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ก 

คํานํา 

  

  หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต  ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ สาขาวิชา

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) ฉบับนี้ไดดําเนินการจัดทําขึ้นเพื่อผลิตและพัฒนากําลังคนในดาน

วิชาชีพระดับเทคโนโลยี เปนการยกระดับการศึกษาวิชาชีพใหสูงขึ้นเพื่อใหสอดคลองกับความตองการ

ของตลาดแรงงาน จนสามารถนําไปประกอบอาชีพในลักษณะผูปฏิบัติ หรือประกอบอาชีพสระได  

  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ไดดําเนินการจัดทําหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ปรับปรุงหลักสูตร พ.ศ. 2568) วัตถุประสงคเพื่อนําเสนอขอความ

เห็นชอบ และขออนุมัติหลักสูตรสําหรับใชในการจัดการเรียนการสอนในสถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคเหนือ 1 เพื่อใหสอดคลองกับมาตรฐานอาชีพ หรือมาตรฐานสมรรถนะอาชีพ สาขาวิชาเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส รวมทั้งความตองการของตลาดแรงงาน ยุทธศาสตรภูมิภาค และความเจริญกาวหนา

ทางดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เปนการผลิตกําลังคนสายเทคโนโลยีหรอืสายปฏิบัติการใหมีคุณธรรม 

จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ พฤติกรรมลักษณะนิสัย และทักษะทางปญญาอันเปนคุณลักษณะที่พึง

ประสงค โดยมีสมรรถนะหลัก สมรรถนะทั่วไป และสมรรถนะอาชีพ ตามมาตรฐานการศึกษาวิชาชีพ

ดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถประกอบอาชีพในลักษณะนักเทคโนโลยี ผูปฏิบัติการ รวมทั้ง

ประกอบอาชีพอิสระไดตรงตามความตองการของตลาดแรงงานใหสอดคลองกับสภาวะเศรษฐกิจ  

สังคมท้ังในระดับชุมชน ระดับภูมิภาค และระดับชาติ 

                                                  

           สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม 

                                                                  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 
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สารบัญ       

   

หนา 

 คํานํา  ก 

 สารบัญ  ข 

 หมวดที่ 1 ช่ือปริญญา และสาขาวิชา  

 1. รหัสและชื่อหลักสูตร 1 

 2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 1 

 3. วิชาเอก 1 

 4. รูปแบบของหลักสูตร 1 

 5. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 2 

 6. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคณุภาพและมาตรฐาน 2 

 7. สถานท่ีจัดการเรยีนการสอน 2 

 8. แนวทางการออกแบบหลักสูตร 3 

 หมวดที่ 2 ปรัชญา วัตถุประสงค ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร  

 1. ปรัชญาของหลักสูตร 6 

2. ความสําคัญของหลักสูตร 6 

3. วัตถุประสงคของหลักสูตร 6 

4. อัตลักษณของหลักสูตร 7 

5. อาชีพที่สามารถประกอบไดหลังสําเร็จการศึกษา 7 

6. ผลลัพธการเรียนรู 7 

7. 

8. 

 

9. 

 

10. 

ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู 

ผลลัพธการเรียนรู (Program Learning Outcomes: PLOs)  

หลักสูตรเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) 

ความเชื่อมโยงระหวางวัตถุประสงคกับผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวัง 

ของหลักสูตร (PLO) 

ความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับผลลพัธ 

การเรยีนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและอาชีวศึกษา 
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สารบัญ (ตอ) 

   

หนา 

หมวดที ่3 โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต  

1. จํานวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร 20 

2.     โครงสรางหลักสูตร 20 

3. รายวิชาในแตละหมวดวิชาและจํานวนหนวยกิต 20 

4. ผลลัพธการเรียนรูและแผนการเรียน 24 

5. คําอธิบายรายวิชา 32 

6. แผนที่แสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานหลักสูตรรายวิชา 45 

หมวดที่ 4  การจัดกระบวนการเรียนรู  

1. กลยุทธการสอนและการประเมินผล 51 

2. ระบบการจัดการศึกษา 55 

3. การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน 55 

 4. การเทียบเคยีงหนวยกิตในระบบทวิภาคี การเทียบโอนหนวยกิต     

รายวิชาและการลงทะเบียนเรียนขามสถาบันอุดมศกึษา  

55 

5. วัน-เวลาในการดําเนินการเรียนการสอน 56 

6. คุณสมบัติผูเขาศึกษา 56 

7. การรับผูเขาศึกษา 56 

8. ปญหาแรกเขาของนักศึกษา 56 

9. กลยุทธในการดําเนินการเพ่ือแกไขปญหา/ขอจํากัดของนักศึกษา 56 

10. องคประกอบเก่ียวกับประสบการณภาคสนาม 57 

11. ขอกําหนดเก่ียวกับการทําโครงงานหรืองานวิจัย 57 

หมวดที่ 5  ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร       

 คณาจารยและท่ีปรึกษาโครงงานพฒันาสมรรถนะวิชาชีพ 

 

1. แผนการรับนักศึกษาและผูสําเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  59 

2. งบประมาณตามแผน 59 

3. การพัฒนาคณาจารย 60 

4. ชื่อ-นามสกุล ตําแหนงและคุณวุฒกิารศึกษาของอาจารย 61 
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 สารบัญ (ตอ)  

   

หนา 

หมวดที่ 6 การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสําเร็จการศึกษา  

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน  63 

           2.    กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 63 

3. เกณฑการสําเร็จการศึกษา 63 

หมวดที่ 7  การประกันคุณภาพหลักสูตร                                                                                                       

1. การกํากับมาตรฐาน 64 

2. บัณฑติ 65 

        3. นักศึกษา 67 

4. อาจารย 69 

5. หลักสูตร การเรยีนการสอน การประเมินผูเรียน 71 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 72 

7. ผลลัพธการเรียนรู  75 

8. ตัวบงชี้ผลการดําเนินงาน (Key Performance Indicators) 76 

หมวดที่ 8 ระบบและกลไกพัฒนาหลักสูตร  

1. แผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 78 

2. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 79 

3. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 80 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 80 

  

 

 

   ภาคผนวก 81 

ก สรุปผลแบบสอบถามผูมีสวนไดสวนเสีย  

ข เอกสารความรวมมือกับสถาบัน/หนวยงาน   

ค สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/วิพากษหลักสูตร  

ง ตารางวิเคราะหอาชีพ  

จ ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย  

   

                     



จ 

 สารบัญ (ตอ) 

   

 ภาคผนวก 

ฉ สําเนาวุฒิการศึกษาอาจารยประจําหลักสูตร  

ช หนังสือรับรองการฝกประสบการณวิชาชีพในสถานประกอบการ  

ซ ประกาศสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 เรื่อง หลักเกณฑและวิธีการในการ   

พัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ  

สายปฏิบัติการ พ.ศ.2567 

ฌ 

 

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตร 

ระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

ญ ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง รายละเอียดผลลัพธการเรียนรู

ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

ฎ    ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา เรื่อง เกณฑมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศกึษา   

   ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ.2567 

ฏ รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร  

ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 

(ตอเนื่อง) (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568) 

ฐ    รายงานการประชุมคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยี  

   หรือสายปฏิบัตกิาร (หลักสตูรใหม พ.ศ. 2568) สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนกิส    

   (ตอเนื่อง)    

ฑ ตารางแสดงความเชื่อมโยงรายวิชาในหลักสูตรกับหนวยสมรรถนะตามมาตรฐาน

อาชีพที่เกี่ยวของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) 

หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568 

ฒ รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษาดานหลักสูตรอาชีวศึกษาและ

มาตรฐานคณุภาพการจัดการอาชีวศึกษา ครั้งที่ 3/2568 

ณ รายงานการประชุมคณะกรรมการการอาชีวศึกษา ครั้งท่ี 2/2568 
 



 
 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1            สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา                         หนา 1 

 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) 
(หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568) 

 
ชื่อสถาบัน สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1   
                           สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา 
วิทยาลัย วิทยาลัยเทคนคิเชียงใหม 
 

หมวดที่  1 
ช่ือปริญญา และสาขาวิชา 

1. รหัสและชื่อหลักสูตร 
รหัสหลักสูตร           
ชื่อภาษาไทย      : หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง)  
ชื่อภาษาอังกฤษ : Bachelor of Technology Program in Electronics Technology      

(Continuing Program)  
2. ชื่อปริญญาและสาขาวิชา 

ชื่อเต็ม (ไทย) :  เทคโนโลยีบัณฑติ (สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส) (ตอเนื่อง)   
ชื่อยอ (ไทย) :  ทล.บ. (เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส) (ตอเนื่อง) 
ชื่อเต็ม (อังกฤษ) :  Bachelor of Technology (Electronics Technology)  

    (Continuing Program)                    
ชื่อยอ (อังกฤษ) :  B.Tech.  (Electronics Technology) (Continuing Program)                       

3. วิชาเอก 
 ไมม ี

4. รูปแบบของหลักสูตร 

  4.1 รูปแบบ 
หลักสูตรระดับปริญญาตรี (ตอเนื่อง)  

   4.2 ประเภทของหลักสูตร 

หลักสูตรปริญญาตรีปฏิบัติการ 

4.3 ภาษาที่ใช 
ภาษาไทย 

4.4 การรับเขาศึกษา 
รับนักศึกษาไทย และ/หรือนักศึกษาตางชาติท่ีสามารถใชภาษาไทยไดเปนอยางดี 
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4.5 ความรวมมือกับสถาบันอื่นย 
เปนหลักสูตรที่ทำความรวมมือกับองคกรภายนอก ดังนี้ 
4.5.1 บริษัท ECU Shop R&D 
4.5.2 หจก. หัวกะทิ วิศวกรรม 
4.5.3 หจก. นอรทเทิรนเมด ซัพพลาย 
4.5.4 บริษัท นาโนซอฟท แอนด โซลูชั่น 
4.5.5 บริษัท นอรธเทิรน ซิสเต็มส คอรปอเรช่ัน จำกัด 

4.6 การใหปริญญาแกผูสำเร็จการศึกษา 
ใหปริญญาเพียงสาขาวิชาเดียว 

5. สถานภาพของหลักสูตรและการพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
5.1 สถานภาพของหลักสูตร 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) หลักสูตรพัฒนา 
พ.ศ. 2568  เปดดำเนินการ ภาคการศึกษาที่ 1 ปการศกึษา 2568  

5.2 การพิจารณาอนุมัติ/เห็นชอบหลักสูตร 
5.2.1 ไดรับการพิจารณากลั่นกรอง โดยคณะกรรมการวิชาการ สถาบันการอาชีวศึกษา

ภาคเหนือ 1 ในการประชุมครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 20 เดือน มกราคม พ.ศ.2568       
5.2.2 ไดรับความเห็นชอบหลักสูตรจากสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ในการประชุม

ครั้งที่ 1/2568 เมื่อวันที่ 24 เดือน มกราคม พ.ศ.2568 
5.2.3 ได  ร ับการพ ิจารณากล ั ่ นกรองโดยคณะอน ุ กรรมการการอาช ี วศ ึ กษา                     

ดานหลักสูตรอาชีวศึกษาและมาตรฐานคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา ในการประชุมครั้งท่ี 3/2568  
เมื่อวันที่ 22 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568 

5.2.4 ได  ร ับอน ุม ัต ิ ใช หล ักส ูตรจากคณะกรรมการการอาช ีวศ ึกษา ในการประชุม  
ครั้งท่ี 2/2568 เมื่อวันท่ี 8 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 

6. ความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรคุณภาพและมาตรฐาน 
มีความพรอมในการเผยแพรหลักสูตรระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ

หลังจากไดรับการรับรองมาตรฐานการอุดมศึกษาในหลักสูตรการศึกษาแลว  ในปการศึกษา 2569 
 

7. สถานที่จัดการเรียนการสอน 
7.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1  
7.2 สถานประกอบการที่ลงนามความรวมมือจัดการศึกษา ไดแก 

7.2.1 บริษัท ECU Shop R&D 
7.2.2 หจก. หัวกะทิ วิศวกรรม 
7.2.3 หจก. นอรทเทิรนเมด ซัพพลาย 
7.2.4 บริษัท นาโนซอฟท แอนด โซลูชั่น 
7.2.5 บริษัท นอรธเทิรน ซิสเต็มส คอรปอเรชั่น จำกัด  
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8. แนวทางการออกแบบหลักสูตร 
8.1 สถานการณภายในและหรือภายนอกทั้งดานเศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรมหรือความ

ตองการกำลังคนในการพัฒนาประเทศที่จำเปนตองนำมาพิจารณาในการวางแผนปรับปรุงพฒันา
หลักสูตรหรือออกแบบหลักสูตร 

 8.1.1 สถานการณหรือการพัฒนาทางเศรษฐกิจ 
    จากแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 13 (พ.ศ. 2566-2570) ประเทศ

ไทยมีความตองการยกระดับขีดความสามารถในการแขงขันของภาคการผลิตและบริการสำคัญ มีการผลักดนั
สงเสริมการสรางมูลคาเพิ่มโดยใชนวัตกรรม เทคโนโลยี และความคิดสรางสรรค ที่ตอบโจทยพัฒนาการของ
สังคมยุคใหมและเปนมิตรตอสิ่งแวดลอม พรอมทั้งใหความสำคัญกับการเชื่อมโยงเศรษฐกิจทองถิ่นและ
ผูประกอบการรายยอยกับหวงโซมูลคาของภาคการผลิตและบริการเปาหมาย รวมถึงพัฒนาระบบนิเวศที่
สงเสรมิการคาการลงทุนและนวัตกรรม การเสริมสรางความสามารถทางเศรษฐกิจของประเทศในการรบัมือกับ
การเปลี่ยนแปลงและความเสี่ยงภายใตบริบทโลกใหม การสรางความพรอมดานศรษฐกิจในการรับมือและ
แสวงหาโอกาสจากการเปนสังคมสูงวัย การปรับเปลี่ยนใหเศรษฐกิจมีความสามารถรองรับการเปลี่ยนแปลง
สภาพภูมิอากาศ ภัยโรคระบาดและภัยคุกคามทางไซเบอร รวมถึงการพัฒนาโครงสรางพื้นฐานและกลไกทาง
เศรษฐกิจที่เอื้อตอการเปลี่ยนแปลงสูดิจิทัล ตลอดจนการปรับปรุงโครงสรางและระบบการบริหารงานของ
ภาครัฐใหสามารถตอบสนองตอการเปลี่ยนแปลงของบริบททางเศรษฐกิจ สังคม และเทคโนโลยีไดอยาง
ทันเวลา มีประสิทธิภาพและมีธรรมาภิบาล  ซึ่งหมุดหมายที่เปนเปาหมายของประเทศไทย คือ การพัฒนา
เศรษฐกิจของประเทศไปสูการเปนศูนยกลางอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะและอุตสาหกรรมดิจิทัลของ
อาเซียน โดยมุงเนนการสงออกของอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะของประเทศเพิ่มขึ้น  โดยการพัฒนา
ตอยอดอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสและเครื่องใชไฟฟาดั้งเดิม ไปสูอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะ ไดแก 
ผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสที่มีความสามารถในการเก็บขอมูล วิเคราะห ประมวลผลและเช่ือมตอกับ
อุปกรณอื่นๆ ได รวมถึงการผลักดันใหอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกสอัจฉริยะมีความสำคัญตอการขับเคลื่อน
เศรษฐกิจของประเทศไทยมากยิ่งขึ้น และสงเสริมใหอุตสาหกรรมดิจิทัลและอุตสาหกรรมอิเล็กทรอนิกส
อัจฉริยะไดรับการพัฒนาใหมีความเขมแข็ง สามารถแขงขันกับตางประเทศไดนำไปสูโครงสรางทางเศรษฐกิจ
ของไทยตามวิสัยทัศน “ไทยแลนด 4.0” และเพื่อใหทุกคนสามารถเขาถึงและใชประโยชนจากเศรษฐกิจดิจิทัล
ไดจากทุกที่ ทุกเวลา อยางมีคุณภาพ อันจะเปนประโยชนตอการสรางความมั่งคั่งทางเศรษฐกิจ และรองรับ
การเปนศูนยกลางเศรษฐกิจดานดิจิทัลของภูมิภาคในอนาคต 

8.1.2 สถานการณหรือการพัฒนาทางสังคมและวัฒนธรรม 
จากสภาพการปจจุบันการพัฒนาคนไทยใหมีทักษะและคุณลักษณะท่ีเหมาะสมกับโลก

ยุคใหม มีความจำเปนอยางยิ ่งในการตอบโจทยของแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที ่ 13  
(พ.ศ. 2566-2570) โดยมีความจำเปนในการพัฒนาแรงงานใหมีทั้งทักษะในดานความรู ทักษะทางพฤติกรรม 
คุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม และเรงรัดการเตรียมพรอมกำลังคนใหมีคุณภาพสอดคลองกับ
ความตองการของตลาดแรงงานและสภาพสังคมและวัฒนธรรมที่เปลี ่ยนแปลงไป โดยมุ งเนนการปรับ
โครงสรางสังคมไปสู ภาคการผลิตและบริการที ่ม ีศักยภาพสูงขึ ้น รวมทั ้งใหความสำคัญกับการสราง
หลักประกันและความคุมครองทางสังคมที่สามารถสงเสริมความมั่นคงในชีวิต  เพื่อลดปญหาดานสังคมและ
วัฒนธรรมและการศึกษา โดยการขยายโอกาสในการเขาถึงบริการที่จำเปนหรือไดรับความชวยเหลือท่ี
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เหมาะสมจากภาครัฐและเอกชน รวมถึงการเตรียมพรอมกำลังคนใหใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารใน
รูปแบบดิจิทัล เพ่ือกาวเขาสูสังคมและวัฒนธรรมยุคดิจิทัลที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและรนุแรง 

8.2 ผลกระทบจากขอ 8.1.1 และ 8.1.2 ตอการพัฒนาหลักสูตรและความเกี่ยวของกับ 
พันธกิจของสถาบัน 

8.2.1 การพัฒนาหลักสูตร 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสพิจารณาเห็นถึงความสำคัญในการพัฒนา

ทรัพยากรมนุษย ใหมีความรู และทักษะดานเทคโนโลยีอิเล ็กทรอนิกส ซ ึ ่งจำเปนสำหรับการ
เตรียมพรอมรับผลกระทบจากการเปลี่ยนแปลงสถานการณภายในประเทศและภายนอกประเทศท่ี
รวดเร็วและรุนแรง ดังนั้นการพัฒนาหลักสูตรมีความจำเปนตองพัฒนาหลักสูตรในเชิงรุกที่มีศักยภาพ 
สามารถปรับเปลี่ยนไดตามวิวัฒนาการของเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส และรองรับการแขงขันในการ
ทำงานดานอิเล็กทรอนิกสซึ่งจำเปนอยางยิ่งที่ตองวางแผนหลักสูตรเพื่อฝกฝนใหผูเรียนเกิดสมรรถนะ
ดานวิชาการ วิชาชีพ การคิดวิเคราะห การแสดงออกเชิงสรางสรรค รวมไปถึงฝกฝนทักษะตางๆ                
ที ่จำเปนตอการทำงานในยุคปจจุบันนี ้และเปนพื ้นฐานในอนาคต ทั ้งนี ้เพื ่อรองรับการแขงขัน
ภายในประเทศไทย และตางประเทศในการผลิตบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีอ ิเล็กทรอนิกส ที่
จำเปนตองมีความพรอมที ่จะปฏิบัติงานไดทันที และมีศักยภาพสูงในการพัฒนาตนเองใหเขากับ
ลักษณะงานทั้งดานวิชาการและวิชาชีพ โดยผูเรียนตองเปนผูที่มีความรูดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
ความปลอดภัยและความรูในการเปนผูประกอบการดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส  เพื่อใหผูเรียน
สามารถประกอบอาชีพ สรางสรรคนวัตกรรม  พัฒนางาน  ดานอิเล็กทรอนิกสดวยทักษะมืออาชีพ
และสามารถนำทรัพยากรที ่มีอยู มาใชใหเกิดประสิทธิภาพอยางสูงสุดตอหนวยงาน สังคมและ
ประเทศชาติ โดยในการพัฒนาหลักสูตรมีการกำหนดตัวชี้วัดดานมาตรฐานและคุณภาพการศึกษา
ตามที่สถาบันกำหนด และใหมีการประเมินคุณภาพในการจัดการศึกษาตามหลักสูตร  ซึ ่งมี
คณะกรรมการประกันคุณภาพทำหนาที่กำกับ ควบคุม ติดตามผลการดำเนินงาน และนำผลการ
ประเมนิมากำหนดแผนการพัฒนาหลักสูตรอยางตอเนื่อง รวมถึงการเพ่ิมหรือปรับรายวิชาใหเหมาะสม
อยางสม่ำเสมอเพ่ือใหสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคมเศรษฐกิจและเทคโนโลยีในสถานการณ
ปจจุบันทุก 5 ป จากผูทรงคณุวุฒิในสาขาที่เกี่ยวของของหนวยงานภายในและภายนอกสถาบัน    

8.2.2 ความเก่ียวของกับพันธกิจของสถาบัน  
การดำเน ินการพัฒนาหล ักส ูตรเทคโนโลย ีบ ัณฑิต สาขาว ิชาเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส ไดดำเนินการพัฒนาหลักสูตรตามแนวทางแบบ (Outcome-based Education) โดย
การสรางแบบสอบถามผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต ครอบคลุมถึง นักศึกษา อาจารย สถาน
ประกอบการ ศิษยเกา ผูใชบัณฑิตทั้งภาครัฐและเอกชน เพ่ือจัดทำการวิเคราะหงานและอาชีพท่ีแสดง
ถึงผลของความตองการจากบุคคลหลายภาคสวนใหไดมาซึ่งคำตอบของอาชีพ เพื่อจัดเปนเปาหมาย    
ในการดำเนินการจัดการเรียนการสอนและดำเนินการตามปรัชญาของสถาบันการอาชีวศึกษา
ภาคเหนือ 1 “เปนผูนำในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวะสมรรถนะสูงดวยการวิจัย นวัตกรรม 
เทคโนโลยี และเครือขายอยางมีสวนรวม” มุงเนนใหนักศึกษาไดฝกทักษะ การปฏิบัติงานจริง สราง
บัณฑิตที่มคีวามสามารถและทักษะ เพ่ือแสดงตัวตนอันเปนอัตลักษณของสถาบันฯ “เปนคนดี มีอาชีพ 
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และมีจิตอาสา” ทั้งนี้เพ่ือสรางบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 ที่มีความสามารถมากกวา “ความจำ” คือ “คิด
ได ทำเปน และเห็นคุณคาสังคม” รวมถึงความพรอมสามารถปรับตัวเขากับการเปลี่ยนแปลงของ
สถานการณโลก วิวัฒนาการของเทคโนโลยี สภาพความเสรีทั้งดานเศรษฐกิจ การคา และการศึกษา 
ตลอดจนความหลากหลายและการขยายตัวอยางรวดเรว็ของตลาดแรงงาน โดยการผลิตบุคคลากรที่มี
ศักยภาพ ทนัสมัยตอความกาวหนาทางเทคโนโลยีการผลิตสมัยใหม สามารถนำความรูไปตอยอดสราง
มูลคาใหกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เปนการใชแนวคิดการนำวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปยกระดับ
ความสามารถในการแขงขันอยางยั ่งยืนใหกับอุตสาหกรรมเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและบริการ       
เพิ่มความตระหนักในระบบประกันคุณภาพ ความปลอดภัยและกฎหมายที่เกี่ยวของในสาขาอาชีพ
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสในทุกมิติที่เปนสากล  

8.3 แนวทางการออกแบบหลักสูตร  
การวิเคราะหความตองการ ความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต            

โดยมีแนวทางการออกแบบหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ที ่เปน           
การออกแบบการจัดการศึกษาแบบ (Outcome-based Education) มุงเนนผลลัพธการเรียนรูและ
การจัดการเรียนรู  ซึ ่งมุ งเนนผลลัพธการเรียนรู  (Learning Outcomes) คณะดำเนินงานจัดทำ
หลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสไดรับนโยบายจากสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ให
จัดทำหลักสูตรใหมโดยการสอบถามผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิต ครอบคลุมถึง นักศึกษา 
อาจารย สถานประกอบการ ศิษยเกา ผูใชบัณฑิตทั้งภาครัฐและเอกชน เพื่อจัดทำการวิเคราะหงาน
และอาชีพที่แสดงถึงผลของความตองการจากบุคคลหลายภาคสวนใหไดมาซึ่งคำตอบของอาชีพ
จัดเปนเปาหมายในการดำเนินการจัดการเรียนการสอน โดยดำเนินการตามปรัชญาของสถาบันการ
อาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 “เปนผูนำในการผลิตและพัฒนากำลังคนอาชีวะสมรรถนะสูงดวยการวิจัย 
นวัตกรรม เทคโนโลยี และเครือขายอยางมีสวนรวม” มุงเนนใหนักศึกษาไดฝกทักษะ การปฏิบัติงาน
จริง สรางบัณฑิตที่มีความสามารถและทักษะ เพ่ือแสดงตัวตนอันเปนอัตลักษณของสถาบันฯ “เปนคน
ดี มีอาชีพ และมีจิตอาสา” ท้ังน้ีเพื่อสรางบัณฑิตในศตวรรษที่ 21 ที่มีความพรอมสามารถปรับตัว
เขากับสถานการณโลก วิวัฒนาการของเทคโนโลยี สภาพความเสรีทั ้งดานเศรษฐกิจ การคา และ
การศึกษา ตลอดจนความหลากหลายและการขยายตัวอยางรวดเร็วของตลาดแรงงาน โดยการผลิต
บุคคลากรที่มีศักยภาพ ทันสมัยตอความกาวหนาทางเทคโนโลยีการผลิตใหม สามารถนำความรูไปตอ
ยอดสรางมูลคาใหกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เปนการใชแนวคิดการนำวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี
ไปยกระดับความสามารถในการแขงขันอยางยั่งยืนใหกับอุตสาหกรรมเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและ
บริการ เพิ่มความตระหนักในระบบประกันคุณภาพ ความปลอดภัยและกฎหมายที่เกี่ยวของในสาขา
อาชีพเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสในทุกมิติที่เปนสากล เพื่อบัณฑิตมีความรู ดานภาษา การสื่อสาร 
คอมพิวเตอร สามารถคิดวิเคราะหอยางเปนระบบ เรียนรูไดดวยตัวเองเพื่อพัฒนาตนเองและวิชาชีพ
อยางตอเนื่อง สามารถปรับตัวใหเขากับงาน ท่ีมีความหลากหลายของวัฒนธรรมองคกรได 
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หมวดที่  2 
ปรัชญา วัตถุประสงค ผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

 

1. ปรัชญาของหลักสูตร 
มุงผลิตนักเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสที ่มีความรูความชำนาญ ตรงตามความตองการของ 

สถานประกอบการ สามารถประกอบอาชีพอิสระ มีจรรยาบรรณวิชาชีพ มีความรับผิดชอบตอสังคม
และพัฒนาตนเองใหกาวหนาทางวิชาชีพ  

 

2. ความสำคัญของหลักสูตร 
การจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต มุงเนนไปที่ทักษะการปฏิบัติสาขางาน

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส พัฒนาความสามารถ และการประยุกตในโลกแหงความเปนจริง สงเสริม
ทักษะการคิดอยางมีวิจารณญาณและการแกปญหา เพื่อพัฒนาบัณฑิตใหมีความรู ทักษะ คุณธรรม 
จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค ลักษณะบุคคลและการประยุกตใชและความรับผิดชอบซึ่งจะทำ
ใหนักศึกษาสามารถดำเนินชีวิตในสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลงอยางรวดเร็วและรุนแรง เห็นคุณคาของ
ตนเองและพัฒนาตน มีความใฝรู แสวงหาและพัฒนาความรูใหม มีความสามารถในการใชเหตุผล   
การคิดวิเคราะห การแกปญหาและการจัดการ มีทักษะในการสื่อสาร การใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ
การทำงานรวมกับผูอื ่น รวมถึงความรับผิดชอบตอตนเองและสังคมที่จะสงเสริมใหนักศึกษาเปน
บัณฑิตที่มคีวามพรอมดานวิขาชีพและมีความเปนมนุษยที่สมบูรณและมีชีวิตอยางมีความสุขทามกลาง
สังคมในศตวรรษที่ 21 มีความพรอมสามารถปรับตัวเขากับสถานการณปจจุบัน ที่มีการปฏิวัติทาง 
ดานเทคโนโลยี สภาพความเสรีทั้งดานเศรษฐกิจ การคา และการศึกษา ตลอดจนความหลากหลาย
และการขยายตัวอยางรวดเร็วของตลาดแรงงาน โดยการผลิตบุคคลากรที่มีศักยภาพ ทันสมัย          
ตอความกาวหนาทางเทคโนโลยีการผลิตสมัยใหม สามารถนำความรูไปตอยอดสรางมูลคาใหกับ
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เปนการใชแนวคิดการนำวิทยาศาสตรและเทคโนโลยีไปยกระดับความสามารถ
ในการแขงขันอยางย่ังยืนใหกับอุตสาหกรรมเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสและบริการ 

 

3. วัตถุประสงคของหลักสูตร  
      3.1 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถสื่อสาร บริหารจัดการ
และควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 
  3.2 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความชำนาญดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ตรงตามความตองการ
ของสถานประกอบการ 
  3.3 เพ่ือผลิตบัณฑติที่มีทักษะทางวิชาชีพที่หลากหลาย และสามารถศึกษาพัฒนาและคนควา
ดวยตนเอง  
  3.4 เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดงีาม มีความคดิสรางสรรค เปน
พลเมืองท่ีดีสามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 
  3.5 เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการประยุกตใช ความรู ทักษะ และจิตพิสัย ในการ
แกปญหาในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมีความรบัผิดชอบ 
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4. อัตลักษณของหลักสูตร  
 ผลิตนกัเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสท่ีมีความชำนาญและรับผิดชอบในอาชีพและสังคม 
 

5. อาชีพท่ีสามารถประกอบไดหลังสำเร็จการศึกษา    
 5.1 อาชีพนักทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสในอุตสาหกรรม  
 5.2 อาชีพนักพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ     
 5.3 อาชีพชางอุปกรณการแพทย       
 5.4 อาชีพอื่นๆ ที ่สัมพันธกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เชน รับราชการ ครู/ตำรวจฝาย
สื่อสาร/ทหารชางสื่อสาร/คอมพิวเตอรหรืออ่ืนๆ       
 5.5 อาชีพผู ประกอบการ หรืออื ่นๆ เช น ผ ู ประกอบการขายเครื ่องม ือวัสดุอุปกรณ
อิเล็กทรอนิกส ผูจัดการบริษัทดานอิเล็กทรอนิกส โทรคมนาคม 
 

6. ผลลัพธการเรียนรู 
 6.1 ผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาศึกษาทั่วไปของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 
      6.1.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 
  6.1.1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รักความเปน
ประชาธิปไตยและมีจิตสำนึกที่ดีเพื่อควบคุมการกระทำที่เปนไปตามกฎกติกา เกิดประโยชนตอสังคม
และการดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 
  6.1.1.2 มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต หลีกเลี่ยงการกระทำในสิ่งท่ีผิดกฎกติกาของสังคมและ 
กฎหมาย มีวิจารณญาณในการรักษาธำรงไวซึ่งความดี เพื ่อการดำรงชีวิตในสังคมและปฏิบัติงาน
วิชาชีพอยางมีความสุข 
  6.1.1.3 มีจิตอาสา และมีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดลอม 
  6.1.1.4 ปฏิบัติตนตามขอกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณที่กำหนดไวในสาขาอาชีพ 
     6.1.2 ดานความรู 
  6.1.2.1 มีความรูดานการสื่อสาร ดานการเรียนรูตลอดชีวิต ดานดิจิทัลและดานท่ี
จำเปนตอการดำรงชีวิต สอดคลองกับสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  6.1.2.2 มีความรูทางทฤษฎี ทางเทคนิคเฉพาะทางอยางกวางขวางและเปนระบบใน
งานอาชีพ 
  6.1.2.3 มีความรูเชิงสาระหลักการ เชิงกระบวนการ เชิงกระบวนการคิด เชิงการ
วิเคราะห วิจารณเชิงการเปรียบเทียบปญหาและเชิงการแกไขปญหาที่ซับซอนในสาขาวิชาชีพ 
  6.1.2.4 มีความรู ดานการริเริ ่ม สรางสรรค สำหรับพัฒนางานในสาขาวิชาชีพ 
ปรับปรุงวางแผนงาน กลยุทธและการบริหารดานตางๆ ในวิชาชีพ 
    6.1.3 ดานทักษะ 
   6.1.3.1 มีทักษะดานการสื่อสาร ดานการเรียนรูตลอดชีวิต ดานดิจิทัลและดานที่
จำเปนตอการดำรงชีวิต สอดคลองกับสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  6.1.3.2 มีทักษะปฏิบัติ ทักษะทางเทคนิคเฉพาะทางอยางกวางขวางและเปนระบบ
ในงานอาชีพ 
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  6.1.3.3 มีทักษะการคิดเชิงระบบ เชิงการวิเคราะห วิจารณ เชิงการเปรียบเทียบ
ปญหาและเชิงการแกไขปญหาที่ซับซอนในสาขาวิชาชีพ 
  6.1.3.4 มีทักษะปฏิบัติดานการริเริ่มสรางสรรค สำหรับพัฒนางานในสาขาวิชาชีพ
ปรับปรุง วางแผนงาน กลยุทธและการบริหารดานตางๆ ในวิชาชีพ 
    6.1.4 ดานความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ 
  6.1.4.1 สามารถแกปญหาที่ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 
  6.1.4.2 สามารถริเริ่ม ปรับปรุง วางแผนกลยุทธในการแกปญหาที่ซับซอนและเปน
นามธรรม ในการปฏิบัติงาน 
  6.1.4.3 สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาวิชาชีพ 
    6.1.5 ดานลักษณะบุคคลและคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
  6.1.5.1 รูจักบทบาท หนาที่ มีความรับผิดชอบ อดทน เสียสละ เพื่อทำงานตามที่
ไดรับมอบหมายใหบรรลุวัตถุประสงค ใฝเร ียนรู  พัฒนาตนเอง ปรับปรุงแผนงาน กลยุทธ และ 
บริหารจัดการตางๆ อยางตอเนื่องเพื่อใชในการแกปญหาที่ซับซอนที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาในการ
ปฏิบัติงานดานสาขาวิชาชีพ 
  6.1.5.2 มีบุคลิกภาพที่ดี กลาแสดงออก ทำงานเปนทีม มีภาวะผูนำและลักษณะนิสัย
เปนผูริเริ่มสรางสรรคเพ่ือปรับปรุง วางแผนงาน กลยุทธในการบริหารจัดการในสาขาวิชาชีพ 
  

 6.2 ผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพหรือหมวดวิชาเฉพาะ 
    6.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พึงประสงค 
  6.2.1.1 มีคุณธรรม จริยธรรม รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รักความเปน
ประชาธิปไตยและมีจิตสำนึกที่ดี 
  6.2.1.2 มีวินัย ซื ่อสัตยสุจริต ไมการกระทำในสิ ่งที ่ผ ิดกฎกติกาของสังคมและ
กฎหมายมีวิจารณญาณในการรักษาธำรงไวซึ่งความดี 
  6.2.1.3  มีจิตอาสา และมีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคม 
  6.2.1.4 เปนผูปฏิบัติตนตามขอกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณที่กำหนดไวใน
สาขาอาชีพ 
     6.2.2 ดานความรู 
  6.2.2.1 มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สำคัญในเนื้อหาทาง
วิชาชีพเฉพาะดานของสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เรยีนรูตลอดชีวิต การดำรงชีวิตที่สอดคลอง
กับสังคมยุคดิจิทัลที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
  6.2.2.2 สามารถวิเคราะหปญหาดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รวมทั้งประยุกต
ความรู ใชในการแกไขปญหาทางวิชาชีพ 
  6.2.2.3 สามารถวิเคราะห ออกแบบ ปรับปรุงแกไข/ประเมินระบบตางๆ ติดตาม
ความกาวหนาและวิวัฒนาการของระบบเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสรวมทั้งการนำไปประยุกตใหตรงตาม 
ความตองการอยางเหมาะสม 
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  6.2.2.4 พัฒนาความรูความชำนาญ มีความคิดริเริ ่มสรางสรรค ทางเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนกิสอยางตอเนื่อง เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง ในสังคมยุคดิจิทัลที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 
  6.2.2.5 สามารถบูรณาการความรูในสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส กับความรู
ในศาสตรอ่ืนๆ ที่เก่ียวของและนำไปประยุกตใชงานไดจริง 
    6.2.3 ดานทักษะ 
  6.2.3.1 มีทักษะในการบริหาร จัดการ ดำเนินการ ควบคุมดูแลงาน ใหดำเนินงาน
อยางมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  6.2.3.2 มีทักษะในการใชเครื ่องมือและอุปกรณพื้นฐานรวมถึงเทคโนโลยีเพ่ือ
ประกอบวิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสไดอยางถูกตอง 
  6.2.3.3 มีทักษะการวิเคราะห วางแผน จัดการตามมาตรฐานความปลอดภัย และ
สิ่งแวดลอม ทดสอบสมรรถนะ ปรับปรุง และแกไขปญหาที่ซับซอนทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
  6.2.3.4 มีทักษะเชิง กระบวนการทำงาน กระบวนการคิด การวิเคราะห อภิปราย
เปรียบเทียบดัดแปลงและออกแบบพัฒนาระบบทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
    6.2.4 ดานความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ 
  6.2.4.1 สามารถแกปญหาที่ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา 
  6.2.4.2 สามารถริเริ่ม ปรับปรุง วางแผนกลยุทธในการแกปญหาที่ซับซอนและเปน
นามธรรม ในการปฏิบัติงาน 
  6.2.4.3 สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาวิชาชีพ 
    6.2.5 ดานลักษณะบุคคลและคุณลักษณะตามบรรทัดฐานท่ีดีของสังคม 
  6.2.5.1 รูจักบทบาท หนาที่ มีความรับผิดชอบ อดทน เสียสละ ทำงานตามที่ไดรับ
มอบหมายใหบรรลุวัตถุประสงค 
  6.2.5.2 ใฝเรียนรู ศึกษาคนควา พัฒนาตนเอง ปรับปรุงแผนงาน กลยุทธและบริหาร
จัดการตางๆ อยางตอเนื่อง แกปญหาที่ซบัซอน ในการปฏิบัติงานดานสาขาวิชาชีพ 
  6.2.5.3 มีบุคลิกภาพที่ดี กลาแสดงออก ทำงานเปนทีม มีภาวะผูนำและลักษณะนิสัย
เปนผูริเริ่มสรางสรรค ในการบริหารจัดการในสาขาวิชาชีพ 
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6.3 ความสัมพันธระหวางวัตถุประสงคของหลักสูตรกับมาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 
 

วัตถุประสงคของหลักสูตร 

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคณุลักษณะตาม

บรรทัดฐานที่ดีของสังคม 

ความสามารถในการประยุกตใช
และความรับผดิชอบ 

1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรูดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถ
สื่อสาร บริหารจัดการและควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

     

2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความชำนาญดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
ตรงตามความตองการของสถานประกอบการ 

     

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะทางวิชาชีพที่หลากหลาย และสามารถ
ศึกษาพัฒนาและคนควาดวยตนเอง 

     

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มี
ความคิดสรางสรรค เปนพลเมืองที่ดีสามารถดำรงชีวิตในสังคมอยาง
มีความสุข 

     

5. เพื ่อผลิตบัณฑิตที ่แกไขปญหาและประยุกตใชความรู ในสาขา
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมีความรับผิดชอบ 

     
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 6.4 ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) (General Education Learning Outcomes; GELOs)  

ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง 
(หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคณุลักษณะตาม

บรรทัดฐานที่ดีของสังคม 

ความสามารถในการประยุกตใช
และความรับผดิชอบ 

GELO 1. ประยุกตใชความรู ทักษะและจิตพิสัยในการสื่อสาร การคิด
วิเคราะห การอยูรวมในสังคม การใชเทคโนโลยีดิจิทัลและการใชทักษะ
ในศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแกไข
ปญหาในสถานการณตาง ๆ 

     

GELO 2. ประยุกตใชความรู ทักษะและจิตพิสัยทางวิชาชีพ ในการสราง
โอกาสและคุณคาใหตนเองและสังคม 

     

GELO 3. ปฏิบัติตนในการมีสวนรวม มีจิตอาสาในการพัฒนาชุมชน 
สังคม สถานประกอบการ อยางยั่งยืน มีความพรอมในการเปนผูนำ ผู
ตามและทำงานเปนทีม โดยการประยุกตใชความรูและทักษะทางวิชาชีพ 

     

GELO 4. ปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและรักความเปนประชาธิปไตย 

     

GELO 5. ประยุกตใชความรู ทักษะ จิตพิสัยและเทคโนโลยี วิจัยและ
นวัตกรรมที่เหมาะสมในการพัฒนางาน การจัดการ การแกปญหาใน
วิชาชีพอยางเปนระบบ 

     

GELO 6. ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม มีความรับผิดชอบตอ
สังคม จิตสาธารณะเพื่อประโยชนและอยูในสังคมอยางสันติสุข 

     
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6.5 ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) (Specific Learning Outcomes; SLOs)  
 

ผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ 
(หมวดวิชาเฉพาะ) 

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคุณลักษณะตาม

บรรทัดฐานที่ดีของสังคม 

ความสามารถในการประยุกตใช
และความรับผดิชอบ 

SLO 1 ประยุกตใชความรู  ทักษะ เทคโนโลยีเฉพาะทางในการ
ควบคุม ติดตั ้งและทดสอบ ดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เชน 
อ ิเล ็กทรอนิกส ในงานควบคุม/ อ ิเล ็กทรอน ิกส ในงานระบบ
เครอืขาย/ อิเล็กทรอนิกสในงานเครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

     

SLO 2 ประยุกตใชความรู  ทักษะ เทคโนโลยีเฉพาะทางในการ
วิเคราะหการทำงาน การจัดการระบบงานซอมบำรุงและแกไข
ปญหาที่ซับซอน ดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนิกส
ในงานควบค ุม/  อ ิ เล ็ กทรอน ิกส  ในงานระบบเคร ือข  าย/ 
อิเล็กทรอนิกสในงานเครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

     

SLO 3 ประยุกตใชความรู  ทักษะ เทคโนโลยีเฉพาะทางในการ
ปรับปรุง สรางสรรค นวัตกรรม การบริหารจัดการเพื่อพัฒนา
ระบบงานดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนิกสในงาน
ควบคุม/ อิเล็กทรอนิกสในงานระบบเครือขาย/ อิเล็กทรอนิกส 
ในงานเครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

     
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6.5 (ตอ) ผลลัพธการเรียนรูของหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) (Specific Learning Outcomes; SLOs)  

ผลลัพธการเรียนรูหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชา
เฉพาะ) 

มาตรฐานผลลัพธการเรียนรู 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคุณลักษณะตาม

บรรทัดฐานที่ดีของสังคม 

ความสามารถในการประยุกตใช
และความรับผดิชอบ 

SLO 4 ปฏิบัติตนดวยความซื ่อสัตยตอหนาที่ และสังคม ดำเนิน
ธุรกิจดวยจรรยาบรรณวิชาชีพ รักษามาตรฐานดานความปลอดภัย
ในการทำงาน และสิ่งแวดลอมภายใตมาตรฐาน ISO 

     

SLO 5 มีจิตอาสา มีความมุ งมั ่นอดทน มีทัศนคติที ่ดี มีความ
ยืดหยุ น มีความเปนผู นำ มีความรับผิดชอบ มีความเสียสละ ให
ความเสมอภาคตอผู รับบริการและสามารถทำงานภายใตความ
กดดันอยางสรางสรรค และรูเทาทันเทคโนโลย ี

     
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7. ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรู  
ความคาดหวังของผลลัพธการเรียนรูเม่ือสิ้นปการศึกษา (Year Learning Outcomes : YLOs) 

 

ปที่ สมรรถนะหลักหรือบทบาทหลักหรืองานหนาที่หลักหรือตำแหนงงาน 
YLO 1 สามารถบูรณาการความรูดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร การสื่อสาร เทคโนโลยี การบริหาร

จัดการองคกร การสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ การประยุกตใช
ปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว เทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกสกำลังเพื่อการควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม มีทักษะการใชเครื่องมือวัด
และการวัดทางไฟฟา การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสข้ันสูง มีกิจนิสัยดานคุณธรรม จริยธรรม 
ความรับผิดชอบเพ่ือประยุกตใชชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรมไทยกับ
สังคมโลก   

YLO 2 ประยุกตใชความรูดานวิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ทักษะการบริหาร
จัดการองคกร การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
พลังงานและสิ่งแวดลอมในชีวิตประจำวัน และการประกอบอาชีพเพื่อบูรณาการการ
ทำงานรูปแบบโครงงาน ปฏิบัต ิการเทคโนโลยีอ ิเล็กทรอนิกส ปฏิบัต ิการทดสอบ
ผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม หรือปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบ
ผลิตภัณฑอัจฉริยะ หรือปฏิบัต ิการชางเครื ่องมือและอุปกรณการแพทย ในสถาน
ประกอบการดวยความซื่อสัตย รับผิดชอบและปฏิบัติตามขอบังคับจรรยาบรรณแหง
วิชาชีพ 

 
 
8. ผลลัพธการเรียนรู (Program Learning Outcomes: PLOs) หลักสูตรเทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกส 
(ตอเนื่อง) 
 PLO1 มีความรูความเขาใจในดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถสื่อสาร บริหารจัดการ
และควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 
 PLO2 สามารถประยุกตการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ตรงตามความตองการ
ของสถานประกอบการ 
 PLO3 สามารถปฏิบัติงานทางวิชาชีพที่หลากหลาย และสามารถศึกษาพัฒนาและคนควาดวย
ตนเอง 
 PLO4 มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มีความคิดสรางสรรค เปนพลเมืองที่ดี 
สามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 
 PLO5 สามารถแกไขปญหาและประยุกตใชความรูในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมี
ความรับผิดชอบ 
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9. ความเชื่อมโยงระหวางวัตถุประสงคกับผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวังของหลักสูตร (PLO) 

วัตถุประสงคของหลักสูตร ผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (ตามบริบทของหลักสูตร) 

1. เพ่ือผลิตบัณฑิตที่มีความรูดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถสื่อสาร บริหารจัดการ
และควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

PLO1 มีความรูความเขาใจในดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถสื่อสาร 
บริหารจัดการและควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

2. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความชำนาญดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ตรงตามความตองการ
ของสถานประกอบการ 

PLO2 สามารถประยุกตการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส  
ตรงตามความตองการของสถานประกอบการ  

3. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีทักษะทางวิชาชีพที่หลากหลาย และสามารถศึกษาพัฒนาและ
คนควาดวยตนเอง 

PLO3 สามารถปฏบิัติงานทางวิชาชีพท่ีหลากหลาย และสามารถศึกษาพัฒนา
และคนควาดวยตนเอง  

4. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มีความคิดสรางสรรค 
เปนพลเมืองท่ีดีสามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 

PLO4 มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มีความคิดสรางสรรค 
เปนพลเมืองท่ีดีสามารถดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 

5. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความสามารถในการประยุกตใช ความรู ทักษะ และจิตพิสัย  
ในการแกปญหาในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมีความรับผิดชอบ 

PLO5 สามารถแกไขปญหาและประยุกตใชความรูในสาขาเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส อยางมีความรับผิดชอบ 
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10. ความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตฐานระดับอดุมศึกษา 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคณุลักษณะตามบรรทัดฐาน

ที่ดีของสังคม 

PLO1 ม ี ความร ู  ความเข  า ใจ ในด  านเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส สามารถสื ่อสาร บริหารจัดการและ
ควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

- การบริหาร
จัดการ 
 

- การจัดการ 
- การดำเนินงาน 
- การควบคุมดูแลงาน 

- ซื่อสัตย สุจริต  
- มีวินัย 

- รูจักบทบาทหนาที่ 
- มีภาวะผูนำ 

PLO2 สามารถประยุกตการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส ตรงตามความตองการของสถาน
ประกอบการ 

- การวิเคราะห
ปญหา 

- การใชเครื่องมือ 
- การวิเคราะหวางแผน 

- กฎกติกาของสังคม 
- ความเปนประชาธิปไตย 

- บุคลิกภาพที่ดี 
- กลาแสดงออก 
- ทำงานเปนทีม 

PLO3 สามารถปฏิบัติงานทางวิชาชีพที ่หลากหลาย 
และสามารถศึกษาพัฒนาและคนควาดวยตนเอง 

- การออกแบบ 
- การปรับปรุง
แกไข 

- การวิเคราะหวางแผน 
- การทดสอบ 

- รักชาต ิ
- จรรยาบรรณวิชาชีพ - ใฝเรียนรู 

PLO4 มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มี
ความคิดสรางสรรค เปนพลเมืองที่ดีสามารถดำรงชีวิต
ในสังคมอยางมีความสุข 

- การรเิริ่ม
สรางสรรค 

- การวิเคราะหวางแผน 

 

- ซื่อสัตย สุจริต  
- มีวินัย 
- จิตอาสา 

- มีความรับผิดชอบเสียสละ 

 

PLO5 สามารถแกไขปญหาและประยุกตใชความรูใน
สาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมีความรับผิดชอบ 

- การประยุกตใช - การแกไขดัดแปลง - จรรยาบรรณวิชาชีพ 
- กฎกติกาของสังคม 

- มีความรับผิดชอบเสียสละ 
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10. ความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีของหลักสูตร (PLOs) 

ผลลัพธการเรียนรูตามมาตฐานระดับอดุมศึกษา 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคณุลักษณะตามบรรทัดฐาน

ที่ดีของสังคม 

PLO1 ม ี ความร ู  ความเข  า ใจ ในด  านเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส สามารถสื ่อสาร บริหารจัดการและ
ควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ 

- การบริหาร
จัดการ 
 

- การจัดการ 
- การดำเนินงาน 
- การควบคุมดูแลงาน 

- ซื่อสัตย สุจริต  
- มีวินัย 

- รูจักบทบาทหนาที่ 
- มีภาวะผูนำ 

PLO2 สามารถประยุกตการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส ตรงตามความตองการของสถาน
ประกอบการ 

- การวิเคราะห
ปญหา 

- การใชเครื่องมือ 
- การวิเคราะหวางแผน 

- กฎกติกาของสังคม 
- ความเปนประชาธิปไตย 

- บุคลิกภาพที่ดี 
- กลาแสดงออก 
- ทำงานเปนทีม 

PLO3 สามารถปฏิบัติงานทางวิชาชีพที ่หลากหลาย 
และสามารถศึกษาพัฒนาและคนควาดวยตนเอง 

- การออกแบบ 
- การปรับปรุง
แกไข 

- การวิเคราะหวางแผน 
- การทดสอบ 

- รักชาต ิ
- จรรยาบรรณวิชาชีพ 

- ใฝเรียนรู 
- ศึกษาคนควา 
- พัฒนาตนเอง 

PLO4 มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มี
ความคิดสรางสรรค เปนพลเมืองที่ดีสามารถดำรงชีวิต
ในสังคมอยางมีความสุข 

- การรเิริ่ม
สรางสรรค 

- การวิเคราะหวางแผน 

 

- ซื่อสัตย สุจริต  
- มีวินัย 
- จิตอาสา 

- มีความรับผิดชอบเสียสละ 
- ริเร่ิมสรางสรรค 

PLO5 สามารถแกไขปญหาและประยุกตใชความรูใน
สาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมีความรับผิดชอบ 

- การประยุกตใช - การแกไขดัดแปลง - จรรยาบรรณวิชาชีพ 
- กฎกติกาของสังคม 

- แกปญหาที่ซับซอน 
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11. ความเชื่อมโยงระหวางผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับผลลัพธการเรียนรูตามเกณทมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือ
สายปฎิบัตกิาร 

 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีของหลักสูตร 
(PLOs) 

ผลลัพธการเรียนรูตามเกณทมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฎิบตักิาร 

 

ความรู ทักษะ 
ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคณุลักษณะตาม

บรรทัดฐานท่ีดีของสังคม 

ความสามารถในการ
ประยุกตใชและความ

รับผิดชอบ 

PLO1 ม ี ความร ู  ความเข  า ใจ ในด  าน
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถสื่อสาร 
บริหารจัดการและควบคุมการปฏิบัติงาน
ไดอยางมีคุณภาพ 

- การบริหาร
จัดการ 

- การจัดการ 
- การดำเนินงาน 
- การควบคุมดูแลงาน 

- ซื่อสัตย สุจริต  
- มีวินัย 

- รูจักบทบาทหนาที่ 
- มีภาวะผูนำ 

- ทันเทคโนโลย ี

PLO2 สามารถประยุกตการปฏิบัติงาน
ดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ตรงตาม
ความตองการของสถานประกอบการ
  

- การวิเคราะห
ปญหา 

- การใชเครื่องมือ 
- การวิเคราะห
วางแผน 

- กฎกติกาของสังคม 
- ความเปน
ประชาธิปไตย 

- บุคลิกภาพที่ดี 
- กลาแสดงออก 
- ทำงานเปนทีม 

- แกปญหาที่ซับซอน 
- วางแผนกลยุทธ 

 

PLO3 สามารถปฏิบัติงานทางวิชาชีพท่ี
หลากหลาย และสามารถศึกษาพัฒนา
และคนควาดวยตนเอง  

- การออกแบบ 
- การปรับปรุง
แกไข 

- การวิเคราะห
วางแผน 
- การทดสอบ 

- รักชาต ิ
- จรรยาบรรณวิชาชีพ 

- ใฝเรียนรู 
- ศึกษาคนควา 
- พัฒนาตนเอง 

 

- จัดการงานอาชีพ 

 



สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1    สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                หนา   19 
 
 

ผลลัพธการเรียนรูท่ีของหลักสูตร 
(PLOs) 

ผลลัพธการเรียนรูตามเกณทมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฎิบตักิาร 

 

ความรู ทักษะ ดานคุณธรรม จริยธรรม 
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

ดานลักษณะบุคคล 
และคณุลักษณะตาม
บรรทัดฐานท่ีดีของ
สังคม 

ความสามารถในการ
ประยุกตใชและความ
รับผิดชอบ 

PLO4 ม ีก ิ จน ิส ั ยท ี ่ ด ี ด  านค ุณธ รรม 
จริยธรรมที ่ดีงาม มีความคิดสรางสรรค 
เปนพลเมืองที ่ด ีสามารถดำรงชีวิตใน
สังคมอยางมีความสุข 

- การรเิริ่ม
สรางสรรค 

- การวิเคราะห
วางแผน 

- ซื่อสัตย สุจริต  
- มีวินัย 
- จิตอาสา 

- มีความรับผิดชอบ
เสียสละ 
- ริเร่ิมสรางสรรค 

- ริเริ่มสรางสรรค 

PLO5 ส า ม า ร ถ แ ก  ไ ข ป  ญ ห า แ ล ะ
ประยุกตใชความรู ในสาขาเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส อยางมีความรับผิดชอบ 

- การประยุกตใช - การแกไขดัดแปลง - จรรยาบรรณวิชาชีพ 
- กฎกติกาของสังคม - แกปญหาที่ซับซอน - แกปญหาที่ซับซอน 

- แกไข ปรับปรุง 
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หมวดที่  3 
โครงสรางหลักสูตร รายวิชาและหนวยกิต 

 

1. จำนวนหนวยกิตที่เรียนตลอดหลักสูตร                                                        72    หนวยกิต 

2. โครงสรางหลักสูตร 
2.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 24 หนวยกิต 

1) สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร 9 หนวยกิต 
2) สมรรถนะการคิดและการแกปญหา 9 หนวยกิต 
3) สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต 6 หนวยกิต 

2.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) 42 หนวยกิต 
1) สมรรถนะวิชาชีพ 12 หนวยกิต 
2) สมรรถนะวิชาชีพเลือก  12 หนวยกิต 
3) โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 6 หนวยกิต 
4) วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู 12 หนวยกิต 

* หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) เรยีนทางทฤษฎีไมนอยกวา 18 หนวยกิต 
** อัตราสวนเวลาการเรยีนรูภาคทฤษฏีตอภาคปฏิบัติ ในหมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ  
ภาคทฤษฎี 22 ชั่วโมง ภาคปฏิบัติ 52 ชั่วโมง คิดเปนอัตราสวน รอยละ 29.73 ตอ 70.27   
 

2.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 
2.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร จำนวน 2 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือไมนอยกวา 30 ชั่วโมงตอภาคเรียน 

รายวิชาในหมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศกึษาทั่วไป) จำนวนไมนอยกวา 24 หนวยกิต 
อาจไดรับการยกเวนรายวิชาที ่ไดศึกษามาแลวในระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงหรือระดับ
อนุปริญญาโดยใหเปนตามที่คณะกรรมการการอาชีวศึกษากำหนด 

3. รายวิชาในแตละหมวดวิชาและจำนวนหนวยกิต 

3.1 รหัสวิชา 

รหัสวิชา ใหใชตัวเลข 11 ตัว ในลักษณะ XX-XXXXX-XXXX ตามคำชี้แจงกำหนดรหัส
วิชาระดับปริญญาตรซีึ่งมีความหมายของเลขรหัสวิชา ดังนี้ 

เลขประจำรายวิชา ประกอบดวยเลข 11 ตัว หนาชื่อรายวิชา มีความหมายดังนี้  
ลำดับที่  1 และ 2 หมายถึง  รหัสสถาบันการอาชีวศึกษา  
ลำดับที่  3          หมายถึง  หลักสูตรปริญญาตรี 
ลำดับที่  4 และ 5     หมายถึง  ประเภทวิชา  
ลำดับที่  6 และ 7 หมายถึง   สาขาวิชา 
ลำดับที่  8 และ 9     หมายถึง   กลุมวิชา 
ลำดับที่  10 และ 11 หมายถึง   ลำดับรายวิชา 
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 3.2 การคิดหนวยกิต 

3.2.1 รายวิชาทฤษฎีที ่ใชเวลาในการบรรยายหรืออภิปราย 15 ชั่วโมงตอภาคเรียน มีคา
เทากับ 1 หนวยกิต 

3.2.2 รายวิชาปฏิบัติที่ใชเวลาในการทดลองหรือฝกปฏิบัติในหองปฏิบัติการ 30 ชั่วโมง 
ตอภาคเรียนมีคาเทากับ 1 หนวยกิต 

3.2.3 รายวิชาปฏิบัติที่ใชเวลาในการฝกปฏิบัติในโรงฝกงานหรือภาคสนาม 45 ชั่วโมง ตอภาคเรียน       
มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 

3.2.4 การฝกอาชีพในการศึกษาระบบทวิภาคี ที่ใชเวลาไมนอยกวา 45 ชั่วโมง ตอภาคเรียน
มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 
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3.2.5 การฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพในสถานประกอบการ ที่ใชเวลาไมนอยกวา 45 ชั่วโมง 
ตอภาคเรียน มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 

3.2.6 การทำโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ ที่ใชเวลาไมนอยกวา 45 ชั่วโมง ตอ 
ภาคเรียน มีคาเทากับ 1 หนวยกิต 

3.2.7 กิจกรรมการเรียนรูอื่นใดที่สรางการเรียนรูนอกเหนือจากรูปแบบที่กำหนดขางตน 
การนับระยะเวลาในการทำกิจกรรมนั้นตอภาคการศึกษาปกติใหมีคาเทากับ 1 หนวยกิต ใหเปนไป
ตามที่สภาสถาบันกำหนด 

 

3.3 รายวิชา 
รายวิชาในแตละหมวดวิชาและจำนวนหนวยกิต ใหระบุจำนวนหนวยกิต จำนวนชั่วโมงเรียน

ภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติและจำนวนช่ัวโมงศึกษาคนควานอกเวลา น (ท-ป-ศ) โดยคิดคาหนวยกิตตามท่ี
กำหนด ดังนี้ 
 

3.3.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) ไมนอยกวา  24  หนวยกิต 

รหัสวิชา รายชื่อวิชา หนวยกิต 
1) สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร                               9 หนวยกิต 
29-40000-1101 ทักษะการสื่อสารภาษาไทยเชิงวิชาชีพ 3 (3-0-6) 
29-40000-1103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 3 (3-0-6) 
29-40000-1105 การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางวิชาการ 3 (3-0-6) 

 2) สมรรถนะการคิดและการแกปญหา  9 หนวยกิต                                                     
29-40000-1201 การจ ัดการทรัพยากรธรรมชาติ พล ังงานและส ิ ่งแวดลอมใน

ชีวิตประจำวัน และการประกอบอาชีพ 
3 (3-0-6) 

29-40000-1207 สถิตเิพ่ืองานอาชีพ 3 (3-0-6) 
29-40000-1209 การสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 3 (3-0-6) 

 3) สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต  6 หนวยกิต 
29-40000-1301 ชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรมไทยกับสังคมโลก 3 (3-0-6) 
29-40000-1307 เทคโนโลยีและการบริหารจัดการองคกร 3 (3-0-6) 
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3.3.4 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 ชั่วโมงตอสัปดาห หรือไมนอยกวา 30 ช่ัวโมงตอภาคเรียน 

3.3.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) ไมนอยกวา 42 หนวยกิต 

รหัสวิชา กลุมวิชา/ชื่อวิชา หนวยกิต 
1) สมรรถนะวิชาชีพ 12 หนวยกิต  
29-40105-2101 วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 3 (3-0-6) 
29-40105-2102 การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส 3 (2-2-5) 
29-40105-2103 การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 (2-2-5) 
29-40105-2104 เครื่องมอืวัดและการวัดทางไฟฟา 3 (2-2-5) 

2) สมรรถนะวิชาชีพเลือก 12 หนวยกิต 
29-40105-2201 การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสขั้นสูง  3 (2-2-5) 
29-40105-2202 เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว 3 (2-2-5) 
29-40105-2203 การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม 3 (2-2-5) 
29-40105-2204 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง 3 (2-2-5) 

 3) โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 6 หนวยกิต 
29-40105-2301 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 3 (3-0-6) 
29-40105-2302 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 3 (2-2-5) 

4) วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู 12 หนวยกิต 

29-40105-2401 การบริหารจัดการองคกร 3 (0-9-0) 
29-40105-2402 การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 3 (0-9-0) 
29-40105-2403 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 3 (0-9-0) 
29-40105-2404 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 3 (0-9-0) 

3.3.3 หมวดวิชาเลือกเสรี 6 หนวยกิต 

29-40105-3001   ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 1 

3 (0-9-0) 

29-40105-3002   ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 2 

3 (0-9-0) 

29-40105-3003   ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1 3 (0-9-0) 
29-40105-3004   ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 2 3 (0-9-0) 
29-40105-3005   ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1  3 (0-9-0) 
29-40105-3006   ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2  3 (0-9-0) 

29-40000-4001   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 1 0 (0-2-0) 
29-40000-4002   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 0 (0-2-0) 
29-40000-4003   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 3 0 (0-2-0) 
29-40000-4004   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 4 0 (0-2-0) 
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4. ผลลัพธการเรียนรูและแผนการเรียน 
4.1 ความสัมพันธของผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตรกับผลลัพธการเรียนรูรายป 

ผลลัพธการเรียนรู YLO 1 YLO 2 
GELO 1 ประยุกตใชความรู ทักษะและจิตพิสัยในการสื่อสาร การคิดวิเคราะห 
การอยูรวมในสังคม การใชเทคโนโลยีดิจิทัลและการใชทักษะในศตวรรษที่ 21 
เพ่ือการดำรงชวีิต การปฏิบัติงานตามวิชาชีพและแกไขปญหาในสถานการณตางๆ 

 
 

GELO 2 ประยุกตใชความรู ทักษะและจิตพิสัยทางวิชาชีพ ในการสรางโอกาส
และคุณคาใหตนเองและสังคม 

 
 

GELO 3  ปฏิบัติตนในการมีสวนรวม มีจิตอาสาในการพัฒนาชุมชน สังคม  
สถานประกอบการ อยางยั่งยืน มีความพรอมในการเปนผูนำ ผูตามและทำงาน
เปนทีม โดยการประยุกตใชความรูและทักษะทางวิชาชีพ 

 
 

GELO 4  ปฏ ิบ ัต ิตนอยางมีค ุณธรรม จร ิยธรรม จรรยาบรรณวิชาช ีพ ม ีความ 
รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริยและรักความเปนประชาธิปไตย   

GELO 5 ประยุกตใชความรู ทักษะ จิตพิสัยและเทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม 
ที่เหมาะสมในการพัฒนางาน การจัดการ การแกปญหาในวิชาชีพอยางเปนระบบ 

  

GELO 6 ปฏิบัติตนตามกฎหมายและกติกาสังคม มีความรับผิดชอบตอสังคม  
จิตสาธารณะเพ่ือประโยชนและอยูในสังคมอยางสันติสุข 

  

SLO 1 ประยุกตใชความรู ทักษะ เทคโนโลยีเฉพาะทางในการควบคุม ติดตั้งและ
ทดสอบ ดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนิกสในงานควบคุม/ 
อิเล็กทรอนิกสในงานระบบเครือขาย/ อิเล็กทรอนิกสในงานเครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

  

SLO 2 ประยุกตใชความรู ทักษะ เทคโนโลยีเฉพาะทางในการวิเคราะหการ
ทำงาน การจัดการระบบงานซอมบำรุงและแกไขปญหาที่ซับซอน ดานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนิกสในงานควบคุม/ อิเล็กทรอนิกสในงานระบบ
เครือขาย/ อิเล็กทรอนิกสในงานเคร่ืองมือแพทย/ฯลฯ 

  

SLO 3 ประย ุกตใช ความรู  ท ักษะ เทคโนโลย ีเฉพาะทางในการปรับปรุง 
สรางสรรค นวัตกรรม การบริหารจัดการเพื่อพัฒนาระบบงานดานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนิกสในงานควบคุม/ อิเล็กทรอนิกสในงานระบบ
เครือขาย/ อิเล็กทรอนิกสในงานเคร่ืองมือแพทย/ฯลฯ 

  

SLO 4 ปฏิบัติตนดวยความซื ่อสัตย ตอหนาที ่ และสังคม ดำเนินธุรกิจดวย
จรรยาบรรณวิชาชีพ รักษามาตรฐานดานความปลอดภัยในการทำงาน และ
สิ่งแวดลอมภายใตมาตรฐาน ISO 

  

SLO 5 มีจิตอาสา มีความมุงมั่นอดทน มีทัศนคติที่ดี มีความยืดหยุน มีความเปน
ผูนำ มีความรับผิดชอบ มีความเสียสละ ใหความเสมอภาคตอผูรับบริการและ
สามารถทำงานภายใตความกดดันอยางสรางสรรค และรูเทาทันเทคโนโลยี 

  
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4.2 ความสัมพันธของผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) จากหลักสูตรสูรายวิชา 
     หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป) 
 

 
 
 
  

รหัสวิชา กลุมวิชา/ชื่อวิชา 
GELOs 

1 2 3 4 5 6 

สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร 

29-40000-1101 ทักษะการสื่อสารภาษาไทยเชิงวิชาชีพ       

29-40000-1103 ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในงานอาชีพ       

29-40000-1105 การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางวิชาการ       
สมรรถนะการคิดและการแกปญหา 

29-40000-1201 การจ ัดการทร ัพยากรธรรมชาต ิพลังงานและสิ ่งแวดลอม 

ในชีวิตประจำวัน และการประกอบอาชีพ 
      

29-40000-1207 สถิติเพ่ืองานอาชีพ       

29-40000-1209 การสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ       

สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต 

29-40000-1301 ชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรมไทยกับ
สังคมโลก 

      

29-40000-1307 เทคโนโลยีและการบรหิารจัดการองคกร       
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4.2 ความสัมพันธของผลลัพธการเรียนรูท่ีคาดหวัง (PLOs) จากหลักสูตรสูรายวิชา 
              (หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพและหมวดวิชาเลือกเสรี) 

รหัสวิชา กลุมวิชา/ชื่อวิชา 
SLOs 

1 2 3 4 5 
หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) 
     สมรรถนะวิชาชีพ 

29-40105-2101 วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส      
29-40105-2102 การคำนวณและออกแบบวงจรอิเลก็ทรอนิกส      
29-40105-2103 การประยุกตใชปญญาประดษิฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ      
29-40105-2104 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา      

    สมรรถนะวิชาชีพเลือก 
29-40105-2201 การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสข้ันสูง      
29-40105-2202 เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว      
29-40105-2203 การควบคุมอัตโนมัตทิางอุตสาหกรรม      
29-40105-2204 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง      

     โครงงานพฒันาสมรรถนะวิชาชีพ 
29-40105-2301 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1      
29-40105-2302 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2      

    วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู 
29-40105-2401 การบริหารจัดการองคกร      
29-40105-2402 การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส         
29-40105-2403 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1      
29-40105-2404 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2      

หมวดวิชาเลือกเสรี  
29-40105-3001   ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส

อุตสาหกรรม 1 
     

29-40105-3002   ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 2 

     

29-40105-3003   ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1      
29-40105-3004   ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 2      
29-40105-3005   ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1      
29-40105-3006   ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2      
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4.3 แผนการเรียน   
 

ปที่ 1 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมาย

เหตุ 
1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป)   
 1.1 สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร                  
29-40000-1101 ทักษะการสื่อสารภาษาไทยเชิงวิชาชีพ        3 (3-0-6)  
29-40000-1103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ      3 (3-0-6)  

 1.2 สมรรถนะการคิดและการแกปญหา             
29-40000-1207 สถิตเิพ่ืองานอาชีพ   3 (3-0-6)  

 1.3 สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต          
24-40000-1307 เทคโนโลยีและการบริหารจัดการองคกร 3 (3-0-6)  

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาชีพเฉพาะ)   
 2.1 สมรรถนะวิชาชีพ   
29-40105-2103 การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ 3 (2-2-5)  

 2.2 สมรรถนะวิชาชีพเลือก    
29-40105-2201 การเขียนแบบอิเล็กทรอนกิสขั้นสูง              3 (2-2-5)  
29-40105-2204 เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง                3 (2-2-5)  

 2.3 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ   
 2.4 วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู   
3. หมวดวิชาเลือกเสรี            
    
4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร   
29-40000-4001   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 1 0 (0-2-0)  

รวมหนวยกิต 21 (18-8-39)  
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ปที่ 1 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมาย

เหตุ 
 1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป)   

 1.1 สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร                  
29-40000-1105 การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางวิชาการ 3 (3-0-6)  

 1.2 สมรรถนะการคิดและการแกปญหา             
29-40000-1209 การสร างนวัตกรรมดวยกระบวนการค ิดเชิง

ออกแบบ 
3 (3-0-6)  

 1.3 สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต          
29-40000-1301 ชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรม

ไทยกับสังคมโลก                      
3 (3-0-6)  

2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาชีพเฉพาะ)   
 2.1 สมรรถนะวิชาชีพ   
29-40105-2102  การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส  3 (2-2-5)  
29-40105-2104 เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา 3 (2-2-5)  

 2.2 สมรรถนะวิชาชีพเลือก   
29-40105-2202  เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตวั                  3 (2-2-5)  
29-40105-2203 การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม          3 (2-2-5)  
 2.3 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ   
 2.4 วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู   
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี            
    
 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร   
29-40000-4002   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 0 (0-2-0)  
                                     รวมหนวยกิต 21 (17-10-38)  
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ปที่  2 ภาคเรียนที่ 1 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมาย

เหตุ 
 1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป)   
 1.1 สมรรถนะภาษาและการส่ือสาร                  
      ไมม ี -  
 1.2 สมรรถนะการคิดและการแกปญหา             
      ไมม ี -  
 1.3 สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต          
      ไมม ี -  
 2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาชีพเฉพาะ)   
 2.1 สมรรถนะวิชาชีพ   
29-40105-2101 วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส         3 (3-0-6)  

 2.2 สมรรถนะวิชาชีพเลือก   
 2.3 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ   

29-40105-2301 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1            3 (3-0-6)  
 2.4 วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู   

29-40105-2401 การบริหารจัดการองคกร 3 (0-9-0)  
29-40105-2403 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 3 (0-9-0)  
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี            
29-40105-300X   * เลือก 1 รายวิชา จากรายวิชาเลือกเสรีกลุม 1 3 (0-9-0)  
 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร   
29-40000-4003   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 3 0 (0-2-0)  
                                     รวมหนวยกิต 15 (6-29-12)  

 * รายวิชาเลือกเสรีกลุม 1 
รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ศ) 

29-40105-3001   ปฏิบัต ิการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 1 

3 (0-9-0) 

29-40105-3003   ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1 3 (0-9-0) 
29-40105-3005   ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1  3 (0-9-0) 
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ปที่  2 ภาคเรียนที่ 2 
รหัสวิชา ชื่อวิชา น (ท-ป-ศ) หมาย

เหตุ 
 1. หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป)   
 1.1 สมรรถนะภาษาและการส่ือสาร                  
 1.2 สมรรถนะการคิดและการแกปญหา             
29-40000-1201 การจ ัดการทร ัพยากรธรรมชาต ิ  พล ังงานและ

สิ่งแวดลอมในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ 
3 (3-0-6)  

 1.3 สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต          
2. หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาชีพเฉพาะ)   
 2.1 สมรรถนะวิชาชีพ   
 2.2 สมรรถนะวิชาชีพเลือก   
 2.3 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ   
29-40105-2302 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2            3 (2-2-5)  

 2.4 วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู   
29-40105-2402 การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 3 (0-9-0)  
29-40105-2404 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 3 (0-9-0)  
 3. หมวดวิชาเลือกเสรี            
29-40105-300X   ** เลือก 1 รายวิชา จากรายวิชาเลือกเสรกีลุม 2 3 (0-9-0)  
 4. กิจกรรมเสริมหลักสูตร   
29-40000-4004   กิจกรรมเสริมหลักสูตร 4 0 (0-2-0)  
                                     รวมหนวยกิต 15 (5-31-11)  

** รายวิชาเลือกเสรีกลุม 2 
 

รหัสวิชา ช่ือวิชา น (ท-ป-ศ) 
29-40105-3002   ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส

อุตสาหกรรม 2 
3 (0-9-0) 

29-40105-3004   ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 2 3 (0-9-0) 
29-40105-3006   ปฏิบัติการชางเคร่ืองมือและอุปกรณการแพทย 2  3 (0-9-0) 
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5. คำอธิบายรายวิชา  
5.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 

5.1.1 สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร                

29-40000-1101 ทักษะการสื่อสารภาษาไทยเชิงวิชาชีพ 3 (3-0-6)  
(Professional communication skills in Thai language) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. ฟง พูด อาน และเขียน สารภาษาไทยเชิงวิชาชีพอยางมีจรรยาบรรณ  
2. วิเคราะหสังเคราะหและประเมินคาสารในงานอาชีพจากสื่อประเภทตาง ๆ 

ตามหลักภาษา เหมาะสมกับกาลเทศะ บุคคลและสถานการณ  
3. นำเสนอขอมูลเพ่ือสื่อสารในงานอาชีพและในโอกาสตาง ๆ  
4. เขียนเพื่อติดตอกิจธุระ บันทึกขอมูลและรายงานการปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพตาม

หลักการใช ภาษาไทย  
คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเก่ียวกับการฟง การดู การพูด การอานและการเขียนภาษาไทย การคิดวิเคราะห 

สังเคราะหและประเมินคาสารในงานอาชีพจากสื่อประเภทตาง ๆ การพูดนำเสนอขอมูลเพื่อสื่อสาร 
ในงานอาชีพและในโอกาสตาง ๆ การเขียนเพื ่อกิจธุระ การจดบันทึกขอมูลและเขียนรายงาน  
การปฏิบัติงานเชิงวิชาชีพและจรรยาบรรณในการใชภาษาไทยเชิงวิชาชีพ และเพื ่อสื ่อสารและ
แลกเปลี่ยนขอมูลกับผูอื่นในสังคมในการสรางความสัมพันธที่ดีและสรางความสัมพันธอันดีกับผูอื่นได
อยางมีประสิทธิภาพ 
 

29-40000-1103 ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ 3 (3-0-6)  
(English for Communication in the Career) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. ฟง พูด อาน และเขียน สารภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารในงานอาชีพ  
2. อาน และสรุปใจความสำคัญของขอมูลจากสื่อสิ่งพิมพและสื่อออนไลน  
3. เขียน บันทึก ขอมูลรายงานในงานอาชีพ  
4. ใช เทคโนโลยีสารสนเทศเพื ่อพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพื ่อการสื ่อสาร 

ในชีวิตประจำวัน  

คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเก่ียวกับการฟง พูด อานและเขียนภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสารบนสื่อสังคม

ออนไลน ใน ชีวิตประจำวัน การเขียน บันทึก ขอมูลรายงานในงานอาชีพ และการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารในชีวิตประจำวัน 

 
 



สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1    สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                                หนา   32 
 
 

29-40000-1105 การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางวิชาการ 3 (3-0-6)  
(Practical English for Academic Purposes) วิชาบังคบักอน (ไมมี) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. ฟง พูด อาน เขียนภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อการทางวิชาการและวิชาชีพ  
2. ใชคำศัพท สำนวน ไวยากรณภาษาอังกฤษท่ีถูกตอง เหมาะสมตามหลักภาษา  
3. สร ุปใจความสำคัญจากเรื ่องที ่ฟ งหรืออ านสถานการณต างที ่หลากหลายเพ่ือ

วัตถุประสงคทางวิชาการ  
4. ประยุกตใชเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรยีนรูและพัฒนาทักษะทางภาษา  

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับการใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางวิชาการ การฝกทักษะการฟง 

การพูด การอาน และการเขียนที่จำเปนโดยเชื่อมโยงกับวิชาชีพของผูเรียน การฝกออกเสียงคำ วลี 
และประโยคที่ถูกตอง ไวยากรณและสำนวนภาษาที่จำเปนสำหรับการสื่อสารและงานวิชาการ กลยุทธ
การอาน การฟง เพื่อจับใจความสำคัญที่มีประสิทธิภาพ ทักษะการเขียนเพื่อสรุปใจความจากตำรา
และการบรรยาย การสื่อสารในชั้นเรียน การนำเสนอขอมูล การแสดงความคิดเห็นในประเด็นทางการ
เรียน การบูรณาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและ การสืบคนขอมูลจากแหลงการเรียนที่หลากหลาย 
 

5.1.2 สมรรถนะการคิดและการแกปญหา        
    

29-40000-1201 การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ พลังงานและสิ ่งแวดลอม 
                    ในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ  3 (3-0-6)  

(Natural resource management Energy and environment in daily life and  
occupation) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. คำนวณขอมูลเกี ่ยวกับผลกระทบจากการใชทรัพยากรธรรมชาติและพลังงานตาม

หลักการ และทฤษฎี          
  2. ทดลอง ตรวจสอบ และแกปญหาเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ พลังงานและ
สิ่งแวดลอมตาม กระบวนการทางวิทยาศาสตรในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ  

 3. ประยุกตใชความรูเรื่องการจัดการทรัพยากรธรรมชาติพลังงานและสิ่งแวดลอมใน
ชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ  

คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเก่ียวกับการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ พลังงานและสิ่งแวดลอม นิเวศวิทยา 

แรธาตุ พลังงาน ปโตรเลียมและผลิตภ ัณฑ สารเคมีในอ ุตสาหกรรม ผลกระทบจากการใช
ทรัพยากรธรรมชาติและพลังงาน การอนุรกัษและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ การอนุรักษและการ
จัดการพลังงาน และสิ่งแวดลอมในชีวิตประจำวันและการประกอบอาชีพ 
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29-40000-1207 สถิติเพื่องานอาชีพ 3 (3-0-6)  
(Statistics for Careers) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. เลอืกวิธีการเก็บรวบรวมและคำนวณขอมูลที่เหมาะสมกับสถานการณในงานอาชีพ  
2. นำเสนอขอมูลในรูปแบบที่มปีระสิทธิภาพในงานอาชีพ  
3. รวบรวม วิเคราะห สังเคราะหและแปลผลขอมูลในงานอาชีพ  
4. ทดสอบสมมติฐานเก่ียวกับประชากรในงานอาชีพ  
5. ใชโปรแกรมสำเร็จรูปในการวิเคราะหขอมูลทางสถิติในงานอาชีพ  

คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและฝกทักษะเกี ่ยวกับการเลือกวิธ ีการเก็บรวบรวม การคำนวณขอมูล 

ที่เหมาะสมกับ สถานการณ การนำเสนอขอมูลในรูปแบบที่มีประสิทธิภาพ การรวบรวม การวิเคราะห 
การสังเคราะห การแปลผลขอมูล การทดสอบสมมติฐานเก่ียวกับประชากรและการใชโปรแกรมสำเร็จรูปใน
การวิเคราะหขอมูลทางสถิติในงานอาชีพ 
 

29-40000-1209 การสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 3 (3-0-6)  
(Creating innovation through design thinking processes) วิชาบังคบักอน (ไมมี) 

สมรรถนะรายวิชา  
1. พัฒนาทักษะการคิดเชิงสรางสรรคและคิดอยางเปนระบบ  
2. สรางนวัตกรรมจากกระบวนการคิดเชิงออกแบบ  

คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเกี่ยวกับการประยุกตใชกระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking) ใน

การสราง นวัตกรรม การฝกฝนและการพัฒนาทักษะการคิดเชิงสรางสรรคและคิดอยางเปนระบบ 
และการมีทักษะการทำงานเปนทีม 
 

5.1.3 สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต       

29-40000-1301 ชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรมไทยกับสังคมโลก  
                     3 (3-0-6)  

(Life and changes in Thai society and culture with the world society) วิชา 
บังคบักอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา  
1. วิเคราะหและประเมินสถานการณการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรมไทย

กับสังคมโลก    
2. ประยุกตใชความรูเกี ่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม ศาสนธรรม วัฒนธรรม ประเพณี 

ภูมิปญญาไทย เศรษฐกิจพอเพียง ในการปองกันและแกไขปญหาสังคม การดำเนินชีวิตตามบทบาท
หนาที่การเปนพลเมืองดี  
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คำอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเกี่ยวกับการจัดระเบียบทางสังคม ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและภูมิปญญาของ

ไทยหลักธรรมาภิบาล หลักธรรมเพื่อพัฒนาคน พัฒนางานและสังคม สันติวัฒนธรรม ความเปน
พลเมืองดี เศรษฐกิจพอเพียง ความรวมมือกับประเทศตาง ๆ ทางสังคม เศรษฐกิจ การเมือง และ
สิ่งแวดลอม เพื่อการอยูรวมกันอยางสันติสุข สถานการณการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรม
ไทยและสังคมโลก 

29-40000-1307 เทคโนโลยีและการบริหารจัดการองคกร 3 (3-0-6) 
(Technology and organizational management) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. วิเคราะหและเลือกใชเทคโนโลยีในการจัดการบริหารองคกรตามสถานการณอยาง

เหมาะสม 
2. ประยุกตใชเทคโนโลยีและเทคนิคการสรางมนุษยสัมพันธในการบริหารจัดการ การ

สรางเครือขายและพัฒนาองคกรในสถานการณตางๆ 
3. แสดงบทบาทภาวะความเปนผูนำตอการบริหารจัดการยุคใหม 
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาเกี่ยวกับการวิเคราะหและเลือกใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการ การวางแผน 

การจัดการองคกร การควบคุม การตัดสินใจ การสื ่อสาร การจูงใจ การบริหารความเสี่ยงของ
สถานการณปจจุบันและการจัดการทรัพยากรมนุษยขององคกร การบริหารจัดการในภาวการณเปน
ผูนำและผูตาม การปรับตัวทำงานรวมกับผูอื่น การประยุกตใชเทคโนโลยีในการบริหารจัดการองคกร
และการจัดการทรัพยากรมนุษย ตลอดจนการบูรณาการใชเทคโนโลยีสารสนเทศสืบคนขอมูลเพื่อ 
การพัฒนาการสื่อสารและบริหารจัดการองคกรอยางสรางสรรค 

 

5.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) 

5.2.1 สมรรถวิชาชีพเฉพาะ    
29-40105-2101 วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอเิล็กทรอนิกส 3 (3-0-5) 
(Advanced Electrical and Electronic Technology) วิชาบังคบักอน (ไมมี)  
สมรรถนะรายวิชา  
1. แสดงความรูเกี ่ยวกับเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส เวกเตอรแรง การ

เคลื่อนท่ีงานและพลังงาน กําลังคลื่นไฟฟาแมเหล็ก นาโนเทคโนโลยี สารและสมบัติของสารไฟฟาเคมี
ในงานอาชีพ  

2. ประยุกตใชเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ในการแกปญหาในงานอาชีพ 
โดยใชกระบวนการทางวิทยาศาสตร  

คําอธิบายรายวิชา  
ศึกษาเก่ียวกับเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส เวกเตอร แรง การเคลื่อนที่ งาน

และพลังงาน กําลังงาน คลื่นสนามแมเหล็กไฟฟา นาโนเทคโนโลยี สารและสมบัติของสารไฟฟาเคมี 
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ประยุกตใชเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ในการแกปญหาในงานอาชีพ โดยใชกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร  
 

29-40105-2102 การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส 3 (2-2-5)                    
(Electronic Circuit Design and Analysis) วิชาบังคับกอน (ไมมี)  
สมรรถนะรายวิชา  

 1. คำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส  
2. คำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกสโดยใชโปรแกรมสำเร็จรูป 
3. ประยุกตใชงานการออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส  
คําอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการออกแบบและคํานวณ วงจรเรียงกระแส วงจรกรอง

แรงดัน วงจรรักษาระดับแรงดัน วงจรขยายแบบภาคเดียวและหลายภาคตัวขยาย วงจรขยายผลตาง 
วงจรผลิตความถ่ี วงจรเชิงเสนและไมเปนเชิงเสน วงจรอิเล็กทรอนิกสกําลัง โดยใชโปรแกรมสำเร็จรูป 
ทดสอบคณุสมบัติและประยุกตใชงานวงจรอิเล็กทรอนิกส  
 

29-40105-2103 การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ    
3 (2-2-5) 
(Application of artificial intelligence and information technology)  
วิชาบังคบักอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา  
1. นําเสนอผลงานและเลือกใชวิธีการสืบคนขอมูลท่ีถูกตอง 
2. ประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศในการแกปญหาทาง

วิชาชีพ  
คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับ การจัดการเครือขาย การใชปญญาประดิษฐและ

เทคโนโลยีสารสนเทศ ชวยในการเพิ่มประสิทธิภาพในการวิเคราะหขอมูล และวางแผนการดําเนินการ 
การนําเสนอผลงาน คัดกรองแยกแยะ จัดกลุมขอมูล และสรุปองคความรูจากขอมูลอยางถูกตอง  

        

29-40105-2104   เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา 3 (2–2–5)  
(Electrical Measurement and Instrumentation) วิชาบังคบักอน (ไมมี)  
สมรรถนะรายวิชา  
1. ใชเครื่องมอืวัดมาตรฐานตามคูมือ  
2. ประยุกตใชเครื่องมอืวัดดวยความปลอดภัยและความแมนยํา  
3. จัดสัมมนา ทบทวน แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และสรุปผลการฝกวิชาชีพ  
คําอธิบายรายวิชา  
ศึกษาและปฏิบัติเกี ่ยวกับหนวยการวัดและเครื ่องมือวัดมาตรฐาน การแบง 

ประเภทและคุณสมบัติของเครื่องมือวัดความปลอดภัยและความแมนยํา การวิเคราะหผลการวัดทั้ง
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แบบอนาล็อกและดิจิทัล การวัดกําลังไฟฟา ตัวประกอบกําลังและพลังงาน การวัดความถี่และชวง
เวลา การวัดทางแสง การวัดทางแมเหล็ก เทคนิคทางดิจิทัลสําหรับการวัดสัญญาณรบกวน การปอง
กันอัตราสวนของสัญญาณตอสัญญาณรบกวน และการเพิ่มประสิทธิภาพของการวัดทางไฟฟา  
 

5.2.2 สมรรถนะวิชาชีพเลือก   
29-40105-2201 การเขียนแบบอเิล็กทรอนิกสขั้นสูง 3 (2-2-5) 
(Advanced Technique Drawing) วิชาบังคับกอน (ไมมี)  
สมรรถนะรายวิชา  

 1. ปฏิบัติเก่ียวกับการเขียนแบบเทคนิคข้ันสูงดวยคอมพิวเตอร  
 2. ประยุกตใชการเขียนแบบเทคนิคข้ันสูงดวยคอมพิวเตอร  
คําอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับสัญลักษณของวัสดุอุปกรณในงานไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส

ตาม มาตรฐานสากล การเขียนแบบและอานแบบในลักษณะของบล็อกไดอะแกรม สคีเมติกไดอะแกรม 
ซิงเกิลไลนไดอะแกรม วายริงไดอะแกรม พิกทรอเรียลไดอะแกรม ผังงาน การออกแบบ เขียนแบบ  
แผนวงจรพิมพ การทดสอบการทำงานเชิงระบบ การสรางชิ้นงานแบบ 2 มิติ 3 มิติ โดยใชโปรแกรม
สำเร็จรูป  

 
29-40105-2202 เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว 3 (2-2-5) 
(Embedded Systems Technology) วิชาบังคบักอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา  
1. ออกแบบระบบสมองกลฝงตัว  
2. เขียนโปรแกรมควบคุมระบบสมองกลฝงตัว 
3. ประยุกตใชเทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัวในงานที่เก่ียวของ  
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับระบบสมองกลฝงตัว การจัดสรรหนวยความจําและ 

การเชื ่อมตอ อุปกรณตอพวง อุปกรณควบคุมและการเชื ่อมตอกับอุปกรณภายนอกแบบตาง ๆ  
การประมวลผลและระบบระบบปฏิบัติการ ของระบบสมองกลฝงตัว การเชื่อมตอในระบบเครือขาย 
การออกแบบพัฒนาโปรแกรมและการทดสอบหาขอผิดพลาด การนําไปประยุกตใชในงานท่ีเก่ียวของ 

 

29-40105-2203 การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม 3 (2-2-5) 
(Industrial Automation Control) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา  
1. เขียนโปรแกรมควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม 
2. ปฏิบัติเกี่ยวกับการควบคุมอัตโนมัติในงานดานอุตสาหกรรม 
3. ประยุกตการควบคุมอัตโนมัติในงานดานอุตสาหกรรม 
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คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเก่ียวกับระบบควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม เซนเซอร ระบบ

นิวเมติกสและไฮดรอลิกสระบบสงกําลังแบบไฟฟา PLC การควบคุมไฟฟาอุตสาหกรรมขนาดใหญ 
การเขียนโปรแกรมควบคุมเครื่องจักรหรืออุปกรณทางไฟฟา และการประยุกตใชงานควบคุมอัตโนมัติ
ดานอุตสาหกรรมสมัยใหม 

 

29-40105-2204 เทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกสกำลัง 3 (2-2-5) 
(Power Electronics Technology) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติเกี่ยวกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกําลัง 
2. ประยุกตใชงานอุปกรณอิเล็กทรอนิกสกําลัง 
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับเทคโนโลยีทางไฟฟาอุตสาหกรรม และการควบคุมการ

ทำงานดวยอุปกรณอิเล ็กทรอนิกสกำลัง เชน ไดโอดกำลัง  SCR  GTO  ทรานซิสเตอรก ําลัง 
มอสเฟตกําลัง IGBT ฯลฯ วงจรคอนเวอรเตอรและอินเวอรเตอร การควบคุมการทำงานของมอเตอร
ไฟฟา 3 เฟส โดยใชวงจรอิเล็กทรอนิกส 
 

5.2.3 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
 

29-40105-2301 โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 3 (3-0-6) 
(Electronics Technology Project 1) วิชาบังคบักอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. สืบคน ขอมูล สิทธิบัตรที่เก่ียวกับงานวิจัย และนวัตกรรมตาง ๆ ที่เก่ียวของ 
2. สืบคนเก่ียวกับทฤษฎี เอกสาร และงานวิจัยที่เก่ียวของกับหัวขอโครงงาน 
3. การจัดทำขอเสนอโครงงาน เพ่ือขออนุมัติหัวขอโครงงาน 
4. นําเสนอหัวขอการจัดทำโครงงานตามระยะเวลาที่กำหนด 
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาคนควาเกี่ยวกับหลักการจัดทำโครงงาน ศึกษา สืบคนขอมูล สิทธิบัตร ทฤษฎี 

เอกสารและงานวิจัยที่เก่ียวของกับการจัดทำโครงงานทางดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนกิสและเทคโนโลยี
อื่น ๆ นําเสนอหัวขอโครงงาน วางแผนการจัดทำโครงงานดำเนินการเปนรายบุคคล หรือกลุมตาม
ลักษณะของงาน ใหแลวเสรจ็ในระยะเวลาที่กำหนด 

 

29-40105-2302 โครงงานเทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกส 2 3 (2-2-5) 
(Electronics Technology Project 2) วิชาบังคับกอน โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 
สมมรรถนะรายวิชา 
1. จัดทำสิ่งประดิษฐหรือนวัตกรรมตามหัวขอโครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 
2. จัดทำรายงานโครงงานฉบับสมบูรณ 
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3. นําเสนอผลการจัดทำโครงงานตามระยะเวลาที่กำหนด 
4. ปกปองและรักษาทรัพยสินทางปญญาเกี่ยวกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติเกี่ยวกับการจัดทำโครงงานพัฒนาทักษะวิชาชีพ ดานเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนิกส และเทคโนโลยีอื่น ๆ ที่เปนประโยชนหรือประดิษฐอุปกรณทางการศึกษาเพื่อนำมาใช
ในการประกอบอาช ีพ หร ือพัฒนาการปฏิบ ัต ิงานในว ิชาชีพตามหัวข อโครงงานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส 1 และจัดทำรายงานฉบับสมบูรณ 

 

5.2.4 วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู 

29-40105-2401 การบริหารจัดการองคกร 3 (0-9-0) 
(Organization Management) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมมรรถนะรายวิชา 
1. สืบคนขอมูลเทคโนโลยีสารสนเทศในการพัฒนาธุรกิจดวยความรับผิดชอบตอสังคม 
2. ว ิเคราะหโครงสราง จัดทำแผนการบริหาร วางแผนการควบคุมติดตามและ

ประเมนิผลการบริหารจัดการองคกร 
3. ประยุกตใชวิธีการบริหารจัดการองคกร 
4. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรบัผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติงานเกี่ยวกับหลักการบริหารจัดการองคกรตอการเปลี่ยนแปลงของ

สถานการณปจจุบัน องคประกอบของการบริหารจัดการ การวางแผน สืบคนตีความและประเมิน
สารสนเทศการจัดองคกร การควบคุม การตัดสินใจ การสื่อสาร การปรับตัวการทำงานรวมกับผูอ่ืน 
การจัดการทรัพยากรมนุษย การจัดการการเงิน การจัดการระบบสารสนเทศ การพัฒนาธุรกิจในงาน
อาชีพบูรณาการความรูในศาสตรตาง ๆ โดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวของกับงานอาชีพและ
ความรับผิดชอบตอสังคม 

 

29-40105-2402 การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 3 (0-9-0) 
(Electronics Technology Management)   
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติตามบทบาทหนาที่ผูปฏิบัติงานในสถานประกอบการ 
2. จ ัดการเทคโนโลย ีอ ิเล็กทรอนิกส  โดยการบูรณาการหล ักการที ่ เก ี ่ยวของ  

ในสถานประกอบการ 
3. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรบัผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ศึกษาและปฏิบัติงานในสถานประกอบการเกี ่ยวกับ บทบาทหนาที ่ การจัดการ

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส โดยการบูรณาการหลักการที่เกี่ยวของ การวางแผน การควบคุม ติดตาม 
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การจัดการอยางมีประสิทธิภาพ การจัดการการซอมบํารุงระบบ  รวมไปถึงการคาดการณลวงหนา มี
ความรับผิดชอบ มีวินัย ตรงตอเวลาและรับผิดชอบตอสังคม 

 

29-40105-2403 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 3 (0-9-0) 
(Electronics Technology Practice 1) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติการเกี่ยวกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสโดยการบูรณาการหลักการที่เกี่ยวของ 

ในสถานประกอบการ 
2. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรบัผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานในสถานประกอบการภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจ หรอืรัฐบาล เพื่อให นักศึกษา

มีความสามารถ และทักษะในการปฏิบัติงานเกี่ยวกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เพ่ือฝกฝนใหมีทักษะใน
การคิด วิเคราะหในการแกปญหาอยางมีระบบ มีความรับผิดชอบ มีวินัย ตรงตอเวลาและรับผิดชอบ
ตอสังคม 
 

29-40105-2404 ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 3 (0-9-0) 
(Electronics Technology Practice 2) วิชาบังคับกอน วิชาปฏิบัติการเทคโนโลยี

อิเล็กทรอนกิส 1 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติการเกี ่ยวกับเทคโนโลยีอ ิเล็กทรอนิกส โดยใชทฤษฎีและหลักการที่

เก่ียวของ ในสถานประกอบการ 
2. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
3. คิดวิเคราะหและแกปญหาซับซอนในการปฏิบัติงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสใน

สถานประกอบการ 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานตอเน่ืองจากปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 ในสถานประกอบการ

ภาคเอกชน รัฐวิสาหกิจหรือรัฐบาล เพื ่อใหนักศึกษามีความสามารถและทักษะในการปฏิบัติงาน
เก่ียวกับเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสที่สูงขึ้น เพื่อฝกฝนใหมีทักษะในการคิดวิเคราะหในการแกปญหาอยาง
มีระบบที่มีความซับซอนมากข้ึน  มีความรับผดิชอบ มีวินัย ตรงตอเวลาและรับผิดชอบตอสังคม 

 

5.3 หมวดวิชาเลือกเสรี          ไมนอยกวา              6 หนวยกิต 

29-40105-3001 ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอตุสาหกรรม 1
  3 (0-9-0) 

(Testing Operations for Industrial Electrical and Electronic Products 1)   
วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
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สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติงานเกี ่ยวกับวิธีการประเมินและดำเนินการประเมินผลการทดสอบ

ผลิตภัณฑไฟฟาและ อิเล็กทรอนิกส 
2. ทวนสอบ และรับรองผลการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
3. แกปญหาหรือพัฒนากระบวนการทดสอบและวิธีการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและ

อิเล็กทรอนิกส 
4. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานเก่ียวกับการวิเคราะหวิธีการประเมิน การเลือกเครื่องมือทางสถิติ กำหนด

วิธีการทวนสอบ ปฏิบัติการทวนสอบ ศึกษาปญหา และการแกปญหากระบวนการวิธีการทดสอบ
ผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ดวยกระบวนการวิจ ัย วิเคราะหและสรุปผลการปรับปรุง
กระบวนการ วิธีการ ทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ฝกปฏิบัติการเปนวิทยากรหรือผูสอน
งาน การบริหารจัดการ ศาสตรและศิลปของการจัดการ และการประยุกตใชเทคโนโลยีในการบริหาร
จัดการในสถานประกอบการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 

 

29-40105-3002   ปฏิบัต ิการทดสอบผลิตภ ัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 2  3 (0-9-0) 

(Testing Operations for Industrial Electrical and Electronic Products 2)   
วิชาบังคับกอน     
ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 1 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการทดสอบและวิธีการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและ

อิเล็กทรอนิกส 
2. ประเมินผลและติดตามผลการปรับปรุงพัฒนากระบวนการทดสอบและวิธีการ

ทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
3. ประยุกตใชเทคโนโลยีในการจัดการ ทดสอบ และวิธีการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟา

และอิเล็กทรอนิกส 
4. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ วิธีการทดสอบผลิตภัณฑ

ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส วิเคราะหและสรุปผลการปรับปรุงกระบวนการ วิธีการ การตรวจติดตามผล
การทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ประยุกตใชเทคโนโลยีในการจัดการทดสอบและวิธีการ
ทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสในสถานประกอบการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความ
รับผิดชอบตอสังคม 
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29-40105-3003 ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1 3 (0-9-0) 
(Development and Design Operations for Smart Products 1) วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการจัดการกลยุทธของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
2. กำหนดคุณลักษณะของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
3. กำหนดลักษณะของผลิตภัณฑอัจฉริยะในระดับความคิด 
4. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานเก่ียวกับการกำหนดและจัดทำแผนกลยุทธของผลิตภัณฑอัจฉริยะ วิธีการ

ดำเนินการตามแผนกลยุทธ สำรวจความตองการของลูกคา วิเคราะหความตองการของลูกคา กำหนด
ทิศทางของผลิตภัณฑอัจฉริยะ  วิธีการกำหนดลักษณะของผลิตภัณฑอัจฉริยะในระดับความคิด ใน
สถานประกอบการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรบัผิดชอบตอสังคม 
 

29-40105-3004 ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอจัฉริยะ 2 3 (0-9-0) 
(Development and Design Operations for Smart Products 2)  วิชาบังคับกอน  
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการบรหิารจัดการทรัพยากรของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
2. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการบรหิารจัดการความเสี่ยงของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
3. ประยุกตใชเทคโนโลยีในการจัดการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
4. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัต ิงานเกี ่ยวกับการบริหารทรัพยากรของผลิตภัณฑอัจฉริยะ การจัดการ

ทรัพยากรของผลิตภัณฑอัจฉริยะ การบริหารความเสี่ยงของผลิตภัณฑอัจฉริยะ วิธีการจัดการความ
เสี ่ยงของผลิตภัณฑอัจฉริยะ ประยุกตใชเทคโนโลยีในการจัดการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ ในสถานประกอบการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
 

29-40105-3005 ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1 3 (0-9-0) 
(Operations in Medical Instrumentation and Equipment Technology 1)   
วิชาบังคับกอน (ไมมี) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการติดตั้งเครื่องมือแพทย  
2. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการติดตั้งระบบสนับสนุนทางการแพทยสำหรับเครื่องมือแพทย 
3. ปฏิบัติงานซอมเครื่องมือแพทย ระบบสนับสนุนทางการแพทย 
4. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
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คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานเกี ่ยวกับการตรวจสอบสภาพความพรอม สถานที ่ อุปกรณประกอบ 

ประกอบชิ ้นสวน กลไลของเครื่องมือแพทยและระบบสนับสนุนทางการแพทยตามคูมือการติดตั้ง 
ทดสอบระบบการทำงานของเครื่องมือแพทยและระบบสนับสนุนทางการแพทยตามคูมือการใชงาน 
ถอดประกอบ ตรวจสภาพซอมเปลี ่ยนชิ้นสวนกลไกของเครื่องมือแพทยและระบบสนับสนุนทาง
การแพทยดวยสายตา และเครื่องมือตามคูมือ ทดสอบการทำงานและรายงานผลการตรวจซอม ใน
สถานประกอบการ มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรบัผิดชอบตอสังคม 
 

29-40105-3006 ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2 3 (0-9-0) 
(Operations in Medical Instrumentation and Equipment Technology 2)   
วิชาบังคับกอน ปฏิบัติการชางเคร่ืองมือและอุปกรณการแพทย 1  
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการบำรุงรักษาเครื่องมือแพทยและระบบสนับสนุนทางการแพทย 
2. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการทดสอบ/สอบเทียบเครื่องมือแพทย 
3. ใหความรูและคำแนะนำแกผูใชและผูปฏิบัติงานเก่ียวกับเครื่องมือแพทย 
4. ประยุกตใชเทคโนโลยีในการจัดการพัฒนาฐานขอมูลเครื่องมือแพทยในหนวยงาน 
5. มีจรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทดสอบระบบการทำงานของเครื ่องมือแพทยและระบบ

สนับสนุนทางการแพทย ตามคูมือ ถอดประกอบ ตรวจสภาพเปลี่ยนชิ้นสวนกลไกของเครื่องมือแพทย
ตามคูมือซอมบำรุง จัดทำและปฏิบัติตามแผนทำการทดสอบ ตรวจสอบ บำรุงรักษาเชิงปองกัน ออก
ใบรายงานผลการสอบเทียบเครื่องมือแพทย ปฏิบัติการสาธิตการใชงาน การบำรุงรักษาเครื่องมือ
แพทย การลงทะเบียนประวัติการซื้อ/การใช/การซอมบำรุง/การจำหนายเขาในระบบสารสนเทศ 
ประยุกตใชเทคโนโลยีในการจัดการพัฒนาฐานขอมูลเครื ่องมือแพทยในสถานประกอบการ มี
จรรยาบรรณวิชาชีพและความรับผิดชอบตอสังคม 

 

กิจกรรมเสริมหลักสูตร (ไมนับหนวยกิต) 
29-40000-4001 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 1 0 (0-2-0) 
(Extra-curricular activities 1) 
สมรรถนะรายวิชา    
1. ปฏิบัตตินเปนพลเมืองที่ดีตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุข 
2. ปฏิบัติตนในการเคารพสิทธิ หนาที่ของตนเองและผูอ่ืน 
3. ปฏิบัติตนตามกฎหมาย เคารพคุณคาและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย 
4. ปฏิบัติตนตามกระบวนการ บรรทัดฐานทางสังคม ประพฤติตนเปนประโยชนตอ

ตนเองและสังคม 
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คำอธิบายรายวิชา   
ปฏิบัต ิกิจกรรมเกี ่ยวกับการเปนพลเมืองที ่ด ีตามระบอบประชาธ ิปไตยอันมี

พระมหากษัตริยเปนประมุข การปฏิบัติตนในการเคารพสิทธิ หนาที่ของตนเองและผูอ่ืน การปฏิบัติตน
ตามกฎหมาย เคารพคุณคาและศักดิ์ศรีความเปนมนุษย บรรทัดฐานทางสังคม ประพฤติตนเปน
ประโยชนตอตนเองและสังคม สรางจิตสำนึกหรือกิจกรรมสาธารณะในดานตางๆ อาทิ สิ่งแวดลอม 
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 

29-40000-4002 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 2 0 (0-2-0) 
(Extra-curricular activities 2) 
สมรรถนะรายวิชา    
1. ปฏิบัติตนใหความสำคัญในการสรางความพอเพียง ความเทาเทียมกันในสังคม 

ความรับผิดชอบตอสังคม ยอมรับความแตกตางในสังคม ใชจายอยางมีเหตผุล ความรับผิดชอบ อดทน
ในการทำงานตามวิชาชีพ ความรอบคอบ ความละเอียดถี่ถวน เปนแบบอยางได บุคลิกภาพดี มีการ
สื่อสารท่ีดี คิดเปนระบบ 

2. รวมกิจกรรมสาธารณะในดานตางๆ อาทิ สิ่งแวดลอม ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 
คำอธิบายรายวิชา   
ปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับความพอเพียง ความเทาเทียมกันในสังคม ความรับผิดชอบ

ตอสังคม ยอมรับความแตกตางในสังคม ใชจายอยางมีเหตุผล ความรับผิดชอบ อดทนในการทำงาน
ตามวิชาชีพ ความรอบคอบ ความละเอียดถี่ถวน เปนแบบอยางได บุคลิกภาพดี มีการสื่อสารที่ดี คิด
เปนระบบ สรางจิตสำนึกหรือกิจกรรมสาธารณะในดานตางๆ อาทิ สิ ่งแวดลอม ศาสนา ศิลปะ 
วัฒนธรรมไทย 

29-40000-4003 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 3 0 (0-2-0) 
(Extra-curricular activities 3) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติตนเปนนักบริหารจัดการ มีความคิดเชิงตรรกะความเปนผูประกอบการ 

การรูดิจิทัล (digital literacy) และการรูเทาทนัสื่อ (media literacy)  
2. รวมกิจกรรมในสถานศึกษารวมทั้งสถานประกอบการ 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับ การเปนนักบริหารจัดการ มีความคิดเชิงตรรกะความเปน

ผู ประกอบการ การรู ด ิจ ิทัล (digital literacy) และการรู เทาทันสื ่อ (media literacy) รวมกับ
สถานศึกษารวมทั้งสถานประกอบการ และการสรางจิตสำนึกหรือกิจกรรมสาธารณะในดานตางๆ 
อาทิ สิ่งแวดลอม ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 
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29-40000-4003 กิจกรรมเสริมหลักสูตร 4 0 (0-2-0) 
(Extra-curricular activities 4) 
สมรรถนะรายวิชา 
1. ปฏิบัติตนในการประพฤติตนเปนบุคคลมีบุคลิกที่นาเชื่อถือ เปนมิตร มีเสนห เปน

ผูนำ นิสัยใฝรูใฝเรียน กลาแสดงออก กลาตัดสินใจ มีเมตตา กรุณา รักการทำงานเปนทีม ชางสังเกต
คิดอยางมีวิจารณญาณมีเหตุผล คานิยมยึดมั่นในอุดมการณที่ถูกตอง 

2. รวมกิจกรรมในสถานศึกษารวมทั้งสถานประกอบการ 
คำอธิบายรายวิชา 
ปฏิบัติกิจกรรมเกี่ยวกับการเปนบุคคลมีบุคลิกที่นาเชื่อถือ เปนมิตร มีเสนห เปนผูนำ 

นิสัยใฝ รู ใฝ เร ียน กลาแสดงออก กลาต ัดสินใจ ม ีเมตตา กรุณา รักการทำงานเปนทีม ช างสังเกต 
คิดอยางมีวิจารณญาณมีเหตุผล คานิยมยึดมั ่นในอุดมการณที ่ถูกตอง รวมกับสถานศึกษารวมทั้ง 
สถานประกอบการ และการสรางจิตสำนึกหรือกิจกรรมสาธารณะในดานตางๆ อาทิ สิ่งแวดลอม ศาสนา 
ศิลปะ วัฒนธรรมไทย 

 

6. แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรรายวิชา  
(Curriculum Mapping) 

6.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) ในตารางมีความหมายดังน้ี  
6.1.1 คุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะที่พงึประสงค 

1) มีคุณธรรม จริยธรรม มีความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รักความเปน
ประชาธิปไตยและมีจิตสำนึกที่ดีเพื่อควบคุมการกระทำที่เปนไปตามกฎกติกา เกิดประโยชนตอสังคมและ
การดำรงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 

2) มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต หลีกเลี่ยงการกระทำในสิ่งที่ผิดกฎกติกาของสังคมและ
กฎหมายมีวิจารณญาณในการรักษาธำรงไวซึ ่งความดี เพื ่อการดำรงชีวิตในสังคมและปฏิบัติงาน
วิชาชีพอยางมีความสุข 

3) มีจิตอาสา และมีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดลอม 
4) ปฏิบัติตนตามขอกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณท่ีกำหนดไวในสาขาอาชีพ 

6.1.2 ดานความรู 
1) มีความรูดานการสื่อสาร ดานการเรียนรูตลอดชีวิต ดานดิจิทัลและดานที่จำเปน

ตอการดำรงชีวิต สอดคลองกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2) มีความรูทางทฤษฎี ทางเทคนิคเฉพาะทางอยางกวางขวางและเปนระบบในงานอาชีพ  
3) มีความรู เชิงสาระหลักการ เชิงกระบวนการ เชิงกระบวนการคิด เชิงการ

วิเคราะหวิจารณเชิงการเปรียบเทียบปญหาและเชิงการแกไขปญหาที่ซับซอนในสาขาวิชาชีพ  
4) มีความรูดานการริเริ่ม สรางสรรค สำหรับพัฒนางานในสาขาวิชาชีพ ปรับปรุง 

วางแผนงาน กลยุทธและการบริหารดานตาง ๆ ในวิชาชีพ 
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6.1.3 ดานทักษะ 
1) มีทักษะดานการสื่อสาร ดานการเรียนรูตลอดชีวิต ดานดิจิทัลและดานที่จำเปน

ตอการดำรงชีวิต สอดคลองกับสังคมที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 
2) มีทักษะปฏิบัติ ทักษะทางเทคนิคเฉพาะทางอยางกวางขวางและเปนระบบใน

งานอาชีพ  
3) มีทักษะการคิดเชิงระบบ เชิงการวิเคราะหวิจารณ เชิงการเปรียบเทียบปญหา

และเชิงการแกไขปญหาที่ซับซอนในสาขาวิชาชีพ  
4) มีทักษะปฏิบัติดานการริเริ ่ม สรางสรรค สำหรับพัฒนางานในสาขาวิชาชีพ 

ปรับปรุง วางแผนงาน กลยุทธและการบริหารดานตาง ๆ ในวิชาชีพ  
6.1.4 ดานความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ 

1) สามารถในการแกปญหาที่ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  
2) สามารถริเริ ่ม ปรับปรุง วางแผนกลยุทธในการแกปญหาที ่ซับซอนและเปน

นามธรรมในการปฏิบัติงาน  
3) สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาวิชาชีพ 

6.1.5 ลักษณะบุคคลและคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
1) รูจักบทบาท หนาที่ มีความรับผิดชอบ อดทน เสียสละ เพื่อทำงานตามที่ไดรับ

มอบหมายใหบรรลุวัตถุประสงค  
2) ใฝเรียนรู พัฒนาตนเอง ปรับปรุงแผนงาน กลยุทธและบริหารจัดการตาง ๆ 

อยางตอเนื่องเพื่อใชในการแกปญหาที ่ซับซอนที ่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลาในการปฏิบัติงานดาน 
สาขาวิชาชีพ  

3) มีบุคลิกภาพที่ดี กลาแสดงออก ทำงานเปนทีม มีภาวะผูนำและลักษณะนิสัย
เปนผูริเริ่มสรางสรรคเพ่ือปรับปรุง วางแผนงาน กลยุทธในการบริหารจัดการในสาขาวิชาชีพ 
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา GELOs 
1. ความรู 2. ทักษะ 

3. คุณธรรม จริยธรรม
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

4. ลักษณะบุคคลและ
คุณลักษณะตามบรรทัด

ฐานท่ีดีของสังคม 

5. ความสามารถในการ
ประยุกตใชและความ

รับผิดชอบ 

1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาท่ัวไป) 
สมรรถนะภาษาและการสื่อสาร 
ทักษะการสื่อสารภาษาไทยเชิงวิชาชีพ         1,2                   

ภาษาอังกฤษเพื่อการส่ือสารในงานอาชีพ    1,2                   

การใชภาษาอังกฤษในการสื่อสารทางวิชาการ 1,2                   

สมรรถนะการคิดและการแกปญหา 
การจ ัดการทร ัพยากรธรรมชาต ิ  พล ังงานและ
สิ่งแวดลอมในชีวิตประจำวัน และการประกอบอาชีพ            

1,2,5 
                  

สถิติเพ่ืองานอาชีพ                                         1,2,5                   

การสรางนวัตกรรมดวยกระบวนการคิดเชิงออกแบบ 1,2,5                   

สมรรถนะทางสังคมและการดำรงชีวิต 
ชีวิตกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมและวัฒนธรรม
ไทยกับสังคมโลก                                        

1,3,4,6 
                  

เทคโนโลยีและการบริหารจัดการองคกร 1,3,4,6                   
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6.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) ในตารางมีความหมายดังนี้   
6.2.1 ดานคุณธรรม จริยธรรม คุณลักษณะท่ีพึงประสงค 

1) ม ีค ุณธรรม จริยธรรม ร ักชาติ ศาสนา พระมหากษัตร ิย  ร ักความเปน
ประชาธิปไตยและมีจิตสำนึกที่ดี  

2) มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต ไมการกระทำในสิ่งที่ผิดกฎกติกาของสังคมและกฎหมาย 
มีวิจารณญาณในการรักษาธำรงไวซึ่งความดี  

3) มีจิตอาสา และมีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดลอม รบัผดิชอบตอสังคม 
4) เปนผูปฏิบัติตนตามขอกำหนดของวิชาชีพหรอืจรรยาบรรณที่กำหนดไวในสาขาอาชีพ  

6.2.2 ดานความรู  
1) มีความรูและความเขาใจเกี ่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาทาง

วิชาชีพเฉพาะดานของสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เรียนรูตลอดชีวิต การดำรงชีวิตที่สอดคลอง
กับสังคมยุคดิจิทัลที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

2) สามารถวิเคราะหปญหาดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รวมทั้งประยุกตความรู 
ใชในการแกไขปญหาทางวิชาชีพ 

3) สามารถวิเคราะห ออกแบบ ปรับปรุงแกไข/ประเมินระบบตาง ๆ ติดตาม
ความกาวหนาและวิวัฒนาการของระบบเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสรวมทั้งการนําไปประยุกตใหตรงตาม
ความตองการอยางเหมาะสม 

4) พัฒนาความรูความชํานาญ มีความคิดริเริ่มสรางสรรค ทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส
อยางตอเนื่อง เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง ในสังคมยุคดิจิทัลท่ีเปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

5) สามารถบูรณาการความรู ในสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส กับความรู 
ในศาสตรอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและนําไปประยุกตใชงานไดจริง 

6.2.3 ดานทักษะ  
1) มีทักษะในการบริหาร จัดการ ดําเนินการ ควบคุมดูแลงาน ใหดําเนินงานอยาง

มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
2) มีทักษะในการใชเครื่องมือและอุปกรณพื้นฐานรวมถึงเทคโนโลยีเพื่อประกอบ

วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสไดอยางถูกตอง 
3) มีทักษะการวิเคราะห วางแผน จัดการตามมาตรฐานความปลอดภัยและ 

สิ่งแวดลอม ทดสอบสมรรถนะ ปรับปรุง และแกไขปญหาที่ซับซอนทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
4)  มีทักษะเชิงกระบวนการทำงาน กระบวนการคิด การวิเคราะห อภิปราย 

เปรียบเทียบดัดแปลงและออกแบบพัฒนาระบบทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส  
6.2.4 ดานความสามารถในการประยุกตใชและความรับผิดชอบ  

1) สามารถในการแกปญหาที่ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  
2) สามารถริเริ ่ม ปรับปรุง วางแผนกลยุทธในการแกปญหาที่ซับซอนและเปน

นามธรรมในการปฏิบัติงาน  
3) สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาวิชาชีพ  
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6.2.5 ลักษณะบุคคลและคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
1) รูจักบทบาท หนาที่ มีความรับผิดชอบ อดทน เสียสละ ทำงานตามที่ไดรับ

มอบหมายใหบรรลุวัตถุประสงค  
2) ใฝเรียนรู ศึกษาคนควา พัฒนาตนเอง ปรับปรุงแผนงาน กลยุทธและบริหารจัดการ

ตาง ๆ อยางตอเนื่อง แกปญหาที่ซับซอน ในการปฏิบัติงานดานสาขาวิชาชีพ  
3) มีบุคลิกภาพที่ดี กลาแสดงออก ทำงานเปนทีม มีภาวะผูนำและลักษณะนิสัย

เปนผูริเริ่มสรางสรรค ในการบริหารจัดการในสาขาวิชาชีพ  
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แผนท่ีแสดงการกระจายความรับผดิชอบมาตรฐานผลการเรียนรูจากหลักสูตรสูรายวิชา (Curriculum Mapping) 
 ความรับผิดชอบหลัก   ความรับผิดชอบรอง 

รายวิชา SLOs 
1. ความรู 2. ทักษะ 

3. คุณธรรม จริยธรรม
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

4. ลักษณะบุคคลและ
คุณลักษณะตามบรรทัด

ฐานท่ีดีของสังคม 

5. ความสามารถในการ
ประยุกตใชและความ

รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 

 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาชีพเฉพาะ) 
 สมรรถนะวิชาชีพเฉพาะ 
วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 1                    

การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส 2                    

การประยุกตใชปญญาประดิษฐและ
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

3    
 

               

เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา 1,2                    

 สมรรถนะวิชาชีพเลือก 

การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสข้ันสูง              1-3                    

เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว                  1-3                    

การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม   1-3                    

เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง                1-3                    
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รายวิชา SLOs 
1. ความรู 2. ทักษะ 

3. คุณธรรม จริยธรรม
คุณลักษณะที่พึงประสงค 

4. ลักษณะบุคคลและ
คุณลักษณะตาม

บรรทัดฐานท่ีดีของ
สังคม 

5. ความสามารถในการ
ประยุกตใชและความ

รับผิดชอบ 

1 2 3 4 5 1 2 3 4 1 2 3 4 1 2 3 1 2 3 
 โครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
โครงงานเทคโนโลยอีิเล็กทรอนิกส 1 3                    
โครงงานเทคโนโลยอีิเล็กทรอนิกส 2 1-3                    
 วิชาฝกประสบการณบูรณาการเรียนรู 
การบริหารจัดการองคกร 4-5                    
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส    3-5                    
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 1-5                    
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 1-5                    
 หมวดวิชาเลือกเสร ี
ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 1 

1-5    
 

               

ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส
อุตสาหกรรม 2 

1-5    
 

               

ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1 1-5                    
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 2 1-5                    
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1  1-5                    
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2  1-5                    
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หมวดที่ 4 
การจัดกระบวนการเรียนรู 

 

1. กลยุทธการสอนและการประเมินผล 

1.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) 

ผลลัพธการเรียนรู 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ/วิธีการสอน 
กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรู 
GELO 1 ประยุกตใชความรู  ทักษะ
และจิตพิสัยในการสื ่อสาร การคิด
วิเคราะห การอยูรวมในสังคม การใช
เทคโนโลยีดิจิทัลและการใชทักษะใน
ศตวรรษที่ 21 เพื่อการดำรงชีวิต การ
ปฏ ิบัต ิงานตามว ิชาชีพและแกไข
ปญหาในสถานการณตางๆ 

1. นำเสนอองคความรูผานสื่อการเรียนรู 
2. อภิปรายรวมกันในช้ันเรียน 
3. ปฏิบัต ิงานตามใบงานและงานท่ี
มอบหมาย 
4. จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
อ่ืนที่เห็นวาเหมาะสม 
5. กำหนดสถานการณจำลองตาง ๆ 
ใหนักศึกษาฝกแกปญหา 

1 .  ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ค ว า ม ร ู  จ า ก
แบบทดสอบ  
2. ประเมินผลท ักษะจากแบบ
ว ั ด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจิตพิสัยจากแบบ
สังเกตพฤติกรรม 
4. ประเมินผลผลิตจากผลงานของ
นักศึกษา 

GELO 2 ประยุกตใช ความรู และ
ทักษะทางวิชาชีพ ในการสรางโอกาส
และคุณคาใหตนเองและสังคม 

1. นำเสนอองคความรูผานสื่อการเรียนรู 
2. อภิปรายรวมกันในช้ันเรียน 
3. ปฏิบัต ิงานตามใบงานและงานท่ี
มอบหมาย 
4. จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
อ่ืนที่เห็นวาเหมาะสม 
5. กำหนดสถานการณจำลองตาง ๆ 
ใหนักศึกษาฝกแกปญหา 

1 .  ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ค ว า ม ร ู  จ า ก
แบบทดสอบ  
2. ประเมินผลทักษะจากแบบวัดผล
และประเมินผลการปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจิตพิสัยจากแบบ
สังเกตพฤติกรรม 
4. ประเมินผลผลิตจากผลงานของ
นักศึกษา 

GELO 3 ปฏิบัติตนในการมีสวนรวม 
มีจิตอาสาในการพัฒนาชุมชน สังคม 
สถานประกอบการ อยางยั ่งยืน มี
ความพรอมในการเปนผู นำ ผู ตาม
แ ล ะ ท ำ ง า น เ ป  น ท ี ม  โ ด ย ก า ร
ประยุกตใชความรู และทักษะทาง
วิชาชีพ 

1. นำเสนอองคความรูผานสื ่อการ
เรียนรู 
2. อภิปรายรวมกันในช้ันเรียน 
3. ปฏิบ ัติงานตามใบงานและงานที่
มอบหมาย 
4. จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
อ่ืนที่เห็นวาเหมาะสม 
5. จัดทำโครงงานจิตอาสาในการพัฒนา
ชุมชน สังคม สถานประกอบการ เพ่ือให
นักศึกษาไดรับประสบการณจริง 

1 .  ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ค ว า ม ร ู  จ า ก
แบบทดสอบ  
2. ประเมินผลท ักษะจากแบบ
ว ั ด ผ ล แ ล ะ ป ร ะ เ ม ิ น ผ ล ก า ร
ปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจิตพิสัยจากแบบ
สังเกตพฤติกรรม 
4. ประเมินผลผลิตจากผลงานของ
นักศึกษา 
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1.1 หมวดวิชาสมรรถนะแกนกลาง (หมวดวิชาศึกษาทั่วไป) (ตอ) 

ผลลัพธการเรียนรู 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ/วิธีการสอน 
กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรู 
GELO 4 ปฏิบัติตนอยางมีคุณธรรม 
จริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชีพ มี
ความรักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย
และรักความเปนประชาธิปไตย 

1. นำเสนอองคความรูผานสื่อการ
เรยีนรู 
2. อภิปรายรวมกันในชั้นเรียน 
3. ปฏิบัติงานตามใบงานและงานท่ี
มอบหมาย 
4. จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
อ่ืนที่เห็นวาเหมาะสม 
5. ดำเนินการจัดทำโครงงานชาติ 
ศาสนา พระมหากษัตร ิย  และ
ความเปนประชาธิปไตย เพื ่อให
นักศึกษาไดรับประสบการณจริง 

1.  ประ เม ิ นผลความร ู  จาก
แบบทดสอบ  
2. ประเมินผลทักษะจากแบบ
ว ั ดผลแล ะปร ะ เ ม ิ นผล กา ร
ปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจิตพิสัยจากแบบ
สังเกตพฤติกรรม 
4. ประเมินผลผลิตจากผลงาน
ของนักศึกษา 

GELO 5 ประยุกต ใช ความรู และ
เทคโนโลย ี ว ิจ ัยและนวัตกรรมท่ี
เหมาะสมในการพ ัฒนางาน การ
จัดการ การแกปญหาในวิชาชีพอยาง
เปนระบบ 

1. นำเสนอองคความรูผานสื่อการ
เรยีนรู 
2. อภิปรายรวมกันในชั้นเรียน 
3. ปฏิบ ัติงานตามใบงานและงานที่
มอบหมาย 
4. จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
อ่ืนที่เห็นวาเหมาะสม 
5. กำหนดสถานการณจำลองตาง 
ๆ ใหนักศึกษาฝกแกปญหาและฝก
สรางนวัตกรรม 

1.  ประ เม ิ นผลความร ู  จาก
แบบทดสอบ  
2. ประเมินผลทักษะจากแบบ
ว ั ดผลแล ะปร ะ เ ม ิ นผล กา ร
ปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจิตพิสัยจากแบบ
สังเกตพฤติกรรม 
4. ประเมินผลผลิตจากผลงาน
ของนักศึกษา 

GELO 6 ปฏิบัติตนตามกฎหมายและ
กติกาสังคมมีความรับผิดชอบตอ
สังคมจิตสาธารณะเพื่อประโยชนและ
อยูในสังคมอยางสันติสุข 

1. นำเสนอองคความรูผานสื่อการ
เรยีนรู 
2. อภิปรายรวมกันในชั้นเรียน 
3. ปฏิบ ัติงานตามใบงานและงานที่
มอบหมาย 
4. จัดการเรียนการสอนในรูปแบบ
อ่ืนที่เห็นวาเหมาะสม 
5. กำหนดสถานการณจำลองตาง 
ๆ ใหนักศึกษาฝกแกปญหา 
 

1.  ประ เม ิ นผลความร ู  จาก
แบบทดสอบ  
2. ประเมินผลทักษะจากแบบ
ว ั ดผลแล ะปร ะ เ ม ิ นผล กา ร
ปฏิบัติงาน 
3. ประเมินผลจิตพิสัยจากแบบ
สังเกตพฤติกรรม 
4. ประเมินผลผลิตจากผลงาน
ของนักศึกษา 
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1.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) 

ผลลัพธการเรียนรู 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ/วิธีการสอน 
กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรู 
SLO 1 ประยุกต ใชความรู  ทักษะ 
เทคโนโลยีเฉพาะทางในการควบคุม 
ติดตั ้งและทดสอบ ดานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส เชนอิเล็กทรอนิกส
ในงานควบคุม/ อิเล็กทรอนิกสใน
งานระบบเครือขาย/ อิเล็กทรอนิกส
ในงานเครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

1. การสอนที ่หลากหลายรูปแบบ
ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู
เช ิ ง ร ุก  (Active Learning) และ
การเรียนรู แบบตั ้งร ับ (Passive 
Learning) 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหผูเรียนมีโอกาสประยุกตความรู
ในการแกไขปญหา เชน การเรยีนรู
แบบแกไขปญหา (problem based 
learning)  
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนการทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไขปญหา
ตามสถานการณจริงในงานวิชาชีพ 

1. ทดสอบหลักการและทฤษฎี
โดยการสอบยอยและใหคะแนน 
2. ประเม ิ นจากงานท ี ่ ได  รั บ
มอบหมายทั ้งงานกลุ มและงาน
เดี่ยว เชน โครงงานหรืองานที่
มอบหมาย 
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนการทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไข
ปญหาตามสถานการณจริงใน
งานวิชาชีพ 

SLO 2 ประยุกต ใชความรู  ทักษะ 
เทค โน โ ลย ี เ ฉพ าะทาง ใน กา ร
วิเคราะหการทำงาน การจัดการ
ระบบงานซ อมบำร ุ งและแก ไข
ปญหาที ่ซ ับซอน ดานเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนกิส ใน
งานควบคุม/อิเล็กทรอนิกสในงาน
ระบบเครือขาย/อิเล็กทรอนิกสในงาน
เครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

1. การสอนที ่หลากหลายรูปแบบ
ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู
เช ิ ง ร ุก  (Active Learning) และ
การเรียนรู แบบตั ้งร ับ (Passive 
learning) 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ใหผูเรียนมีโอกาสประยุกตความรู
ในการแกไขปญหา เชน การเรยีนรู
แบบแกไขปญหา (problem based 
learning)  
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนการทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไขปญหา
ตามสถานการณจริงในงานวิชาชีพ 
 
 

1. ทดสอบหลักการและทฤษฎี
โดยการสอบยอยและใหคะแนน 
2. ประเม ิ นจากงานท ี ่ ได  รับ
มอบหมายทั ้งงานกลุ มและงาน
เดี่ยว เชน โครงงานหรืองานที่
มอบหมาย 
3. จัดกิจกรรมการเรยีนการสอน
ที่ เ น  น ก า รท ำ ง าน โด ยก า ร
ประยุกตใชความรูและทักษะใน
การแกไขปญหาตามสถานการณ
จริงในงานวิชาชีพ 
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1.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) (ตอ) 

ผลลัพธการเรียนรู 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ/วิธีการสอน 
กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรู 
SLO 3 ประยุกตใชความรู ทักษะ 
เทคโนโลย ีเฉพาะทางในการ
ปรับปรุง สรางสรรค นวัตกรรม 
การบริหารจัดการเพื ่อพัฒนา
ร ะ บบ ง านด  าน เทค โน โล ยี
อิเล็กทรอนิกส เชน อิเล็กทรอนิกส 
ในงานควบคุม/อิเล็กทรอนิกสใน
งานระบบเครือขาย/ อิเล็กทรอนิกส
ในงานเครื่องมือแพทย/ฯลฯ 

1. การสอนที ่หลากหลายรูปแบบ
ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู
เช ิ งร ุ ก (Active Learning) และ
การเร ียนรู แบบตั ้งรับ (Passive 
learning) 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให
ผูเรียนมีโอกาสประยุกตความรูใน
การแกไขปญหา เชน การเรียนรู
แบบแกไขปญหา (problem based 
learning)  
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน
การทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไขปญหา
ตามสถานการณจริงในงานวิชาชีพ 
 

1. ทดสอบหลักการและทฤษฎี
โดยการสอบยอยและใหคะแนน 
2. ประเม ิ นจากงานท ี ่ ได  รั บ
มอบหมายทั ้งงานกลุ มและงาน
เดี ่ยว เชน โครงงานหรืองานที่
มอบหมาย 
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนการทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไข
ปญหาตามสถานการณจริงใน
งานวิชาชีพ 

SLO 4 ปฏ ิบ ัต ิตนด  วยความ
ซื ่อสัตย ตอหนาที ่ และสังคม 
ดำเนินธุรกิจดวยจรรยาบรรณ
วิชาชีพ ร ักษามาตรฐานดาน
ความปลอดภัยในการทำงาน 
แ ล ะ ส ิ ่ ง แ ว ด ล  อ ม ภ า ย ใ ต
มาตรฐาน ISO 

1. การสอนที ่หลากหลายรูปแบบ
ภายในชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู
เช ิ งร ุ ก (Active Learning) และ
การเร ียนรู แบบตั ้งรับ (Passive 
learning) 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให
ผูเรียนมีโอกาสประยุกตความรูใน
การแกไขปญหา เชน การเรียนรู
แบบแกไขปญหา (problem based 
learning)  
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนน
การทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไขปญหา
ตามสถานการณจริงในงานวิชาชีพ 
 
 
 

1. ทดสอบหลักการและทฤษฎี
โดยการสอบยอยและใหคะแนน 
2. ประเมินจากงานที่ไดรับมอบหมาย 
ทั ้งงานกลุ มและงานเดี่ยว เชน 
โครงงานหรืองานที่มอบหมาย 
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เ น  น ก า ร ท ำ ง า น โ ด ย ก า ร
ประยุกตใชความรูและทักษะใน
การแกไขปญหาตามสถานการณ
จริงในงานวิชาชีพ 
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1.2 หมวดวิชาสมรรถนะวิชาชีพ (หมวดวิชาเฉพาะ) (ตอ) 

ผลลัพธการเรียนรู 
ของหลักสูตร 

กลยุทธ/วิธีการสอน 
กลยุทธการประเมินผล 

การเรียนรู 
SLO 5 ม ีจ ิ ตอาสา  ม ีความ
มุ งมั ่นอดทน มีทัศนคติที ่ดี มี
ความยืดหยุน มีความเปนผูนำ มี
ความรับผิดชอบ มีความเสียสละ 
ใ ห  ค ว า ม เ ส ม อ ภ า ค ต อ
ผูรับบริการและสามารถทำงาน
ภ าย ใ ต  ค ว า ม ก ด ด ั น อ ย  า ง
ส ร  า งส รรค   แล ะร ู  เ ท  าทั น
เทคโนโลยี 

1. การสอนท่ีหลากหลายรูปแบบภายใน
ชั้นเรียนทั้งแบบการเรียนรู เช ิงรุก 
(Active Learning) และการเรียนรู
แบบตั้งรับ (Passive learning) 
2. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนให
ผูเรียนมีโอกาสประยุกตความรูใน
การแกไขปญหา เชน การเรียนรู
แบบแกไขปญหา (problem based 
learning)  
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เนน
การทำงานโดยการประย ุกตใช
ความรู  และทักษะในการแกไขปญหา
ตามสถานการณจริงในงานวิชาชีพ 

 

1. ทดสอบหลักการและทฤษฎี
โดยการสอบยอยและใหคะแนน 
2. ประเมินจากงานที่ไดรับมอบหมาย
ทั ้งงานกลุ มและงานเดี ่ยว เชน 
โครงงานหรืองานที่มอบหมาย 
3. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่
เนนการทำงานโดยการประยุกตใช
ความรู และทักษะในการแกไข
ปญหาตามสถานการณจริงในงาน
วิชาชีพ 

 

 
2. ระบบการจัดการศึกษา 

การจัดการศึกษาใหใชระบบทวิภาคโดยกำหนดให 1 ปการศึกษา แบงออกเปน 2 ภาคเรยีนและ           
ใน 1 ภาคเรียน มีระยะเวลาจัดการศกึษารวมการวัดผลไมนอยกวา  15 สัปดาห  

 

3. การจัดการเรียนการสอนภาคฤดูรอน  

     ไมมี  

4. การเทียบเคียงหนวยกิตในระบบทวิภาค การเทียบโอนหนวยกิต รายวิชา และการลงทะเบียน
เรียนขามสถาบันอุดมศึกษา และการยกเวนรายวิชา (ถามี) 

การเทียบโอนหนวยกิต เปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและ
การประเมินผลการศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีและสายปฏิบัติการของสถาบันการอาชีวศึกษา 
พ.ศ. 2564 และการสะสมหนวยกิตการเรียนรูหรือการสะสมหนวยการเรียนรูหรือธนาคารหนวยกิต 
(Credit Bank) เป นไปตามประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอุดมศึกษาเรื ่องแนวทางการ
ดำเนินงานคลังหนวยกิตใน ระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 และการยกเวนรายวิชาเปนไปตามประกาศ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา เร ื ่อง เกณฑมาตรฐานคุณวุฒ ิอาชีวศึกษา ระดับปริญญาตรี  
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2567  
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5. วัน-เวลาในการดำเนินการเรียนการสอน  
    5.1 การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษาใหจัดในวันและเวลาดังตอไปนี้ 

- กรณีจัดการเรยีนการสอนไมเต็มวัน ใหจัดชั่วโมงเรียนไมเกิน 4 ชั่วโมง ตอวัน                                      
- กรณีจัดการเรยีนการสอนเต็มวัน ใหจัดชั่วโมงเรียนไมเกิน 7 ชั่วโมง ตอวัน                                      

5.2 การจัดการเรียนการสอนในสถานประกอบการใหจัดในวันและเวลาดังตอไปนี้ 
ใหจัดการเรียนการสอนไมเกิน 6 วัน ตอสัปดาห โดยมีชั่วโมงเรียนไมเกิน 8 ช่ัวโมง ตอวัน 

5.3 การกำหนดภาคเรียน 
ภาคเรียนที่  1  เดือน พฤษภาคม – กันยายน 
ภาคเรียนที่  2  เดือน ตุลาคม – มีนาคม 

6. คุณสมบัติผูเขาศึกษา 
6.1 เปนผูสำเร็จการศกึษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส

หร ือสาขาวิชาที ่ส ัมพันธ เช น สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล ็กทรอนิกส, สาขาวิชาเทคนิคคอมพิวเตอร,  
สาขาเทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

6.2  มีเกณฑคุณสมบัติอ่ืน ๆ ตามประกาศของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 

7. การรับผูเขาศึกษา 
รับทั้งนักศึกษาไทยและนักศึกษาตางชาติที่สามารถใชภาษาไทยเปนอยางดี 

8. ปญหาแรกเขาของนักศึกษา 
8.1 นักศึกษาที่จบจากระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ในพื้นที่ภาคเหนือมีความ

หลากหลายทางวัฒนธรรม ทำใหพื้นฐานทัศนคติมีความแตกตางกัน และผู เร ียนบางกลุ มไดสำเร็จ
การศึกษามาเปนระยะเวลาที่ยาวนาน ทำใหเกิดระยะหางชองวางระหวางวัย สงผลใหทำงานรวมกัน การ
ประสานงาน การรวมมือ ขาดความประสานกลมเกลียวในเรื่องทัศนคติ และวัยวุฒทิี่ตางกัน 

8.2 นักศึกษาที ่สมัครเขาเรียนในหลักสูตรมาจากตางสถาบัน ตางสถานประกอบการ 
โดยเฉพาะบางรายจบการศึกษามานาน ทำใหมีพื้นฐานความรูแตกตางกันโดยเฉพาะดานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และพ้ืนฐานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

9. กลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกไขปญหา/ขอจำกัดของนักศึกษา 
9.1 กลยุทธในการดำเนินการเพื่อแกไขปญหานักศึกษาที่มีพื้นฐานวัฒนธรรมและทัศนคติ 

จากหลากหลายพื้นที่ซึ่งมีความแตกตางกัน โดยวิธีการจัดกลุมรวมทำกิจกรรมเพื่อปรับทัศนคติพรอม
ทั้งละลายพฤติกรรมตามที่สถาบันและสาขาวิชาไดเตรียมการไว  

9.2 พิจารณาเปดสอนปรับพื ้นฐานความรู แบบไมมีเกรด เพื่อปรับความรู พื ้นฐานดาน
เทคโนโลยีสารสนเทศ และพื้นฐานคณิตศาสตร วิทยาศาสตรท่ีจำเปนตอการเรยีนรูในภาคฤดูรอน 

 
 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1            สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                        หนา   57 
 

10. องคประกอบเกี่ยวกับประสบการณภาคสนาม  
ผูใชบัณฑิตตองการใหบัณฑิตมีประสบการณดานการทำงานจริงกอนเขาสูอาชีพดังนั้น ใน

หลักสูตรจึงมีการใหนักศึกษาทุกคนออกไปปฏิบัติงานตามสถานประกอบการท่ีทำขอตกลง MOU ไวกับ
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 เพื่อเพิ่มพูนความรู ทักษะใหนักศึกษาสามารถนำไปใชในการประกอบ
วิชาชีพไดอยางดีย่ิง      

10.1 มาตรฐานผลการเรียนรูของการฝกอาชีพหรือการจัดการเรียนการสอนรายวิชาใน
สถานประกอบการหรือการฝกประสบการณทักษะวิชาชีพ 

ความคาดหวังในการฝกทักษะประสบการณวิชาชีพในสถานประกอบการ มีดังนี้ 
10.1.1 ทักษะในการปฏิบัติงานจากสถานประกอบการ ตลอดจนมีความเขาใจใน

หลักการความจำเปนในการเรียนรูทฤษฎี มีทักษะปฏิบัติการใชเครื ่องมือ อุปกรณพื้นฐานรวมถึง
เทคโนโลยีเพ่ือประกอบวิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสไดอยางถูกตองปลอดภัย   

10.1.2 มีระเบียบ วินัย ตรงเวลา สามารถยอมรับและปรับตัวใหเขากฎระเบียบและ
วัฒนธรรมองคกรของสถานประกอบการได  สามารถบริหารจัดการ วางแผน การบริหารความเสี่ยง 
รวมท้ังการปรับปรุงพัฒนาระบบการทำงานอยางตอเนื่องมีพัฒนาการ 

10.1.3 มีความสามารถในการวางแผน การคิดวิเคราะห สังเคราะห แกไขปญหาใน
สถานการณจริงท่ีเหมาะสมเรียนรูเทคนิคการประยุกตเทคโนโลยีในสถานการณที่หลากหลาย 

10.1.4 มีความสามารถในการสื ่อสารภาษาไทยและภาษาตางประเทศไดอยางมี
ประสิทธิภาพและวางแผนการบริหารในรูปแบบที่เหมาะสมกับงานบริการไดดี 

10.1.5 มีความสามารถในการทำงานรวมกับคนอื่นและรูบทบาทของตนเองในกลุมท้ัง
ในฐานะผูนำและผูตาม สามารถแกปญหาขอขัดแยงได 

10.1.6 มีความกลาในการแสดงออก มีสำนึกสาธารณะและมีความเปนพลเมืองดี
สามารถนำความคิดสรางสรรคไปใชประโยชนในงานได 
 

       10.2 ชวงเวลา 
ภาคการเรียนท่ี 1  และ 2 ในชั้นปท่ี 2 
 

11. ขอกำหนดเกี่ยวกับการทำโครงงานพฒันาสมรรถนะวิชาชีพหรืองานวิจัย 
 ขอกำหนดในการทำโครงงานหรืองานวิจัยดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ตองเปนหัวขอที่
เกี่ยวของกับการประยุกตเทคโนโลยีในสาขาวิชาชีพเพื่อการใชงานจริง หรือเพื่อการศึกษา หรือเพ่ือ
ทำนุบำรุงศิลปะ วัฒนธรรม โดยมีองคกรที่อางอิงและคาดวาจะนำไปใชงานหากโครงงานสำเร็จ โดยใน
การจัดทำโครงงานใหมีผูจัดทำโครงงานจำนวน 1 คนตอโครงงาน และมีรายงานที่นำสงตามรูปแบบ
และระยะเวลาที่หลักสูตรกำหนดอยางเครงครัด ใชในการวิเคราะห ออกแบบ และพัฒนาระบบ ได
อยางมีประสิทธิภาพ เกิดประสิทธิผลมุ งเนนการสรางผลงานเพื ่อพัฒนาวิชาชีพทางเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนิกส      
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11.1 คำอธิบายโดยยอ 
      เปนโครงงานดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสที่นักศึกษาสนใจ สามารถอธิบายทฤษฎีที่
นํามาใชในการทําโครงงาน ประโยชนที่จะไดรับจากการทําโครงงาน มีขอบเขตโครงงานที่สามารถทํา
เสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด     
   11.2 มาตรฐานผลการเรียนรู 

นักศึกษาสามารถทำงานเปนทีม มีความรูความชำนาญในการใชเครื่องมือ วัสดุและ
อุปกรณ และการประยุกตใชทฤษฎีที่เรียนมาในการทำโครงงาน โครงงานสามารถใชประโยชนตอ
ชุมชนและประเทศหรือสามารถใชเปนตนแบบในการพัฒนาและประยุกตใชงานไดตอไปในอนาคต 
        11.3 ชวงเวลา 

ปการศึกษาที่ 2 ภาคเรียนที่ 1  และ ภาคเรียนที่ 2       

        11.4 การเตรียมการ 
   11.4.1 จัดใหมีการสัมมนาในรายวิชา เพื ่อเปนโอกาสใหนำเสนอหัวขอโครงงาน 
โดยนักศกึษาดำเนินนำเสนอตออาจารยที่ปรึกษาหลักและอาจารยที่ปรึกษารอง 
   11.4.2 เมื่อไดร ับการอนุมัติใหทำโครงงาน นักศึกษาจัดการทำโครงงานพรอมเลม
โครงงานและรายงาน นำเสนอความกาวหนาของโครงงานตามระยะเวลาที่คณะกรรมการสอบกำหนด 

        11.5 กระบวนการประเมินผล 
     ประเมินผลความกาวหนาของงานจากรายงานที่ตองนําเสนอตออาจารยที่ปรึกษาตาม
ระยะเวลาที่ อาจารยที่ปรึกษาเห็นสมควร การสอบเปนการนําเสนองานตอคณะกรรมการสอบพรอมดวย
เลมรายงาน โครงงานฉบับราง โดยคณะกรรมการสอบจะตองประกอบดวยอาจารยที่ปรึกษาและกรรมการ
ไมนอยกวา 3 ทาน 
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หมวดที่ 5 
ความพรอมและศักยภาพในการบริหารจัดการหลักสูตร 

คณาจารยและที่ปรึกษาโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพ 
 

1. แผนการรับนักศึกษาและผูสำเร็จการศึกษาในระยะ 5 ป  
 

ชั้นป
การศึกษา 

จำนวนนักศึกษาแตละปการศึกษา 
2568 2569 2570 2571 2572 

ชั้นปที่ 1 20 20 20 20 20 
ชั้นปที่ 2 - 20 20 20 20 

รวม 20 40 40 40 40 
คาดวาจะจบ
การศึกษา 

- 20 20 20 20 

  

2. งบประมาณตามแผน 
สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 จะดำเนินการในเรื่องงบประมาณใหเพียงพอตอการผลิต

บัณฑิตสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส โดยใชงบประมาณคนละ 26,500 บาท/ป ดังนี้ 
2.1 งบประมาณรายรับ (บาท) 

 

รายการ 
ปการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
คาบำรุงการศกึษา 200,000 400,000 400,000 400,000 400,000 

คาลงทะเบียน 338,000 676,000 676,000 676,000 676,000 

เงนิอุดหนุนจากรัฐบาล 30,000 60,000 60,000 60,000 60,000 
อ่ืนๆ 10,000 20,000 20,000 20,000 20,000 

รวมรายรับ 578,000 1,156,000 1,156,000 1,156,000 1,156,000 
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2.2 งบประมาณตามแผน 

 

3. การพัฒนาคณาจารย 
3.1 การเตรียมการสำหรับอาจารยใหม 

3.1.1 มีการปฐมนิเทศแนะแนวการเปนครูใหกับอาจารยใหม ใหมีความรู และเขาใจ
นโยบายของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ตลอดจนในหลักสูตรที่สอน 

3.1.2 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ ่มพูนความรู สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริม 
การสอนและการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยผานการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส
เปนอันดับแรก สนับสนุนดานการฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตางๆ  การประชุม
ทางวิชาการทั้งในประเทศหรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ 

 

3.2 การพัฒนาความรูและทักษะใหแกคณาจารย 
3.2.1 สงเสริมอาจารยใหมีการเพิ ่มพูนความรู  สรางเสริมประสบการณเพื่อสงเสริม 

การสอนและการวิจัยอยางตอเนื่อง โดยผานการทำวิจัยสายตรงในสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส
เปนอันดับแรก สนับสนุนดานการศึกษาตอ ฝกอบรม ดูงานทางวิชาการและวิชาชีพในองคกรตาง ๆ  
การประชุมทางวิชาการทั้งในประเทศและ/หรือตางประเทศ หรือการลาเพ่ือเพิ่มพูนประสบการณ 

3.2.2 การเพิ่มพูนทักษะการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลใหทันสมัย 
 
 
 
 
 
 
 

ท่ี รายการ 
ปการศึกษา 

2568 2569 2570 2571 2572 
1 คาวัสด ุ 100,000 200,000 200,000 200,000 200,000 
2 คาราคาครุภัณฑ 150,000 300,000 300,000 300,000 300,000 
3 คาตอบแทน 210,000 420,000 420,000 420,000 420,000 
4 คาบริการสถานศึกษา 48,000 96,000 96,000 96,000 96,000 
5 คาสาธารณูปโภค 50,000 100,000 100,000 100,000 100,000 
6 รายจายอื่นๆ 20,000 40,000 40,000 40,000 40,000 

รวม 578,000 1,156,000 1,156,000 1,156,000 1,156,000 
จำนวนนักศึกษา* 20 40 40 40 40 
คาใชจายตอหัวนักศึกษา 26,500 26,500 26,500 26,500 26,500 
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4.  ชื่อ-นามสกุล ตำแหนงและคุณวุฒิการศึกษาของอาจารย 
     4.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
ตำแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศกึษา 
สำเร็จการศึกษา 

สถาบันทีจ่บการศึกษา ป พ.ศ. 

1 
นายจำลอง สิงหคำ 
3-5004-0012X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2557 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2545 

2 
นายหงษคำ อินใจ 
8-5710-8500X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2557 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2545 

3 
นายสมนึก มายัง 
3-5005-0037X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2557 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2545 

4 
นายนิติกร ออนนาง 
3-4499-0028X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2558 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตภาคพายัพ 

2541 

5 
นายอภิสิทธ์ิ แสนยากุล 
3-5015-0056X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2554 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตภาคพายัพ 

2545 
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4.2 อาจารยประจำหลักสูตร 
 

ที ่ ชื่อ-สกลุ 
ตำแหนง
วิชาการ 

คุณวุฒิการศกึษา 
สำเร็จการศึกษา 

สถาบันทีจ่บการศึกษา ป พ.ศ. 

1 
นายจำลอง สิงหคำ 
3-5004-0012X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2557 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2545 

2 
นายหงษคำ อินใจ 
8-5710-8500X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2557 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2545 

3 
นายสมนึก มายัง 
3-5005-0037X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2557 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2545 

4 
นายนิติกร ออนนาง 
3-4499-0028X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. วิศวกรรมไฟฟาแขนง
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2558 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตภาคพายัพ 

2541 

5 
นายอภิสิทธ์ิ แสนยากุล 
3-5015-0056X-XX-X 

อาจารย ค.อ.ม. เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 
 

มหาวิทยาลัยพระจอมเกลาพระ
นครเหนือ 

2554 

ค.อ.บ.วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกส
และโทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีราชมงคล  
วิทยาเขตภาคพายัพ 

2545 

  
 4.3  อาจารยพิเศษ (ไมมี) 
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หมวดที ่6 
การประเมินผลการเรียนและเกณฑการสำเร็จการศึกษา 

 

1. กฎระเบียบหรือหลักเกณฑในการใหระดับคะแนน 
ใหเปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการวาดวยการจัดการศึกษาและประเมินผลการศึกษา

ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการของสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2564 
 

2. กระบวนการทวนสอบมาตรฐานผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษา 
  2.1 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสำเร็จการศึกษา (ทบทวน) 

2.1.1 อาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผู สอนดำเนินการในการทวนสอบ
มาตรฐานผลการเรียนรูท่ีกำหนดไวในรายละเอียดของรายวิชา 

2.1.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนวิเคราะหผลที่ไดพรอมทั้งจัดทำ
รายงานผลการดำเนินการของรายวิชา เพื่อรายงานผลการดำเนินการสอนและการประเมินผลการ
เรียนรูของนักศึกษา โดยผลท่ีไดจะถูกนำไปใชในการปรับปรุงการเรียนการสอนตอไป 

2.1.3 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรและอาจารยผูสอนทบทวนและปรับปรุงกระบวนการ
ทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูขณะนักศึกษายังไมสำเร็จการศึกษา 

  2.2 การทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรูหลังจากนักศึกษาสำเร็จการศกึษา 
สาขาวิชามีการจัดทำแบบสอบถาม แบบประเมินความพึงพอใจของผูใชงานบัณฑิตท่ีมีตอ

บัณฑิต เพื ่อทวนสอบมาตรฐานผลการเรียนรู ของนักศึกษาที่สำเร็จการศึกษา โดยอาจารยผู รับผิดชอบ
หลักสูตรสามารถนำผลการประเมินเหลานี้มาวิเคราะหเพื่อใชเปนขอมูลในการพัฒนาการเรียนการ
สอนและวางแผนในการปรับปรุงหลักสูตรตอไป 
 

3. เกณฑการสำเร็จการศึกษา 
3.1 เปนไปตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดการศึกษาและการประเมินผล

การศึกษาระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการของสถาบันการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2564 ไดแก 
เรยีนครบหนวยกิตและรายวิชาตามที่สถาบันการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 กำหนดไวในหลักสูตร 

3.2 มีผลการเรียนระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตลอดหลักสูตร ไมต่ำกวา 2.00 จากระบบ 4 ระดับ
คะแนนหรือเทยีบเทา จึงถือวาเรียนจบหลักสูตรระดับปริญญาตรี 

3.3 ผานการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
 3.4 ผานการทดสอบทางภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 
 3.5 ผานการทดสอบการประเมินมาตรฐานเทคโนโลยีดิจิทัล 
 3.6 ใชเวลาการศึกษาไมเกิน 2 เทา ของระยะเวลาการศึกษาที่กำหนดไวในหลักสูตร 
 3.7 ไมมีพันธะดานหนี้สินใด ๆ กับสถานศึกษาและสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 
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หมวดที ่7 
การประกันคุณภาพหลักสูตร 

 

การประกันคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร เปนการประกันคุณภาพการจัดการศึกษา
วาหลักสูตร ไดดำเนินการตามมาตรฐานหลักสูตรการศึกษาระดบัอุดมศึกษา คูมือการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายใน ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ และเกณฑมาตรฐานอื่น ๆ ท่ี
เกี่ยวของ โดยใหพิจารณาองคประกอบที่สำคัญ 6 ดาน ไดแก การกำกับมาตรฐาน บัณฑิต นักศึกษา 
อาจารยหลักสูตรการเรียนการสอน การประเมินผูเรียน และสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เพื่อใหสามารถ
ผลิตบัณฑติใหมีคุณภาพ 
 

1. การกำกับมาตรฐาน 
การกำกับมาตรฐาน โดยการบริหารหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี  

พ.ศ. 2565 เกี่ยวกับอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อาจารยประจำหลักสูตร และเปนไปตามคูมือการ
ประกันศึกษาภายใน ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2563 สถาบันการอาชีวศึกษา 
และสถาบันการอาชีวศึกษาเกษตร มีดังน้ี 
 1.1 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 

การแตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจำนวน 5 คน มีภาระหนาที่ในการบริหาร
และพัฒนา หลักสูตรและการเรียนการสอน โดยแตงตั้งจากอาจารยประจำหลักสูตรที่มีคุณสมบัติ คือ 
มีคุณวุฒิขั้นต่ำ ปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือมีตำแหนงผูชวยศาสตราจารยในสาขาวิชาที่ ตรงหรือ
สัมพันธกับสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส และตองมีผลงานทางวิชาการที่ไมใชสวนหนึ่ง ของ
การศึกษาเพื่อรับปริญญาและเปน ผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตามหลักเกณฑกำหนดใน
การ พิจารณาแตงตั้งใหบุคคลดำรงตำแหนงทางวิชาการอยางนอย 1 รายการในรอบ 5 ปยอนหลัง 
ทั้งนี้อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดเพียง 1 หลักสูตรเทานั้น และจะตองอยูประจำหลักสูตรตลอด
ระยะเวลาที่จัดการศกึษา 
 1.2 อาจารยผูสอน  

1) อาจารยผู สอนที ่เปนอาจารยประจำจะตองมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือ
เทียบเทา หรือดำรงตำแหนงทางวิชาการไมนอยกวาตำแหนงผูชวยศาสตราจารยในสาขาวิชาที่ตรง 
หรือสัมพันธกับสาขาวิชาของรายวิชาที่สอน  

2) อาจารยผูสอนที่เปนอาจารยพิเศษมีคุณวุฒิระดับปริญญาโทหรือเทียบเทา หรือ
คุณวุฒิปริญญาตรีหรือเทียบเทาและมีประสบการณในการทำงานที่เกี่ยวของกับวิชาชีพที่เปดสอนไม
นอยกวา 6 ป และมีชั่วโมงสอนไมเกินรอยละ 50 ของรายวิชา โดยมีอาจารยประจำเปนผูรับผิดชอบ
รายวิชานั้น  
     3) อาจารยผูสอนที่เปนครูฝกในสถานประกอบการที่มีการตกลงรวมผลิต จะตองมี
คุณวุฒิขั ้นต่ำปริญญาตรีหรือเทียบเทาและมีประสบการณการทำงานในองคกรแหงนั้น หรือการ
ทำงานประเภทเดียวกันอยางตอเนื่องมาแลวไมนอยกวา 6 ป และผานการอบรมหลักสูตรที่คณะกรร
รมการการอาชีวศึกษากำหนด และไดรับการแตงตั้งเปนครูฝกในสถานประกอบการ 
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1.3 การปรับปรุงหลักสูตร 
สถาบันฯ มีระบบและกลไกในการบริหารหลักสูตร โดยกำหนดใหมีคณะกรรมการ

บริหารหลักสูตร โดยมีประธานหลักสูตรเปนประธานฯ และอาจารยผู รับผิดชอบหลักสูตรเปน
กรรมการ ซึ่งคณะกรรมการบริหารหลักสูตรทำหนาที่ในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียน
การสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล ทั้งนี้คณะกรรมการฯ มีการ
ประชุมสรุปผลการดำเนินงาน ระบุ ผลการดำเนินงานปญหา อุปสรรค และแนวทางแกไขปญหาใน
การบริหารหลักสูตร อยางนอยภาคเรียนละ 2 ครั้ง และมีการประเมินและรายงานผลการดำเนินงาน
ของหลักสูตรทุกปการศึกษา (คอศ.6) นำผลมาพัฒนาและปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัย เหมาะกับ
ความตองการของผูใชบัณฑิต และการเปลี่ยนแปลงของสภาพเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ อยาง
นอยทุก ๆ 5 ป 

การดำเนินงานตามตัวบงชี้ผลการดำเนินงานเพื่อการประกันคุณภาพหลักสูตรและ
การเรียนการสอน อยางนอย 5 ประเด็น ดังนี้ 

1) กำหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรอยางนอยรอยละ 80 มีสวนรวมในการ
ประชุมเพ่ือวางแผนติดตามและทบทวนการดำเนินงานหลักสูตร 

2) มีรายละเอียดของหลักสูตรตามแบบ คอศ.1 ที ่สอดคลองกับกรอบมาตรฐาน
คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษาแหงชาติ 

3) มีรายละเอียดของรายวิชาเรียนในสถานศึกษาและรายละเอียดของรายวิชาเรยีน
ในสถานประกอบการ ตามแบบ คอศ. 2 และ คอศ. 3 อยางนอยกอนการเปดสอนในแตละภาคเรียน
ใหครบทุกวิชา 

4) มีการรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาเรียนในสถานศึกษาและรายงานผล
การดำเนินการของรายวิชาเรียนในสถานประกอบการตามแบบ คอศ. 4 และ คอศ. 5 ภายใน 30 วัน 
หลังจากสิ้นสุดภาคเรียนที่เปดสอนใหครบทุกรายวิชา 

5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรตามแบบ คอศ. 6 ภายใน 60 วัน หลัง
สิ้นสุดปการศึกษา 
 

2. บัณฑิต 
 2.1 คุณภาพของบัณฑติ 

คุณภาพบัณฑิตเปนไปตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา และผลลัพธการเรียนรูของ
หลักสูตร โดยพิจารณาจากการประเมินผลลัพธการเร ียนรู  ซึ ่งเปนผลที ่เก ิดขึ ้นแกผู เร ียนผาน
กระบวนการเรียนรูที่ไดจากการศึกษา การฝกอบรม หรือประสบการณที่เกิดขึ้นจากการฝกปฏิบัติ 
หรือการเรียนรูจริงในที่ทำงานระหวางการศึกษาตอบัณฑิตภายหลังผานการเรยีนรูตลอดหลักสูตร โดย
มีผลการประเมิน ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 
 2.2 ผูสำเร็จการศึกษาสอบผานมาตรฐานวิชาชีพในครั้งแรก 

การวัดคุณภาพของผูที่จะสำเร็จการศึกษาในดานวิชาชีพจากหลักสูตรระดับปริญญาตรี
สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ นักศึกษาตองเขารับการทดสอบมาตรฐานวิชาชีพ ซึ ่งตองมี
คุณลักษณะและคุณสมบัติที่ผานกระบวนการจัดการเรียนการสอนวิชาชีพนั้น ๆ มีระดับความสามารถ
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ในการประกอบอาชีพทั ้งดานความรู ทักษะ และเจตคติในวิชาชีพนั ้นๆ ประกอบดวยการสอบ
ภาคทฤษฎีและภาคปฏิบัติ ในภาคเรียนสุดทายกอนสำเร็จการศึกษา นักศึกษาตองสอบทั้งสอง 
ภาคเรียนรวมกันและมีผลคะแนนไมต่ำกวาประกาศที่กำหนดใชในขณะนั้นจึงจะถือวาสอบผาน
มาตรฐานวิชาชีพนั้น ๆ มีรายละเอียดดังนี้ 

1) การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
1.1) ประเมินภาคทฤษฎีเชิงปฏิบัติการ รอยละ 40 
1.2) ประเมินทักษะในภาคปฏิบัติ รอยละ 60 

2) เกณฑการผานประเมินมาตรฐานวิชาชีพ 
2.1) การประเมินภาคทฤษฎีเชิงปฏิบัติการ ตองไดคะแนนไมต่ำกวารอยละ 75 ของ

คะแนนเต็ม 
2.2) การประเมินทักษะในภาคปฏิบัติ ตองไดคะแนน ไมต่ำกวารอยละ 80 ของ

คะแนนเตม็ 
2.3) คะแนนรวมท้ังสองสวนตอง ไมต่ำกวารอยละ 80 ของคะแนนเตม็ 

ทั้งนี้ การประเมินจะตองผานการประเมินทั้งภาคทฤษฎีเชิงปฏิบัติการและทักษะใน
ภาคปฏิบัติทั้งสองสวนจึงถือวาผานเกณฑการประเมิน ซึ่งจะตองมีผูสอบผานไมนอยกวารอยละ 90 
จากผูเขาสอบทั้งหมด 

2.3 การทดสอบทางภาษาอังกฤษตามมาตรฐาน CEFR 
นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์ดานทักษะภาษาอังกฤษ ระดับ B2 หรือเทียบเทา โดยพิจารณา

ผลลัพธจากจากผลสัมฤทธ์ิ โดยสามารถเทียบเคียงผลกับ Common European Framework of 
Reference for Languages (CEFR) หรือมาตรฐานอื่นที่เทียบเทา เชน EF SET คะแนนระหวาง 51 
– 60 IELTS คะแนน ระหวาง 5.5 -6.0 TOEIC (R&L) Total คะแนนระหวาง 785 – 940 Cambridge 
English Scale คะแนนระหวาง 160 – 179 TOEFL iBT คะแนนระหวาง 72 - 94 Global Scale of 
English (Pearson) คะแนน ระหวาง 59 – 75 ซึ่งจะตองมีผูสอบผานไดระดับ B2 ไมนอยกวารอยละ 40 
จากผูเขาสอบทั้งหมด 

 2.4 นักศึกษาสอบผานมาตรฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลตามเกณฑที่กำหนด 
การสอบมาตรฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัล ไดกำหนดไวในการพัฒนากำลังคนทางดาน

อาชีวะที่จะตองมีทักษะการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ ซึ่งเปนทักษะของคนในศตวรรษที่ 21 ทักษะ
สารสนเทศ สื่อและเทคโนโลยี (Information, media and technology skills) ประกอบดวยการรู
สารสนเทศ (Information Literacy) การรูสื่อ (Media literacy) และการรู ICT (ICT literacy) เปน
ทักษะความเขาใจและใชเทคโนโลยีดิจิทัล หรือ Digital Literacy ซึ่งเปนทักษะในการนำเครื่องมือ 
อุปกรณ และเทคโนโลยีดิจิทัลที่มีอยูในปจจุบัน อาทิ คอมพิวเตอร โทรศัพท แทปเลต โปรแกรมคอมพิวเตอร 
และสื่อออนไลน มาใชใหเกิดประโยชนสูงสุด ในการสื่อสาร การปฏิบัติงาน และการทำงานรวมกัน 
หรือพัฒนากระบวนการทำงานหรือระบบงานในองคกรใหมีความทันสมัยและมีประสิทธิภาพ ทักษะ
ดังกลาวครอบคลุมความสามารถ 4 มิติ คือ การใช (Use) เขาใจ (Understand) การสราง (Create) 
เขาถึง (Access) เทคโนโลยีดิจิทัล ไดอยางมีประสิทธิภาพ การวัดคุณภาพดานเทคโนโลยีดิจิทัลจะวัด
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ในภาคเรียนสุดทายกอนสำเร็จการศึกษา โดยนักศึกษาจะตองมีผลคะแนนสอบไมต่ำกวารอยละ 70 
จึงจะถือวาสอบผานมาตรฐานดานเทคโนโลยีดิจิทัลนั้น ๆ ซึ่งจะตองมีผูสอบผานไมนอยกวารอยละ 
100 จากผูเขาสอบทั้งหมด 
 2.5 บัณฑิตปริญญาตรีท่ีมีงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
       สำรวจติดตามบัณฑิตปริญญาตรีที ่สำเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ที่ไดงานทำหรือมี
กิจการของตนเองที่มีรายไดประจำภายในระยะเวลา 1 ปนับจากวันที่สำเร็จการศึกษาเมื่อเทียบกับ
บัณฑิตที่สำเร็จการศึกษาในปการศึกษานั้น การนับการมีงานทำนับกรณีการทำงานสุจริตทุกประเภทท่ี
สามารถสรางรายไดเขามาเปนประจำเพื่อเลี้ยงชีพตนเองได การคำนวณรอยละของผูมีงานทำของ
ผูสำเร็จการศึกษาทั้งหมด คำนวณทั้งผูที่ไดงานทำใหมและผูเปลี่ยนตำแหนงงานหลังสำเร็จการศึกษา 
โดยบัณฑิตที่ไดงานทำหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป หลังจากสำเร็จการศึกษา ไมต่ำกวา 
รอยละ 100 และบัณฑิตท่ีไดงานทำในสถานประกอบการ หรือหนวยงานตาง ๆ ไดรับเงินเดือนเริ่มตน
ไมนอยกวา ขั้นต่ำที่ ก.พ. กำหนด 

 2.6 การสำรวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 
       สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ดำเนินการสำรวจความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และ
วิเคราะหระดับความพึงพอใจของ ผูใชบัณฑิต จะตองมีระดับความพึงพอใจตอคุณภาพบัณฑิตใน
ภาพรวม ไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.00 เพื่อนำมาพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรใหสอดคลองกับ
ความตองการของผูใชบัณฑติ 

 

3. นักศึกษา 
 3.1 การรับนักศึกษา 

การรับนักศึกษาของสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ดำเนินการรับนักศึกษาภายใต
ขอกำหนดของสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 โดยการทำงานรวมกันของสำนักงานอาชีวศึกษาบัณฑิต
และคณะกรรมการบริหารหลักสูตร ในการพิจารณาคุณสมบัติของผูสมัครเพื่อใหตรงตามคุณสมบัติท่ี
กำหนดไว การออกขอสอบคัดเลือกผูสมัครและการพิจารณาผลการสอบคัดเลือก และรายงานผลการ
คัดเลือกตอวิทยาลัย เพื่อดำเนินการสงผลการคัดเลือกไปยังสถาบันเพื่อประกาศผลการสอบคัดเลือก
ตอไป  
 3.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รวมกับสถาบันและวิทยาลัย ดำเนินการเตรยีมความพรอม
กอนเขาศึกษา ดังนี ้

3.2.1 จัดทำโครงงานปฐมนิเทศนักศึกษา มีการแนะนำสถาบัน วิทยาลัย และสาขาวิชา 
แนะนำหลกัสูตร การเรียนการสอน วิชาเรียน กฎระเบียบตางๆ ที่เก่ียวของ 

3.2.2 จัดทำคูมือนักศึกษาสำหรับแจกนักศึกษาทุกคน 
3.2.3 มีการตรวจสอบความรู พื ้นฐานดาน คณิตศาสตร ภาษาอังกฤษ และการใช

คอมพิวเตอร โดย พิจารณาจากผลสอบคัดเลือก และผลการเรียนในระดับ ปวส. หากตรวจพบวา 
พื้นฐานความรูไมเพียงพอ ใหจัดกิจกรรมสอนเสริม หรือปรับพื้นฐานดวยวิธีการตาง ๆ เพื่อนักศึกษาจะ
สามารถเรียนในหองเรียนไดเขาใจมากข้ึน 
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3.3 การควบคุมการดูแลการใหคำปรึกษาดานวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา 
สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รวมกับสถาบันและวิทยาลัย จัดระบบการควบคุม

การดูแลการใหคำปรึกษาดานวิชาการ และแนะแนวแกนักศึกษา เพื่อใหนักศึกษาไดศึกษาไปตาม
แผนการเรียน พัฒนานักศึกษาเต็มศักยภาพของแตละคน สำเร็จการศึกษาตามเกณฑ และลดปญหา
การออกกลางคัน โดยดำเนินการดังนี้ 

3.3.1 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  แตงตั้งอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรเปนอาจารยที่
ปรึกษาใหแกนกัศึกษาทุกคน เพ่ือใหคำปรึกษาทางวิชาการ แนะนำเรื่องวิชาเรยีน และการลงทะเบียน
ในแตละภาคเรียน รวมถึงคำปรึกษาปญหาอื่น ๆ ที่นักศึกษาประสบในการเรียนและการใชชีวิตใน
วิทยาลัย รวมถึงในระหวางการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

3.3.2 อาจารยที่ปรึกษาทุกทานตองกำหนดชั่วโมงใหคำปรึกษา (Office Hours) เพื่อให
นักศกึษา เขาปรึกษาได นอกจากนี้จัดใหมีชองทางใหคำปรึกษาผานสื่อสังคมออนไลนตาง ๆ เชน ไลน 
อีเมล เปนตน 

3.3.3 สาขาวิชาจัดประชุมรวมอาจารยที่ปรึกษาพบนักศึกษาทุกชั้นป อยางนอยภาคเรียนละ 
1 ครั้ง 

3.3.4 สาขาวิชาจัดกิจกรรมอบรมเพื ่อเตรียมความพรอมสำหรับนักศึกษาที่จะออก 
ฝกอาชีพใน สถานประกอบการ โดยมีการเตรียมความพรอมทั้งดานวิชาการ การพัฒนาบุคลิกภาพ
และอื่น ๆ ที่จำเปนสำหรับการฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

3.3.5 ระหวางนักศึกษาออกฝกอาชีพในสถานประกอบการ สาขาวิชาโดยอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตร และอาจารยผูสอน/อาจารยนิเทศรวมกันดูแล และจัดระบบดูแลนักศึกษาผาน
ครูฝกในสถานประกอบการ เพ่ือรับทราบปญหาและชวยแกปญหาใหแกนักศึกษา 
 3.4 การพัฒนานักศึกษา 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รวมกับสถาบันและวิทยาลัยจัดทำโครงงานเพื่อ
สงเสริมพัฒนานักศึกษาใหมีคุณภาพ และคุณสมบัติตามผลลัพธการเรียนรู ของหลักสูตร เชน การ
พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรู ในศตวรรษที ่ 21 การพัฒนาทาง 
ดานคุณธรรม การพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ การพัฒนาทักษะดานเทคโนโลยีดิจิทัล เปนตน 

 3.5 การจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

ในกรณีที่น ักศึกษามีขอรองเรียน สาขาวิชามีกระบวนการในการบริหารจัดการขอ
รองเรียน ดังนี้ 

3.5.1 นักศึกษาที่มีขอรองเรียน สามารถสงขอรองเรียนผานชองทางตาง ๆ เชน อาจารย
ที่ปรึกษา ทางไลนกลุมของสาขาวิชา ทางอีเมล แบบฟอรมรับขอรองเรียน หรือตูรบัความคิดเห็น เปนตน 

3.5.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรรวมกันพิจารณาขอรองเรียนของนักศึกษา และ
กำหนดแนวทางการแกไข 

3.5.3 หากขอรองเรียนของนักศึกษา อยูนอกเหนืออำนาจการตัดสินใจของสาขาวิชาจะ
สงเรื่องไปยังวิทยาลัยเพ่ือพิจารณาและหาแนวทางการแกไขปญหาตอไป 
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 3.6 การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา 
ในทุกสิ ้นปการศึกษาหลักสูตรจะประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที ่ม ีต อการ

ดำเนินงานของสาขาวิชาและวิทยาลัยดานตาง ๆ เชน 
3.6.1 ความพึงพอใจตอการรบัและเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
3.6.2 ความพึงพอใจตอการดำเนนิงานของอาจารยที่ปรึกษา 
3.6.3 ความพึงพอใจตอการควบคุมการดูแลการใหคำปรึกษาดานวิชาการและ 

แนะแนวแกนักศึกษา 
3.6.4 ความพึงพอใจตอการพัฒนานักศึกษา 
3.6.5 ความพึงพอใจตอการจัดการขอรองเรยีนของนักศึกษา 

สาขาวิชาโดยคณะกรรมการบริหารหลักสูตรประเมินผลความพึงพอใจของนักศึกษาทั้ง
เชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ ในเชิงปริมาณตองมีคะแนนเฉลี่ยตั้งแต 3.51 ข้ึนไปจากคะแนนเต็ม 5.00 
สวนในเชิงคุณภาพจะประมวลปญหาอุปสรรค และขอเสนอแนะตาง ๆ ของนักศึกษา 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรจัดประชุมเพื่อพิจารณาผลการประเมินความพึงพอใจของ
นักศึกษาที่มีตอการดำเนินงานดานตาง ๆ และแนวทางการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาการ
ดำเนินงานในปตอไป หากแนวทางใดอยูนอกเหนืออำนาจหนาที่ของสาขาวิชา จะนำเสนอวิทยาลัย/
สถาบันเพ่ือดำเนินการตอไป 
 

4. อาจารย 
4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม  สถาบัน และสถาน
ประกอบการการบริหารและพัฒนาอาจารยรวมกัน เริ่มตนตั้งแตระบบการรับอาจารยใหม ครูฝกใน
สถานประกอบการมีการกำหนดเกณฑคุณสมบัติอาจารยและครูฝก ที่สอดคลองกับสภาพบริบท 
ปรัชญา ว ิส ัยท ัศนของสถาบัน และของหลักส ูตร มีกลไกการคัดเลือกอาจารยท ี ่ เหมาะสม  
มีระบบการบริหารอาจารย โดยการกำหนดนโยบาย แผนระยะยาวเพื่อใหไดอาจารยที่มีคุณสมบัติทั้ง
เชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กำหนดโดยกระทรวงการอุดมศึกษา 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม และระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย มีการวางแผนและการ
ลงทุนงบประมาณและทรัพยากรและกิจกรรมการดำเนินงานตลอดจนการกำกับดูแล และการพัฒนา
คุณภาพอาจารย ในการรายงานการดำเนินงานตามตัวบงชี้นี้ ในประเด็นตอไปนี้ 

4.1.1 การรับและแตงต้ังอาจารยประจำหลักสูตร มีขั้นตอนดังนี้ 
1) จัดประชุมคณะกรรมการบริหารหลักสูตร เพื่อพิจารณาคุณสมบัติของอาจารย

รายใหม โดยพิจารณาในสวนของวุฒิการศึกษาที่สำเร็จ ผลงานวิชาการ และความสอดคลองของวุฒิ
การศึกษาและรายวิชาที่จะมอบหมายใหรับผิดชอบสอน 

2) สงรายชื่ออาจารยที่ไดรับการพิจารณา ใหวิทยาลัย เพื่อสงใหกับสถาบันฯ เพ่ือ
เขาสูกระบวนพิจารณาแตงตั้ง โดยสถาบัน เสนอคณะกรรมการวิชาการสถาบันเพื่อพิจารณากลั่นกรอง 
และเสนอสภาสถาบันเพ่ือพิจารณาเห็นชอบ และอนุมัติใหสถาบันฯ แตงตั้งเปนอาจารยผูสอน 
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4.1.2 การบริหารอาจารย ดำเนนิการดังนี้ 
1) กำหนดใหอาจารยทุกคนมีภาระงานสอน งานวิจัย งานบริการทางวิชาการ งาน

ทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม และงานพัฒนานักศึกษา 
2) กำหนดใหสงรายละเอียดการสอน (คอศ.2 และ คอศ.3) กอนเปดภาคเรียน 
3) กำหนดใหสงรายงานการสอน (คอศ.4 และ คอศ.5) เมื่อสิ้นสุดภาคเรียน 
4) จัดใหมีการประเมินคณุภาพการสอนของอาจารยโดยนักศึกษา 
5) จัดใหมีการประเมินหลักสูตรโดยอาจารย 

4.1.3 การสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดำเนินการดังนี้ 
1) กรณเีปนอาจารยรายใหม สงอาจารยเขารวมประชุมปฐมนิเทศอาจารยรายใหม 

ดำเนินการโดยสถาบัน รวมกับวิทยาลัย เพื่อสรางความเขาใจในการจัดการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี 
2) จัดใหมีระบบอาจารยพ่ีเลี้ยง เพ่ือใหคำแนะนำ เสนอแนะในดานตาง ๆ 
3) สงอาจารยเขารับการฝกประสบการณในสถานประกอบการ หรือทำงานวิจัย

รวมกับสถานประกอบการ อยางนอยปละ 2 คน 
4) จัดทำโครงงานสงเสริมการเขียนผลงานทางวิชาการเพื่อเผยแพรตามเกณฑท่ี

กำหนด โดยมีเปาประสงค ใหอาจารยมีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพร อยางนอยคนละ 1 เรื่องตอป 
 4.2 คุณภาพอาจารย 

การสงเสริมและพัฒนาอาจารย สงผลใหอาจารยผู สอนและอาจารยผู ร ับผิดชอบ
หลักสูตรมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑที่กำหนด ทำใหอาจารยผู ร ับผิดชอบหลักสูตรมีความรู  
ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาที่เปดสอน และมีประสบการณดานปฏิบัติการในสถานประกอบการท่ี
เหมาะสมกับการผลิตบัณฑิตอันสะทอนจากวุฒิการศึกษา ตำแหนงทางวิชาการ และความกาวหนาในการ
ผลิตผลงานทางวิชาการอยางตอเนื่อง ในประเด็น 

4.2.1 ม ีอาจารย ผ ู ร ับผ ิดชอบหล ักส ูตรท ี ่ม ีประสบการณด านปฏ ิบ ัต ิการใน 
สถานประกอบการโดย อยางนอยปละ 2 คนตอป  

4.2.2 อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร มีผลงานทางวิชาการที่ไดรับการเผยแพรตาม
หลักเกณฑท่ีกำหนดและสามารถนำไปใชประโยชนได 
 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 

การมีอัตรากำลังอาจารยที่มีจำนวนเหมาะสมกับจำนวนนักศึกษาที่รับเขาในหลักสูตร 
อัตราคงอยู ของอาจารยสูง และอาจารยมีความพึงพอใจตอการบริหารหลักสูตรในการรายงาน 
การดำเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดำเนินงาน ในประเด็นตอไปนี้ 

4.3.1 การคงอยู ของอาจารย โดยมีการวางแผน ตรวจสอบ สนับสนุน ใหอาจารย
ผูรับผิดชอบหลักสูตรมีคุณสมบัติครบและมีสถานะคงอยูครบ 

4.3.2 ความพึงพอใจและความไมพึงพอใจของอาจารย โดยจัดใหมีการสำรวจความพึง
พอใจและความไมพึงพอใจของอาจารยที่มีตอหลักสูตร ในดานตาง ๆ ประกอบดวย ดานการบริหาร
อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรดานการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ดานการบริหารจัดการหลักสูตร 
ดานการจัดการเรียนการสอนและการวัดผลประเมินผลของอาจารย และ ดานทรัพยากรที่ใชในการ
จัดการเรียนการสอน 
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5. หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 
5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

การออกแบบหลักสูตรและการปรับปรุงหลักสูตร โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรของ
สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส มีการออกแบบหลักสูตร ควบคุมกำกับการจัดการรายวิชาตาง ๆ 
ใหมีเนื ้อหาที ่ท ันสมัยสอดคลองก ับความต องการของภาคอุตสาหกรรมและความกาวหนา 
ทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยใชแนว OBE ในการออกแบบหลักสูตร การสรางผลลัพธ
การเรียนรูของหลักสูตร ไดจากการวิเคราะหความคาดหวังของผูมีสวนไดสวนเสียจากหลายภาคสวน 
มีการบริหารจัดการการเปดรายวิชาตาง ๆ ทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือกที่สอดคลองกับความตองการ
ของนักศึกษาและความตองการของสถานประกอบการเปนสำคัญ ทั ้งนี้ เพื่อไดหลักสูตรที่มีสาระ
รายวิชา ทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรของสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส โดยไดกำหนด
แนวทางการออกแบบหลักสูตรไวดังนี้ 

5.1.1 สำรวจและว ิเคราะหความตองการหรือความคาดหว ังของผู ม ีส วนไดเสีย 
(Stakeholders’ needs/ Requirements) ตอบัณฑิตของหลักสูตรสาขาวิชาเทคโนโลยี จากหลายภาคสวน 

5.1.2 สรปุความตองการ/ความคาดหวัง ของผูมีสวนไดสวนเสียกับการผลิตบัณฑิตแตละ
กลุม โดยจำแนกตามลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ 

5.1.3 กำหนดวัตถุประสงคของหลักสูตร 
5.1.4 กำหนดผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 
5.1.5 จัดทำโครงสรางของหลักสูตร 
5.1.6 จัดทำสาระรายวิชาในหลักสูตรใหทันสมัยสอดคลองกับผลลัพธการเรียนรูของหลักสูตร 

 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 
การวางระบบผูสอนในแตละรายวิชา ดำเนินตามแนวปฏิบัติของสถาบันการอาชีวศึกษา 

โดยคำนึงถึงความรูความสามารถและความเชี ่ยวชาญในวิชาที่สอน และเปนความรูที ่ทันสมัยของ
อาจารยที่มอบหมายใหสอนในวิชานั้น ๆ เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูประสบการณ และไดรับการ
พัฒนาความสามารถจากผูรูจริง ตองใหความสำคัญ เสนอตอสถาบันฯ เพื่อแตงตั้งเปนอาจารยผูสอน 
การกำหนดโครงงานนักศึกษา โดยการกำหนดอาจารยที ่ปรึกษาที่เหมาะสมกับโครงงาน และให
นักศึกษาไดรับโอกาสและการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพอาจารยที่ปรึกษาโครงงานพัฒนา
สมรรถนะวิชาชีพตองสามารถใหคำปรึกษาตั้งแตกระบวนการพัฒนาหัวขอจนถึงการทำโครงงาน และ
การเผยแพรผลงานวิจัย จนสำเร็จการศึกษา 

ในการรายงานการดำเนินงานตามตัวบงชี้นี ้ ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการ
ดำเนินงานในอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

5.2.1 การกำหนดผูสอน 
5.2.2 การกำกับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทาแผนการเรียนรู แผนการฝก และการ

จัดการเรียนการสอนทั้งในสถานศึกษา และสถานประกอบการ 
5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ  
5.2.4 การควบคุมหัวขอโครงงานพัฒนาสมรรถนะวิชาชีพและการแตงตั ้งอาจารยที่

ปรึกษาใหสอดคลองกับโครงงานของผูเรียน 
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 5.3 การประเมินผูเรียน 
การประเมินผูเรียน มีจุดมุงหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลนักศึกษาเพื่อใหขอมูล

สารสนเทศที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียนการสอนของผูสอน และนำไปสู การพัฒนา 
การเรียนรูของนักศึกษา การประเมินท่ีทำใหนักศึกษาสามารถประเมนิตนเองเปน และมีการนำผลการ
ประเมินไปใชในการพัฒนาวิธีการเรียนของตนเองใหมจนเกิดการเรียนรู และการประเมินผลการ
เรียนรูของนักศึกษาที่แสดงผลลัพธการเรียนรูที่คาดหวังของหลักสูตร (PLOs) การประเมนิสวนใหญจะ
ใชเพื่อจุดมุงหมายประการหลัง คือ เนนการไดขอมูลเกี่ยวกับสัมฤทธิ์ผลการเรียนรูของนักศึกษา การ
จัดการเรียนการสอนจึงควรสงเสริมใหมีการประเมิน เพื่อจุดมุงหมายสองประการแรกดวย ทั้งนี้ ความ
เหมาะสมของระบบประเมินตองใหความสำคัญกับการกำหนดเกณฑการประเมิน กำกับใหมีการ
ประเมนิตามสภาพจริง มีการใชวิธีการประเมินที่หลากหลายใหผลการประเมินที่สะทอนความสามารถ
ในการปฏิบัติงานจริง และมีวิธ ีการใหขอมูลปอนกลับ (Feedback) ที่ทำใหนักศึกษาสามารถแกไข
จุดออนหรือเสริมจุดแข็งของตนเองได ใหผลการประเมินที่สะทอนระดับความสามารถที่แทจริงของ
นักศกึษา 

ในการรายงานการดำเนินงานตามตัวบงชี้นี ้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการ
ดำเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

5.3.1 การประเมินผลการเรียนรู ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาและทักษะ
ปฏิบัติงาน การประเมินมาตรฐานวิชาชีพ การประเมินสมทิธิภาพทางภาษาอังกฤษ และมาตรฐานดาน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศกึษา 
5.3.3 การกำกับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร 

 

 5.4 ผลการดำเนินงานหลักสูตร 
      ผลการดำเนินงานของหลักสูตร หมายถึง รอยละของผลการดำเนินงานตามตัวบงชี้การ
ดำเนินงานตามที่ปรากฏในหลักสูตร (คอศ.1) หมวดที่ 8 ขอ 7 ที่หลักสูตรแตละหลักสูตรดำเนินงานได
ในแตละปการศึกษา อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรจะเปนผูรายงานผลการดำเนินงานประจำปในแบบ
รายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร (คอศ.6) ตามที่สถาบันกำหนด 
 

6. สิ่งสนับสนุนการเรียนรู   
6.1 ดานงบประมาณ 

มีความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ไดแก ความพรอมทาง
กายภาพ เชน หองเรียน หองปฏิบัติการ ฯลฯ และมีการวางระบบเพื่อความพรอมของสิ่งสนับสนุน
การเรียนรู โดยกำหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร/อาจารยประจำหลักสูตรดำเนินการ ดังนี้ 

6.1.1 จัดทำคำของบประมาณเพื่อจัดซื้อวัสดุ ครุภัณฑประจำปทุกปการศกึษา 
6.1.2 วางแผนการใชจายงบประมาณเพ่ือใชในการสนับสนุนการจัดการศึกษา 
6.1.3 วางแผนปรับปรุงสถานที่ บรรยากาศในการเรียนทุกปการศึกษา 
6.1.4 พัฒนาปรบัปรุงดานเอกสารการศึกษาของสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสใหทันสมยั

อยูเสมอ        
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  6.2 ทรัพยากรการเรียนการสอนท่ีมีอยูเดิม 
สถาบันฯมีความพรอมดานหนังสือ ตำราและการสืบคนผานฐานขอมูล โดยมีหองสมุด

กลางที่มีหนังสือดานการบริหารจัดการและดานอื่น ๆ รวมถึงฐานขอมูลที่จะใหสืบคน สวนระดับ
สาขาวิชาก็มีหนังสือ ตำราเฉพาะทาง นอกจากนี้ สถาบันฯ ยังมีอุปกรณที่ใชสนบัสนุนการจัดการเรียน
การสอนอยางพอเพียง 

 6.2.1 อาคารสถานที่ในสถานศึกษา 
การสอน การปฏิบัติการและการทำวิจัย ใชสถานที่ของวิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม 

ในสังกัดสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 ประกอบดวย 
1) อาคารอำนวยการ    จำนวน 1 อาคาร 
2) หองโสตทัศนูปกรณ               จำนวน 1 หอง 
3) อาคารเรียน รายวิชาพ้ืนฐาน            จำนวน 1 อาคาร 
4) อาคารเรียนและปฏิบัติการ              จำนวน 1 อาคาร 
5) หอประชุมกลาง    จำนวน 1 แหง 
6) อาคารอเนกประสงค   จำนวน 1 อาคาร 

 

   6.2.2 อาคารสถานที่ เฉพาะการจัดการศึกษาระดับปริญญาตรี ประกอบดวย 
1) หองบรรยายขนาดความจุ 40 ที่นั่ง      จำนวน 2 หอง 
2) ประชุมสัมมนาขนาดความจุ 50 ที่นั่ง    จำนวน 1 หอง 
3) หองสำหรับอาจารย                       จำนวน 1 หอง 
4) หองปฏิบัติการท่ีมีอยูในปจจุบันพรอมอุปกรณและครุภัณฑ ดังนี้ 

 หองปฏิบัติการอาคาร 3 (แผนกวิชาชางอิเลก็ทรอนิกส) 
 

ลำดับ ช่ือหอง จำนวน 
1 หองปฏิบัติการไมโครคอนโทรลเลอร 1 หอง 
2 หองปฏิบัติการอุปกรณอิเล็กทรอนิกส 1 หอง 

3 หองปฏิบัติการระบบเครือขายคอมพิวเตอร 1 หอง 

4 หองปฏิบัติการอิเล็กทรอนิกสการแพทย 1 หอง 

5 หองปฏิบัติการคอมพิวเตอร 1 หอง 

6 หองปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 หอง 

7 หองปฏิบัติการประชุมสัมมนา 1 หอง 
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 6.3 การจัดหาทรัพยากรการเรียนการสอนเพิ่มเติม 
ประสานงานกับสำนักหอสมุดกลางในการจัดซื้อหนังสือและตำราที่เกี่ยวของ เพื่อบริการให

อาจารยและนักศึกษาไดคนควา และใชประกอบการเรียนการสอน ในการประสานการจัดซื้อหนังสือนั้น 
อาจารยผูสอนแตละรายวิชาจะมีสวนรวมในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ ตลอดจนสื่ออื่น ๆ ที่จำเปน 
นอกจากนี้ อาจารยพิเศษที่เชิญมาสอนบางรายวิชาและบางหัวขอ ก็มีสวนในการเสนอแนะรายชื่อหนังสือ
สำหรับใหหองสมุดจัดซื้อหนังสือดวย ในสวนหองสมุดยอยของสาขาฯ จะตองจัดใหบริการหนังสือ ตำรา 
หรือวารสารเฉพาะทางเพื่อนักศึกษาสามารถนำมาใชประกอบการคนควาเพิ ่มเติม และสามารถสืบคน
ขอมูลทางระบบอินเตอรเน็ต นอกจากนั้นสาขาวิชาฯ จะตองจัดสื่อการสอนอื่นเพื่อใชประกอบการสอน
ของอาจารย เชน เครื่องมัลติมิเดียโปรเจคเตอร คอมพิวเตอร เครื่องสมารททีวี และอุปกรณที่ชวยให
อาจารยและผูเรียนสะดวกสบายในการเรียนรู     

        6.4 การประเมินความเพียงพอของทรัพยากร 
การประเม ินความเพียงพอของทรัพยากร สาขาว ิชาฯโดยประธานหล ักสูตรจะ

ประสานงานการจัดซื้อจัดหาหนังสือเพื่อเขาหองสมุดและวิทยบริการกลาง และทำหนาที่ประเมิน
ความเพียงพอของหนังสือ ตำรา นอกจากนี้สาขาวิชาฯ ยังมอบหมายใหผู รับผิดชอบหลักสูตรที่มี
ความรูดานโสตทัศนูปกรณ ทำหนาที่อำนวยความสะดวกในการใชสื่อของอาจารยและประเมินความ
เพียงพอความตองการการใชสื่อการสอนของอาจารยดวย โดยมีรายละเอียดดังตารางตอไปน้ี 

เปาหมาย การดำเนินการ การประเมินผล 
จัดใหมีหองเรียนทฤษฎี
แ ล ะ ห องปฏ ิ บ ั ต ิ การ 
อ ุ ปกรณ  การทดลอง 
ทรัพยากรและชองทาง 
การเรยีนรูที่เพียบพรอม
เพื่อสนับสนุนการศึกษา
ท้ังในและนอกหองเรียน 
เพื ่อการเรียนรู ไดด วย
ตนเองอยางเพียงพอ 
และมีประสิทธิภาพ 

1. จัดใหมีห องเรียนมัลติมีเดียที่ม ีความ
พรอมใชงานอยางมีประสิทธิภาพ ทั ้งใน
การสอน การบันทึกเพื ่อเตรียมสรางสื่อ
สำหรับการทบทวนการเรียน 
2. จัดเตรียมหองปฏิบัติการทดลองที ่มี
เครื่องมอืทันสมัยและเปนเครื่องมือวิชาชีพ
ในระดับสากลเพื ่อใหนักศึกษาสามารถ 
ฝกปฏิบัติและสรางความพรอมในการ
ปฏิบัติงานในงานวิชาชีพ 
3 .  จ ัด ให ม ี ระบบเคร ือข ายและห อง 
ปฏิบัติการทดลองโดยมีเครื่องคอมพิวเตอร
และพื ้นที ่ที ่นักศึกษาทดลอง หาความรู
เพิ ่มเต ิมได ด วยตนเองดวยจำนวนและ
ประสิทธิภาพที่เหมาะสมเพียงพอ 
4. จัดใหมีหองสมุดบริการทั้งหนังสอื ตำรา
และสื่อดิจิทัล เพื่อการเรียนรูทั้งหองสมุด
ทางกายภาพและทางระบบเสมือนจริง 

1. รวบรวมจัดทำสถ ิต ิ จำนวน
เครื่องมือ อุปกรณตอหัวนักศึกษา 
ชั่วโมงการใชงานหองปฏิบัติการ
และเคร ื ่องม ือ ความเร ็วของ
ระบบ เคร ือข  ายต  อจำนวน
นักศึกษา 
2. จำนวนนักศึกษาเรียนในวิชา
เรียนที่มีการฝกปฏิบัติดวยอุปกรณ
ตาง ๆ  
3 .  สถ ิต ิของจำนวนหน ังสือ 
ตำราและสื่อดิจิทัลที่มีใหบริการ
และสถ ิต ิการใช งานหน ังสือ
ตำราสื่อดิจิทัล 
4. ผลสำรวจความพึงพอใจของ
น ักศ ึกษาต อการให บร ิการ
ทรัพยากรเพื ่อการเรียนรู และ
หองปฏิบัติการ 
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7. ผลลัพธการเรียนรู 
7.1 ความรู 

7.1.1 มีความรูและความเขาใจเกี่ยวกับหลักการและทฤษฎีที่สําคัญในเนื้อหาทางวิชาชีพ
เฉพาะดานของสาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส เรียนรูตลอดชีวิต การดำรงชีวิตที่สอดคลองกับ
สังคมยุคดิจิทัลท่ีเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

7.1.2 สามารถวิเคราะหปญหาดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส รวมทั้งประยุกตความรู ใช
ในการแกไขปญหาทางวิชาชีพ 

7.1.3 สามารถวิเคราะห ออกแบบ ปรับปรุงแกไข/ประเมินระบบตาง ๆ ติดตาม
ความกาวหนาและวิวัฒนาการของระบบเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสรวมทั้งการนําไปประยุกตใหตรงตาม
ความตองการอยางเหมาะสม 

7.1.4 พัฒนาความรู ความชํานาญ มีความคิดร ิเร ิ ่มสร างสรรค  ทางเทคโนโลยี
อิเล็กทรอนกิสอยางตอเนื่อง เล็งเห็นการเปลี่ยนแปลง ในสังคมยุคดิจิทัลที่เปลี่ยนแปลงในศตวรรษท่ี 21 

7.1.5 สามารถบูรณาการความรู ในสาขาวิชาเทคโนโลยีอ ิเล็กทรอนิกส กับความรู 
ในศาสตรอ่ืน ๆ ที่เก่ียวของและนําไปประยุกตใชงานไดจริง 

       

7.2 ทักษะ 
7.2.1 มีทักษะในการบริหารจัดการ ดําเนินการ ควบคุมดูแลงาน ใหดําเนินงานอยางมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผล  
7.2.2 มีทักษะในการใชเครื ่องมือและอุปกรณพื ้นฐานรวมถึงเทคโนโลยีเพื่อประกอบ

วิชาชีพในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสไดอยางถูกตอง 
7.2.3 มีทักษะการวิเคราะห วางแผน จัดการตามมาตรฐานความปลอดภัยและสิ่งแวดล

อม ทดสอบสมรรถนะ ปรบัปรุง และแกไขปญหาที่ซับซอนทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 
7.2.4 มีทักษะเชิง กระบวนการทำงาน กระบวนการคิด การวิเคราะห อภิปราย 

เปรียบเทียบดัดแปลงและออกแบบพัฒนาระบบทางเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส   
7.3 คุณธรรม จริยธรรมและคุณลักษณะที่พึงประสงค 

7.3.1 มีคุณธรรม จริยธรรม รักชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย รักความเปนประชาธิปไตย
และมีจิตสำนึกที่ดี  

7.3.2 มีวินัย ซื่อสัตยสุจริต ไมการกระทำในสิ่งที่ผิดกฎกติกาของสังคมและกฎหมายมี
วิจารณญาณในการรักษาธำรงไวซึ่งความดี  

7.3.3 มีจิตอาสา และมีจิตสำนึกในการรักษาสิ่งแวดลอม รับผิดชอบตอสังคม 
7.3.4 เปนผูปฏิบัติตนตามขอกำหนดของวิชาชีพหรือจรรยาบรรณที่กำหนดไวในสาขา

อาชีพ   
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7.4 ลักษณะบุคคลและคุณลักษณะตามบรรทัดฐานที่ดีของสังคม 
7.4.1 รู จักบทบาท หนาที ่ มีความรับผิดชอบ อดทน เสียสละ ทำงานตามที ่ได รับ

มอบหมายใหบรรลุวัตถุประสงค  
7.4.2 ใฝเรียนรู ศึกษาคนควา พัฒนาตนเอง ปรับปรุงแผนงาน กลยุทธและบริหารจัดการ

ตาง ๆ อยางตอเนื่อง แกปญหาที่ซับซอน ในการปฏิบัติงานดานสาขาวิชาชีพ  
7.4.3 มีบุคลิกภาพท่ีดี กลาแสดงออก ทำงานเปนทีม มีภาวะผูนำและลักษณะนิสัยเปนผู

ริเริ่มสรางสรรค ในการบริหารจัดการในสาขาวิชาชีพ 
 

7.5 ความสามารถในการประยุกตใชและความรับผดิชอบ 
7.5.1 สามารถในการแกปญหาที่ซับซอนและเปลี่ยนแปลงอยูตลอดเวลา  
7.5.2 สามารถริเริ ่ม ปรับปรุง วางแผนกลยุทธในการแกปญหาที ่ซับซอนและเปน

นามธรรมในการปฏิบัติงาน  
7.5.3 สามารถวางแผนการบริหารและการจัดการในสาขาวิชาชีพ 

 

8. ตัวบงช้ีผลการดำเนินงาน (Key Performance Indicators) 
ผลการดำเนินการบรรลุตามเปาหมาย ตัวบงชี้ทั้งหมดอยูในเกณฑดีตอเนื่อง 2 ปการศึกษา 

เพื่อติดตามการดำเนินการตาม TQF ตอไป ทั้งนี้เกณฑการประเมินผาน คือ มีการดำเนินงานตามขอ 
1-5 และอยางนอย รอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดำเนินงานท่ีระบุไวในแตละป ดังน้ี 
 

ดัชนีบงช้ีผลการดำเนินงาน ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 
(1) อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร อยางนอยรอยละ 80 มี
สวนรวม ในการประชุมเพื่อวางแผน ติดตาม และทบทวน
การดำเนินงานหลักสูตร 
 

X X X X X 

(2) มีรายละเอียดของหลักสูตร ตามเลมหลักสูตรที่
สอดคลอง กับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา
แหงชาติ หรือเกณฑมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 
 

X X X X X 

(3) ม ีรายละเอียดของรายว ิชาในสถานศึกษา และ
รายละเอียดของรายวิชาในสถานประกอบการ ตาม
แบบรายละเอียดรายวิชาในสถานศึกษา และแบบ
รายละเอียดรายวิชาในสถานประกอบการอยางนอย
กอนการเปดสอนในแตละภาคการศึกษาใหครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 
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ดัชนีบงชี้ผลการดำเนินงาน ปที่ 1 ปที่ 2 ปที่ 3 ปที่ 4 ปที่ 5 

(4) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาใน
สถานศึกษา และรายงานผลการดำเนินการของรายวิชาใน
สถานประกอบการ ตามแบบรายงานผลการดำเนินการ
ของรายวิชาในสถานศึกษา และแบบรายงานผลการ
ดำเนินการของรายวิชาในสถานประกอบการภายใน 30 
วัน หลังส ิ ้นส ุดภาคการศึกษาที ่เปดสอนใหครบทุก
รายวิชา 

X X X X X 

(5) จัดทำรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตร ตาม
แบบรายงานผลการดำเนินการของหลักสูตรเทคโนโลยี
บัณฑติ ภายใน 60 วัน หลังสิ้นสุดปการศึกษา 

X X X X X 

(6) มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของนักศึกษาตาม
มาตรฐานผลการเรยีนรู ท่ีสถาบันกำหนด 

X X X X X 

(7) มีการพัฒนา/ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน กล
ยุทธการสอน หรือการประเมินผลการเรียนรู จากผล
การประเมิน การดำเนินงานที่รายงานในแบบรายงาน
ผลการดำเนินการของหลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิตปที่
แลว 

 X X X X 

(8) อาจารยใหม (ถามี) ทุกคน ไดรับการปฐมนิเทศหรือ 
คำแนะนำดานการจัดการเรียนการสอน X X X X X 

(9) อาจารยประจำหลักสูตรทกุคนไดรับการพัฒนาดาน
วิชาการและ/หรอืวิชาชีพ อยางนอย ปละหนึ่งครั้ง X X X X X 

(10) ระดับความพึงพอใจของนักศึกษาปส ุดทาย/
บัณฑิตใหมที่มีตอคุณภาพหลักสูตรเฉลี่ยไมนอยกวา 
3.51 จากคะแนน 5.0 

 X X X X 

(11) ระดับความพึงพอใจของผูใชบัณฑิตที่มีตอบัณฑิต
ใหมเฉลี่ยไมนอยกวา 3.51 จากคะแนนเต็ม 5.0   X X X 
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หมวดที่ 8 
ระบบและกลไกพัฒนาหลักสูตร 

 

1. แผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงช้ี 
1. ปร ับปร ุงหล ักส ูตรตาม
ป ร ะก า ศ คณ ะ ก ร ร ม ก า ร 
มาตรฐานการอุดมศึกษา เรื่อง 
เ ก ณ ฑ มาตรฐานหล ั กส ู ตร  
ระดับปริญญาตรี พ.ศ.2565 และ
ตามประกาศคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา เรื ่อง เกณฑ
มาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา
ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยี
หรือสายปฏิบัติการ  พ.ศ.2567  
 

1.1 ปรับปรุงหลักสูตรตามกรอบ
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี
สาขาเทคโนโลยี พ.ศ.2565 โดยยึด
โยงอาชีพตามมาตรฐาน คุณว ุฒิ
ว ิ ช าช ี พสาขาว ิ ช า เทคโน โลยี
อิเล็กทรอนิกส  
1.2  ติดตามประเมินหลักสูตร อยาง
สม่ำเสมอ 
1.3 เชิญผู เช ี ่ยวชาญทั ้งภาครัฐและ
เอกชนเข ามามีส วนร วมในการ
ปรับปรุงหลักสูตร 

ตัวบงชี้ 
1.1 มี การดำเน ิ นการทบทวน
หลักสูตร อยางนอยปละ 1 ครั้ง 
1.2 มีการปรับปรุงหลักสูตรทุก 5 ป 
1.3 รับทราบการพิจารณาใหความ
เห็นชอบ หลักสูตรจากกระทรวง
อุดมศึกษา วิทยาศาสตร ว ิจัย
และนวัตกรรม 
หลักฐาน 
1.1 รายงานการประชุมพัฒนา
หลักสูตร 
1.2 เอกสารการพัฒนาหลักสูตร 
1.3 รายงานการรับทราบหลักสูตร
จ า กก ร ะท ร ว ง อ ุ ด ม ศ ึ กษ า 
วิทยาศาสตร วิจัยและนวัตกรรม 

2. พัฒนาหลักสูตร ใหมีความ
สอดคลองกับความตองการ
ของผูใชบัณฑิต 

2.1. ติดตามความเปลี่ยนแปลงใน
ความตองการของผูใชบัณฑิต 
2.2. สำรวจภาวะการมีงานทำของ
บัณฑติ 
2.3 สรางเครือขายความรวมมือกับ
สถานประกอบการทั ้งภาครัฐและ
ภาคเอกชน 

ตัวบงชี้ 
2.1 ผลการประเม ินความพึง
พอใจในของผูใชบัณฑิต ไมนอย
กวาระดับ  3.51 
2.2 จำนวนบัณฑิตที ่ไดงานทำ
หรือประกอบกิจการภายใน 1 ป 
ไมนอยกวารอยละ 80  

3. พัฒนาบุคลากรสายผูสอน
ใหมีคุณภาพทั้งทางวิชาการและ
วิชาชีพ 

3.1 สนับสนุนใหบุคลากรสายผูสอนได
เขารับการพัฒนาในดานตาง ๆ ไดแก 
การศกึษาตอในระดับที่สูงข้ึน การศึกษา
ดูงานในสถานประกอบการ การ
ฝกอบรมสัมมนาเพ่ือเพิ่มความรูและ
ประสบการณ และการขอตำแหนง
ทางวิชาการ 

ตัวบงชี้ 
3.1 จำนวนบุคลากรที่ผานการ
อบรมทางวิชาการและวิชาชีพ  
3.2 จำนวนผลงานทางวิชาการ
ของอาจารย 
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แผนการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตร (ตอ) 

แผนการพัฒนา/เปลี่ยนแปลง กลยุทธ หลักฐาน/ตัวบงชี้ 
4. พัฒนาปจจัยสนับสนุน 
การเรียนการสอน 

4 .1 จ ัดหางบประมาณ เพื่ อ
ปรับปรุงปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน เช น  ว ัสด ุคร ุภ ัณฑ  
โสตทัศนูปกรณ อาคาร สถานที่
และหองสมุดใหมีความทันสมัย
และมีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
4.2 สำรวจความต องการของ
อาจารย ผ ู  สอนและน ักศ ึกษา
เกี่ยวกับปจจัยสนับสนุนการเรียน
การสอน 

ตัวบงชี้ 
4.1 จำนวนรายการสิ่งสนับสนุนตามเกณฑ
ในการจัดการศึกษาในระดับปริญญาตรี 
4.2 ผลการประเมินความตองการของ
อาจารยผูสอนและนักศึกษา 
หลักฐาน 
4.1 รายการสิ่งสนับสนุน 
4.2 รายงานความตองการของอาจารย
ผ ู  สอนและน ักศ ึกษา เก ี ่ ย วก ั บป จจั ย
สนับสนุนการเรียนการสอน 

 

 
2. การประเมินประสิทธิผลของการสอน 

2.1 การประเมินกลยุทธการสอน 
กระบวนการดานการวางแผนและการสอนที่จะใชในการพัฒนาการเรียนการสอนนั้น

พิจารณาจากตัวผูเรียนโดยอาจารยผูสอนจะตองประเมินผูเรยีนในทุก ๆ หัวขอวามีความเขาใจหรือไม 
โดยอาจประเมินจากการทดสอบยอยการสังเกตพฤติกรรมของนักศึกษาการอภิปรายโตตอบจาก
นักศึกษา การตอบคำถามจากนักศึกษาในชั้นเรียนซึ่งเมื่อรวบรวมขอมูลจากที่กลาวขางตนแลวก็ควร
จะสามารถประเมินเบื้องตนไดวา ผูเรียนมีความเขาใจหรือไมหากวิธีการที่ใชไมสามารถผูเรียนเขาใจได
ก็จะตองมีการปรับเปลี่ยนวิธีสอนใหมีความเหมาะสมกับผูเรยีน โดยชวงกอนการสอนใหมีการประเมิน
กลยุทธการสอนโดยทีมผูสอนหรือระดับสาขาวิชาและ/หรือการปรึกษาหารือกับผูเชี ่ยวชาญดาน
หลักสูตรหรือวิธีสอน สวนชวงหลังการสอนใหมีการวิเคราะหผลการประเมินการสอนโดยยักศึกษา 
และการวิเคราะหผลการเรียนของนักศึกษาดานกระบวนการ ดานการนำผลการประเมินไปปรับปรุง
ทำโดยรวบรวมปญหา/ขอเสนอแนะเพื่อปรับปรุงและกำหนดใหประธานหลักสูตรและทีมผูสอนนำไป
ปรับปรุงและรายงานผลตอไป 

 

2.2  การประเมินทักษะของอาจารยในการใชแผนกลยุทธการสอน 
การประเมนิทักษะดังกลาวสามารถทำโดยการ 
2.2.1 ประเมินโดยนักศึกษาในแตละวิชา 
2.2.2 การสังเกตการณของผูรับผิดชอบหลักสูตร/ประธานหลักสูตร และ/หรือทีมผูสอน 
2.2.3 ภาพรวมของหลักสูตรประเมินโดยบัณฑิตใหม 
2.2.4 การทดสอบผลการเรียนรูของนักศึกษาเทียบเคียงกับสถาบันการศึกษาอื่นในหลักสูตร

เดียวกัน 
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3. การประเมินหลักสูตรในภาพรวม 
 การประเมินหลักสูตรในภาพรวม โดยสำรวจขอมูลจาก 
 3.1 นักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม 
 3.2 ผูใชบัณฑิต/ผูวาจาง 
 3.3 อาจารยผูสอน  
 3.4 ผูทรงคุณวุฒภิายนอก (ตามรอบของการปรับปรุงหลักสูตร) 
 3.5 ผลสัมฤทธิ์ของบัณฑิตและความตองการการศึกษาของผูสำเร็จการศึกษา 
 

4. การทบทวนผลการประเมินและวางแผนปรับปรุง 
จากผลการประเมินจะทำใหทราบจุดออน จุดแข็ง วิกฤติ และโอกาสของการบริหารหลักสูตร 

ทั ้งในภาพรวมและในแตละรายวิชา หากพบปญหาในการดำเนินการหลักสูตรจะทำการพัฒนา
ปรับปรุง โดยอาจจำแนกออกเปน 2 รูปแบบ คือ การปรับปรุงยอย และการปรับปรุงใหญ โดยที่การ
ปรับปรุงยอย หมายถึง กรณีที่พบปญหาในระดับรายวิชา สาขาวิชาสามารถดำเนินการปรับปรุง
รายวิชานั้นไดทันที ตลอดเวลาที่พบปญหา สวนการปรับปรุงใหญ หมายถึง การปรับปรุงหลักสูตรทั้ง
ฉบับซึ่งจะดำเนินการ ทุก 5 ป ตามรอบการดำเนินการหลักสูตร เพื่อใหหลักสูตรมีความทันสมัยและ
สอดคลองกับความตองการ ผูใชบัณฑิต และเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการ
การอุดมศึกษาและตามเกณฑมาตรฐานของสำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา โดยดำเนินการ
ดังน้ี 

4.1 รวบรวมขอเสนอแนะ/ขอมูลจากการประเมินจากนักศึกษา ผูใชบัณฑติ ผูทรงคุณวุฒิและ
จาก แบบ คอศ.6 หรือ มคอ.7 

4.2 วิเคราะหทบทวนขอมูลขางตน โดยอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร 
4.3 เสนอการปรับปรุงหลักสูตรและแผนกลยุทธ (ถามี) 
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ภาคผนวก ก 

สรุปผลแบบสอบถามผูมีสวนไดสวนเสีย 
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สรุปแบบสอบถามความตองการสมรรถนะอาชีพของผูมีสวนไดสวนเสีย 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต ระดับปริญญาตรีสายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ. 2568     

 

1. จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 72 คน 

2. สถานภาพของผูตอบแบบสอบถาม 

 

 

3. สถานะของผูตอบแบบสอบถาม 
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ขอมูลการตอบแบบสอบถามผูความคิดเห็นเกี่ยวกับผลลัพธการเรียนรูของผูมีสวนไดสวนเสีย 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม 

1. PLO 1 มีความรูความเขาใจในดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส สามารถสื่อสาร บริหารจัดการและ

ควบคุมการปฏิบัติงานไดอยางมีคุณภาพ   

  

 

 

2. PLO 2 สามารถประยุกตการปฏิบัติงานดานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส ตรงตามความตองการของ

สถานประกอบการ 

 

3. PLO 3 สามารถปฏิบัติงานทางวิชาชีพที่หลากหลาย และสามารถศึกษาพัฒนาและคนควาดวย

ตนเอง 
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4. PLO 4 มีกิจนิสัยที่ดีดานคุณธรรม จริยธรรมที่ดีงาม มีความคิดสรางสรรค เปนพลเมืองท่ีดีสามารถ

ดํารงชีวิตในสังคมอยางมีความสุข 

 

 

5. PLO 5 สามารถแกไขปญหาและประยุกตใชความรูในสาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส อยางมีความ

รับผิดชอบ 
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ภาคผนวก ข  

เอกสารความรวมมือกับสถาบัน/หนวยงาน 
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ภาคผนวก ค 

สําเนาคําสั่งแตงตั้งคณะกรรมการพัฒนาหลักสูตร/วิพากษหลักสูตร 
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ภาคผนวก ง  

ตารางวิเคราะหอาชีพ 
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วิเคราะหสมรรถนะยอย หนวยสมรรถนะ หนาที่งานหลักและอาชีพที่สามารถประกอบได 
 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑติ สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส  สถานศึกษาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1 
ชื่อ-นามสกุล หัวหนากลุม  นายจำลอง  สิงหคำ  e-mail: Jamlong@cmtc.ac.th 

การกำหนดอาชพีและตำแหนงงาน 

อาชีพท่ีสามารถประกอบได ตำแหนงงาน 
ลำดับ

ความสำคัญ 
แหลงอางอิงขอมูลชื่ออาชพี/ตำแหนงงาน 

1. นักทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสใน
อุตสาหกรรม (ระดับ 5) 

1. ชางทดสอบคุณภาพ 1 สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องคการมหาชน) TPQI 

2. นักพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ (ระดับ 5) 2. ผูดูแลระบบเครือขาย 1 สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ(องคการมหาชน) TPQI 
3. ชางอุปกรณการแพทย (ระดับ 4) 3. ชางซอม ติดตั้ง บำรุงรักษา 

อุปกรณการแพทย 
1 สถาบันคณุวุฒิวิชาชีพ(องคการมหาชน) TPQI 
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การวิเคราะหสมรรถนะยอย หนวยสมรรถนะ หนาที่งานหลักและอาชีพท่ีสามารถประกอบได 
 

อาชีพที่สามารถประกอบได หนาที่งานหลัก  
(Key Function) 

หนวยสมรรถนะ 
(Units of Competency) 

สมรรถนะยอย 
(Elements of Competency) 

1. อาชีพนักทดสอบผลิตภัณฑ
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส ใน
อุตสาหกรรม 
 

1.1 ดำเนินการประเมินผลการ
ทดสอบผล ิตภ ัณฑไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส 

1.1 .1 กำหนดว ิธ ีการประเม ินและ
ดำเนินการประเมินผล ในแตละขั้นตอน
การทดสอบผล ิ ตภ ั ณฑ  ไ ฟฟ  า แล ะ
อิเล็กทรอนิกส 
 

1) วิเคราะหวิธีการประเมิน 

2) เลือกใช ว ิธ ีการทางสถิติ และเครื ่องมือ 
ทางสถิติ 
3) ประเมินผลการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส 

1.1.2 ทวนสอบ และร ับรองผลการ
ท ด ส อ บ ผ ล ิ ต ภ ั ณ ฑ  ไ ฟ ฟ  า แ ล ะ
อิเล็กทรอนิกส 
 
 
 
 

1) วิเคราะหและกำหนดวิธีการทวนสอบ 
2) ปฏิบัติการทวนสอบ รายงาน และรับรองผล
การทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
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1 . 2  ป ร ั บ ป ร ุ ง แ ล ะพ ั ฒ น า
กระบวนการ ว ิธ ีการทดสอบ
ผลิตภณัฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
 

1.2.1 ศึกษาทำความเขาใจปญหา และ
ทำการวิจ ัยเพื ่อแกป ญหาหรือพัฒนา
กระบวนการทดสอบและวิธีการทดสอบ
ผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
 

1) ศึกษาปญหากระบวนการ วิธีการทดสอบ
ผล ิตภ ัณฑไฟฟาและอิ เล ็กทรอน ิกส และ
กำหนดกรอบงานวิจัย 
2) ใชระเบียบวิธีวิจัยรวมกับเครื่องมือวิจัยอื่น
ในการแกป ญหาของกระบวนการ ว ิธ ีการ
ทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

1.2.2 ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการ
ทดสอบและวิธ ีการทดสอบผลิตภัณฑ
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
 

1) นำผลการวิจัยที ่ไดมาปรับปรุงและพัฒนา
กระบวนการทดสอบ วิธีการทดสอบ 

2) ปรับแกผลวิจัยกระทั ่งสามารถชี ้ว ัดความ
เปลี่ยนแปลงท่ีดีในเชิงประจักษ 

1.2.3 ประเมินผลและติดตามผลการ
ปรับปรุงพัฒนากระบวนการทดสอบและ
ว ิธ ีการทดสอบผล ิตภ ัณฑไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส 
 

1 )  ว ิ เ คราะห และสร ุ ปผลการปร ับปรุ ง
กระบวนการทดสอบ วิธีการทดสอบผลิตภัณฑ
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 
2) ตรวจติดตามผลการปรับปรุงกระบวนการ
ทดสอบ วิธีการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและ
อิเล็กทรอนิกส 
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อาชีพที่สามารถ 
ประกอบได 

หนาที่งานหลัก 
(Key Function) 

หนวยสมรรถนะ 
(Units of Competency) 

สมรรถนะยอย 
(Elements of Competency) 

2. อาชีพนักนักพัฒนาและ
ออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

2.1 งานบริหารกลุ มผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ 

2.1.1 การจัดการกลยุทธของผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ 

1 )  กำหนดและจ ั ดทำแผนกลย ุทธ  ของ
ผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
2) ดำเนินการตามแผนกลยุทธของผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ 

2.1.2 กำหนดคุณลักษณะของผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ 

1) สำรวจความตองการของลูกคา 
2) วิเคราะหความตองการของลูกคา 

3) กำหนดทิศทางของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

2.1.3 บร ิหารจ ัดการทร ัพยากรของ
ผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

1) บริหารทรัพยากรของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
2) จัดการทรัพยากรของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

2.1.4 บริหารจ ัดการความเสี ่ยงของ
ผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

1) บริหารความเสี่ยงของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
2) จัดการความเสี่ยงของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

2.1.5 กำหนดลักษณะของผลิตภัณฑ
อัจฉริยะในระดับความคิด 

1) กำหนดลักษณะของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

2) อธิบายการทำงานของผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
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อาชีพที่สามารถ 
ประกอบได 

หนาที่งานหลัก 
(Key Function) 

หนวยสมรรถนะ 
(Units of Competency) 

สมรรถนะยอย 
(Elements of Competency) 

3. อาชีพชางอุปกรณการแพทย 
 
 
 
 
 
 
 
 

3.1 ติดตั้งเครื่องมือแพทย และ
ระบบสนับสนุนทางการแพทย 

3.1.1 ติดตั้งเคร่ืองมือแพทย 1) ตรวจสอบความพร อมสภาพแวดล อม 
สถานที่อุปกรณประกอบของเครื่องมือแพทย 
ตามคูมือการติดตั้ง (Installation manual) 
2) ประกอบชิ้นสวนกลไกของเครื่องมือแพทย 
ตามคูมือการติดตั้ง (Installation manual) 
3) ทดสอบระบบการทำงานตามหนาที ่ของ 
แตละอุปกรณของเครื ่องมือแพทย ตามคู มือ
การใชงาน (Operation manual) 
4) รายงานผลการติดตั้ง 

3.1.2 ติดตั้งระบบสนับสนุนทาง
การแพทยสำหรับเครื่องมือแพทย 
 
 
 
 
 
 
 

1) ตรวจสอบความพร อมสภาพแวดลอม 
สถานที่อุปกรณประกอบ ของระบบสนับสนุน
ทางการแพทยสำหรับเครื่องมือแพทยตามคูมือ
การติดตั้ง (Installation manual) 
2) ประกอบชิ้นสวนกลไกของระบบสนับสนุน
ทางการแพทยสำหรับเคร่ืองมือแพทยตามคูมือ
การติดตั้ง (Installation manual) 
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3) ทดสอบระบบการทำงานตามหนาที่ของแต
ละอุปกรณ ของระบบสนับสนุนทางการแพทย
สำหรับเครื่องมือแพทย ตามคูมือการใชงาน 
(Operation manual) 
4) รายงานผลการติดตั้ง 

3.2 ซอมเครื่องมือแพทย ระบบ
สนับสนุนทางการแพทย 

3.2.1 ซอมเครื่องมือแพทย 1) ทดสอบระบบการทำงานของเครื่องมือแพทย 
ตามคูมือ (Operation manual) 
2) ถอดประกอบ ตรวจสภาพ ซอมเปลี ่ยน
ชิ้นสวนกลไกของเครื่องมือแพทย ดวยสายตา 
(Visual check) แ ละ เคร ื ่ อ งม ื อต ามค ู  มื อ 
(Service manual) 
3) ทดสอบการทำงานของเครื่องมือแพทย 
4) รายงานผลการซอม 

3.2.2 ซอมระบบสนับสนุนทางการแพทย
สำหรับเครื่องมือแพทย 
 
 
 
 
 

1)  ทดสอบระบบการทำ งานของ ระบบ
สนับสนุนทางการแพทยสำหรับเครื่องมือแพทย
ตามคูมือ (Operation manual) 
2) ถอดประกอบ ตรวจสภาพ ซอมเปลี ่ยน
ช ิ ้ น ส  ว นกลไกของระบบสน ับสน ุนทาง
การแพทยดวยสายตา (Visual check) และ
ตามคูมือ (Service manual) 
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3) ตรวจสภาพ ซอมเปลี ่ยนช ิ ้นส วนกลไก 
อุปกรณของระบบสนับสนุนทางการแพทย 
ดวยเครื่องมือตามคูมือ (Service manual) 
4) ทดสอบการทำงาน 
5) รายงานผลการซอม 

3.3 บำรุงรักษา เครื่องมือแพทย
และระบบสนับสนุนทางการแพทย 
 
 
 
 
 
 

3.3.1 บำรุงรักษาเครื่องมือแพทย 
 
 
 
 
 
 

1) ทดสอบระบบการทำงานของเครื่องมือแพทย 
ตามคูมือ (Operation manual) 
2) ถอดประกอบ ตรวจสภาพเปลี ่ยนชิ ้นสวน
กลไกของเครื่องมือแพทย ดวยสายตา (Visual 
check) และตามคู ม ือซ อมบำร ุง (Service 
manual) 
3) รายงานผลการบำรุงรักษา 

3.3.2 บำรุงรักษาระบบสนับสนุนทาง
การแพทยสำหรับเครื่องมือแพทย 
 
 
 
 
 

1)  ทดสอบระบบการทำ งานของ ระบบ
สนับสนุนทางการแพทยสำหรับเครื่องมือแพทย 
ตามคูมือ (Operation manual) 
2) ถอดประกอบ ตรวจสภาพเปลี ่ยนชิ ้นสวน
กลไกของระบบสนับสนุนทางการแพทย ดวย
สายตา (Visual check) และตามคู มือซอมบำรุง 
(Service manual) 
3) รายงานผลการบำรุงรักษา 
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3.4 ทดสอบ/สอบเทียบ
เครื่องมือแพทย 

3.4.1 ทดสอบเครื่องมือแพทย 1) รวมจัดทำและปฏิบัติตามแผนการทดสอบ 
2 )  ตรวจสอบ บำร ุ ง ร ั กษา เช ิ งป  อ งกั น 
(Preventive maintenance) 
3) ทำการทดสอบ 
4) ออกใบรายงานผล 
 
 

3.4.2 สอบเทียบเครื่องมือแพทย 1) รวมจัดทำและปฏิบัติตามแผนทำการสอบเทียบ
2)  ต รวจสอบ  บำร ุ ง ร ั กษ า เช ิ งป  อ ง กั น 
(Preventive maintenance) 
3) ทำการสอบเทียบ 
4) ออกใบรายงานผล 

3.5 ใหความรูและคำแนะนำแก
ผูใชเครื่องมือแพทย 

3.5.1 ใหความรูและคำแนะนำแกผู ใช
และผูปฏิบัติงานเก่ียวกับเครื่องมือแพทย 

1) จัดเตรียม/ทำคูมือการใชงาน (Operation 
manual) 
2) จัดเตรียม/ทำสื่อสารสนเทศ 

3 .5 .2  สาธ ิตการ ใช  และสาธ ิ ตการ
บำรุงรักษาเครื่องมือแพทย 

1) สาธิตการใชเครื่องมือแพทย 
2) สาธิตการใชบำรุงรักษาเครื่องมือแพทย 

3.6 การจัดการเบ้ืองตน 3.6.1 ใชและพัฒนาฐานขอมูลเครื่องมือ
แพทยในหนวยงาน 

1) ลงทะเบียนประวัติการซื้อ/การใช/การซอม
บำรุง/การจำหนายเขาในระบบสารสนเทศ 
2) สรุปและรายงานขอมูลจากระบบฐานขอมูล 
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ภาคผนวก จ 

ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 
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ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 
 

1. ชื่อ-สกุล ...............นายจำลอง.......สิงหคำ....................................................................................... 
2. ตำแหนงทางวิชาการ ......ครู ........วิทยฐานะ..ครชูำนาญการพิเศษ............................................... 
3. ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) สถาบันอุดมศึกษา ปที่สำเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท ค.อ.ม. 
วิศวกรรมไฟฟาแขนงวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2557 

ปริญญาตรี ค.อ.บ. 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2546 

ปทส. 
ไฟฟาสื่อสาร 

วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม 2542 

 

4. สถานที่ทำงานปจจุบัน 

 ครูประจำ สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม เลขที่ 9 ถนนเวียงแกว  
ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมอืง จ.เชียงใหม 50200 โทรศพัท  053-217708 

 

5. ผลงานทางวิชาการ 

หงษคำ อินใจ1 จำลอง สิงหคำ2 และสมนึก มายัง3. 2568. การสรางและหาคุณภาพชุดทดลองวิชา
 ไมโครคอนโทรลเลอร (30105-2007) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส หลักสูตรประกาศนียบัตร 

 วิชาชีพชั ้นสูง พ.ศ. 2563 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม. วารสารนวัตกรรมสังคมและการ
 เรียนรูตลอดชีวิต, มหาวิทยาลัยฟารอีสเทิรน ปที่ 19 ฉบับที่ 1 (มกราคม – เมษายน 2568). 
 

6. ประสบการณฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

 หางหุนสวนจำกัด เอ็นเด็กซ ซัพพลายด แอนด เซอรวิส ระหวางวันที่  7 พฤษภาคม 2567 
ถึงวันท่ี 21 มิถุนายน 2567  จำนวน 15  วัน (105  ชั่วโมง) 
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ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 
 

1. ชื่อ-สกุล ...............นายหงษคำ.......อินใจ....................................................................................... 
2. ตำแหนงทางวิชาการ ......ครู ........วิทยฐานะ..ครชูำนาญการพิเศษ............................................. 
3. ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา(สาขาวิชา) สถาบันอุดมศึกษา ปที่สำเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท ค.อ.ม. 
วิศวกรรมไฟฟาแขนงวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2557 

ศษ.ม. 
การบริหารการศึกษา 

มหาวิทยาลัยกรุงเทพ
ธนบุรี 

2555 

ปริญญาตรี ค.อ.บ. 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2546 

ปทส. 
ไฟฟาสื่อสาร 

วิทยาลัยเทคนคิเชียงใหม 2542 

 

4.สถานที่ทำงานปจจุบัน 

 ครูประจำ สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม เลขที่ 9 ถนนเวียงแกว  
ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมอืง จ.เชียงใหม 50200 โทรศพัท  053-217708 

 

5. ผลงานทางวิชาการ 

หงษคำ อินใจ1 จำลอง สิงหคำ2 และสมนึก มายัง3. 2568. การสรางและหาคุณภาพชุดทดลองวิชา
 ไมโครคอนโทรลเลอร (30105-2007) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส หลักสูตรประกาศนียบัตร
 วิชาชีพชั ้นสูง พ.ศ. 2563 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม. วารสารนวัตกรรมสังคมและการ
 เรียนรูตลอดชวีิต, มหาวิทยาลัยฟารอีสเทิรน ปท่ี 19 ฉบับที่ 1 (มกราคม – เมษายน  2568) 
 

6. ประสบการณฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

 1. หางหุนสวนจำกัด นอรทเทิรนเมด ซัพพลาย ระหวางวันที่  24 เมษายน 2567 ถึงวันที่ 10 
พฤษภาคม 2567  จำนวน 15  วัน (105  ชั่วโมง) 
 2. บรษิัท เคอีซี (ประเทศไทย) จำกัด  ระหวางวันที่  17  มีนาคม 2568  ถึงวันที่ 4 เมษายน 
2568 จำนวน 15  วัน (105  ชั่วโมง) 
  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 128 
 
 

ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 
 

1. ชื่อ-สกุล ...............นายสมนึก.......มายัง......................................................................................... 
2. ตำแหนงทางวิชาการ ......ครู ........วิทยฐานะ..ครชูำนาญการพิเศษ............................................. 
3. ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา(สาขาวิชา) สถาบันอุดมศึกษา ปที่สำเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท ค.อ.ม. 
วิศวกรรมไฟฟาแขนงวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2557 

ปริญญาตรี ค.อ.บ. 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีปทุมวัน 2546 

ปทส. 
ไฟฟาสื่อสาร 

วิทยาลัยเทคนคิเชียงใหม 2542 

 

4. สถานที่ทำงานปจจุบัน 

 ครูประจำ สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม เลขที่ 9 ถนนเวียงแกว  
ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมอืง จ.เชียงใหม 50200 โทรศพัท  053-217708 

 

5. ผลงานทางวิชาการ 

หงษคำ อินใจ1 จำลอง สิงหคำ2 และสมนึก มายัง3. 2568. การสรางและหาคุณภาพชุดทดลองวิชา
 ไมโครคอนโทรลเลอร (30105-2007) สาขาวิชาอิเล็กทรอนิกส หลักสูตรประกาศนียบัตร
 วิชาชีพชั ้นสูง พ.ศ. 2563 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม. วารสารนวัตกรรมสังคมและการ
 เรียนรูตลอดชวีิต, มหาวิทยาลัยฟารอีสเทิรน ปท่ี 19 ฉบับที่ 1 (มกราคม – เมษายน  2568) 
 

6. ประสบการณฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

   - 
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ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 
 

1. ชื่อ-สกุล ...............นายนิตกิร.......ออนนาง.................................................................................... 
2. ตำแหนงทางวิชาการ ......ครู ........วิทยฐานะ..ครชูำนาญการ...................................................... 
3. ประวัติการศึกษา 

ระดับ ช่ือปริญญา(สาขาวิชา) สถาบันอุดมศึกษา ปที่สำเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท ค.อ.ม. 
วิศวกรรมไฟฟาแขนงวิศวกรรม
อิเล็กทรอนิกส 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2558 

ปริญญาตรี ค.อ.บ. 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล วิทยาเขตภาคพายัพ 

2541 

 

4. สถานที่ทำงานปจจุบัน 

 ครูประจำ สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม เลขที่ 9 ถนนเวียงแกว  
ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมือง จ.เชียงใหม 50200 โทรศัพท  053-217708 

 

5. ผลงานทางวิชาการ 

อภิสิทธ์ิ แสนยากุล1 นิติกร ออนนาง2 และสุรเดช ศิริ3 2568. การสรางและหาคุณภาพชุดการสอน 
 เรื่อง การวิเคราะหเวกเตอร สำหรับการศึกษาวิชาพื้นฐานสนามแมเหล็กไฟฟา. วารสาร
 นวัตกรรมสังคม และการเรียนรูตลอดชีวิต  มหาวิทยาลัยฟารอีสเทิรน ปที่ 19 ฉบับที่ 1 
 (มกราคม – เมษายน 2568) 
 

6. ประสบการณฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

 บริษัท เคอีซ ี(ประเทศไทย) จำกัด  ระหวางวันที่  17  มีนาคม 2568  ถึงวันที่ 4 เมษายน 
2568 จำนวน 15  วัน (105  ชั่วโมง) 
  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 130 
 
 

ประวัติอาจารยและผลงานทางวิชาการของอาจารย 
 

1. ชื่อ-สกุล ...............นายอภิสิทธิ์.......แสนยากุล............................................................................. 
2. ตำแหนงทางวิชาการ ......ครู ........วิทยฐานะ..ครชูำนาญการ.................................................... 
3. ประวัติการศึกษา 

ระดับ ชื่อปริญญา(สาขาวิชา) สถาบันอุดมศึกษา ปที่สำเร็จ
การศึกษา 

ปริญญาโท ค.อ.ม. 
เทคโนโลยีคอมพิวเตอร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยี 
พระจอมเกลาพระนคร
เหนือ 

2554 

ปริญญาตรี ค.อ.บ. 
วิศวกรรมอิเล็กทรอนิกสและ
โทรคมนาคม 

สถาบันเทคโนโลยีราช
มงคล วิทยาเขตภาคพายัพ 

2545 

 

4.สถานที่ทำงานปจจุบัน 

 ครูประจำ สาขาวิชาชางอิเล็กทรอนิกส วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม เลขที่ 9 ถนนเวียงแกว  
ตำบลศรีภูมิ อำเภอเมือง จ.เชียงใหม 50200 โทรศัพท  053-217708 

 

5. ผลงานทางวิชาการ 

อภิสิทธ์ิ แสนยากุล1 นิติกร ออนนาง2 และสุรเดช ศิริ3 2568. การสรางและหาคุณภาพชุดการสอน 
 เรื่อง การวิเคราะหเวกเตอร สำหรับการศึกษาวิชาพื้นฐานสนามแมเหล็กไฟฟา. วารสาร
 นวัตกรรมสังคม และการเรียนรูตลอดชีวิต  มหาวิทยาลัยฟารอีสเทิรน ปที่ 19 ฉบับที่ 1 
 (มกราคม – เมษายน  2568) 
 

6. ประสบการณฝกอาชีพในสถานประกอบการ 

  - 
 
  

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 131 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนาก  ฉ 

สําเนาวุฒิการศึกษาอาจารยประจําหลักสูตร 

 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 132 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 133 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 134 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 135 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 136 
 
 

 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 137 
 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ช 

หนังสือรับรองการฝกประสบการณวิชาชีพในสถานประกอบการ 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 138 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 139 
 
 

 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 140 
 
 

 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 141 
 
 

 

 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 142 
 
 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก  ซ  

ประกาศสภาสถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1  

เร่ือง หลักเกณฑและวิธีการในการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอยีดของหลักสูตร  

ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ.2567 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 143 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 144 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 145 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 146 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 147 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 148 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 149 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 150 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 151 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 152 
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สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 154 
 
 

 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 155 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฌ  

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอดุมศึกษา  

เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี พ.ศ. 2565 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 156 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 157 
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สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 163 
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สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 165 
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ภาคผนวก ญ 

ประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการอดุมศึกษา  

เร่ือง รายละเอียดผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคณุวุฒิระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2565 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 167 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 168 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 169 
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ภาคผนวก ฎ  

ประกาศคณะกรรมการการอาชีวศึกษา  

เร่ือง เกณฑมาตรฐานคณุวุฒิอาชีวศึกษาระดับปริญญาตรี 

สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ พ.ศ.2567 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 172 
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สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 176 
 
 



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 177 
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ภาคผนวก ฏ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการพัฒนาหรือปรับปรุงรายละเอียดของหลักสูตร  

ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ 

สาขาวิชาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนกิส (ตอเนื่อง) (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568) 
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สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 187 
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สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 192 
 
 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ฐ 

รายงานการประชุมคณะกรรมการวิพากษหลักสูตร  

ระดับปริญญาตรี สายเทคโนโลยีหรือสายปฏิบัติการ (หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568)  

สาขาวิชาเทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) 

  



 

สถาบันการอาชีวศึกษาการอาชีวศกึษาภาคเหนือ 1 สำนักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา                 หนา 193 
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ภาคผนวก ฑ 

ตารางแสดงความเชื่อมโยงรายวิชาในหลักสูตรกับหนวยสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพที่เกี่ยวของ

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) หลักสูตรใหม พ.ศ. 2568 
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ตารางแสดงความเชื่อมโยงรายวิชาในหลักสูตรกับหนวยสมรรถนะตามมาตรฐานอาชีพท่ีเกี่ยวของ 

หลักสูตรเทคโนโลยีบัณฑิต สาขาเทคโนโลยีอเิล็กทรอนิกส (ตอเนื่อง) หลักสูตรใหมป พ.ศ.2568 วิทยาลัยเทคนิคเชียงใหม สถาบันการอาชีวศึกษาภาคเหนือ 1  

อาชีพ หนวยสมรรถนะ รายวิชาที่เชื่อมโยง หมายเหต ุ

1.นักทดสอบผลิตภัณฑไฟฟา
และอิเล็กทรอนิกสใน
อุตสาหกรรม  

1.1 กำหนดวิธีการประเมินและดำเนินการ
ประเมินผล ในแตละขั ้นตอนการทดสอบ
ผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2   
การบริหารจัดการองคกร    
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส       
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1       
ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 1 
การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ    

 

1.2 ทวนสอบ และรับรองผลการทดสอบ
ผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส 
เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา      

 

1.3 ศึกษาทำความเขาใจปญหา และทำการ
วิจัยเพื่อแกปญหาหรือพัฒนากระบวนการ
ทดสอบและวิธีการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟา
และอิเล็กทรอนิกส 

วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส    
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง     
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2      
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส     
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 
ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 1 
การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ    
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1. นักทดสอบผลิตภัณฑ
ไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสใน
อุตสาหกรรม (ตอ) 

1.4 ปร ับปร ุงและพัฒนากระบวนการ
ทดสอบและวิธีการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟา
และอิเล็กทรอนิกส 

การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส 
การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสขั้นสูง    
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว 
การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง      
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2      
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส       
ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 2 

 

1.5 ประเมินผลและติดตามผลการปรับปรุง
พัฒนากระบวนการทดสอบและว ิธ ีการ
ทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส 

การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม       
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2         
การบริหารจัดการองคกร        
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส       
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2     
ปฏิบัติการทดสอบผลิตภัณฑไฟฟาและอิเล็กทรอนิกสอุตสาหกรรม 2 
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2. อาชีพนักนักพัฒนาและ
ออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 

2.1 การจ ัดการกลยุทธ ของผลิตภ ัณฑ
อัจฉริยะ 

การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสขั้นสูง     
การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม 
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง        
การบริหารจัดการองคกร      
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส        
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1      
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1      
การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ                              

 

2.2 กำหนดคุณล ักษณะของผล ิตภ ัณฑ
อัจฉริยะ 

การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส  
การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสขั้นสูง  
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง      
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1         
การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ        

 

2.3 บริหารจัดการทรัพยากรของผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ 

วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2         
การบริหารจัดการองคกร   
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส       
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2       
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 2         
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2. อาชีพนักนักพัฒนาและ
ออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 
(ตอ) 

2.4 บริหารจัดการความเสี่ยงของผลิตภัณฑ
อัจฉริยะ 

วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส    
การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม       
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2     
การบริหารจัดการองคกร       
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส       
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2         
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 2       

 

2.5 กำหนดลักษณะของผลิตภัณฑอัจฉริยะ
ในระดับความคิด 

เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา     
การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสขั้นสูง     
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว  
ปฏิบัติการพัฒนาและออกแบบผลิตภัณฑอัจฉริยะ 1        
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3. อาชีพชางอุปกรณ
การแพทย 

3.1 ติดตั้งเครื่องมือแพทย เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา     
การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสข้ันสูง     
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส           
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1   

 

3.2 ติดตั้งระบบสนับสนุนทางการแพทย
สำหรับเครื่องมือแพทย 

เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา    
การเขียนแบบอิเล็กทรอนิกสข้ันสูง     
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส         
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1    

 

3.3 ซอมเครื่องมือแพทย การคำนวณและออกแบบวงจรอิเล็กทรอนิกส  
เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา   
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว 
การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม        
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง      
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส        
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1 
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3. อาชีพชางอุปกรณ
การแพทย (ตอ) 

3.4 ซอมระบบสนับสนุนทางการแพทย
สำหรับเครื่องมือแพทย 

เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา   
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว   
การควบคุมอัตโนมัติทางอุตสาหกรรม      
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง       
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส     
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 1                   

 

3.5 บำรุงรักษาเครื่องมือแพทย เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา     
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง       
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2         
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส     
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1        
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2         

 

3.6 บำร ุ ง ร ั กษาระบบสน ับสน ุนทาง
การแพทยสำหรับเครื่องมือแพทย 

เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา     
เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกสกำลัง       
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2       
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส        
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2           
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2 
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3. อาชีพชางอุปกรณ
การแพทย(ตอ) 

3.7 ทดสอบเคร่ืองมือแพทย วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส    
เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา     
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว  
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2     
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2     

 

 

3.8 สอบเทียบเครื่องมือแพทย วิทยาศาสตรเทคโนโลยีไฟฟาและอิเล็กทรอนิกส    
เครื่องมือวัดและการวัดทางไฟฟา     
เทคโนโลยีระบบสมองกลฝงตัว  
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1    
โครงงานเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2         
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2 

 

3.9 ใหความรูและคำแนะนำแกผูใชและ
ผูปฏิบัติงานเก่ียวกับเครื่องมือแพทย 

การบริหารจัดการองคกร          
การจัดการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส         
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 1 
ปฏิบัติการเทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส 2 
ปฏิบัติการชางเครื่องมือและอุปกรณการแพทย 2 
การประยุกตใชปญญาประดิษฐและเทคโนโลยีสารสนเทศ    
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รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการการอาชีวศึกษา 

ดานหลักสูตรอาชีวศึกษาและมาตรฐานคุณภาพการจัดการอาชีวศึกษา ครั้งท่ี 3/2568 
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